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Nr

Dnr

Arende

Ev. beredande instans
& kommentar

—

KF-KF.2022.1

Sammantradets behoriga kungérande

KF-KF.2022.3

Information kommunfullmaktige

a) Lansstyrelsens protokoll vid slutlig
rostrakning och mandatférdelning - val till
kommunfullmaktige

b) Beslut fran kammarratten gallande
provningstillstand av forvaltningsrattens
beslut i mal nr 1215-22 - fragan om
laglighetsprovning av
kommunfullmaktiges beslut 2022-02-15 §
34

c) Ovrig information

VAL.2022.7

Valarende - Fyllnadsval till uppdrag som
ersattare i kommunstyrelsen och
krisledningsnamnden efter Georgios
Kastanis (SD) for resterande delen av
mandatperioden 2019-01-01--2022-12-31

VAL.2022.8

Valarende - Fylinadsval av uppdrag vice
ordférande i sociala myndighetsnamnden
efter Carina Thuresson (M) for
resterande delen av mandatperioden
2020-04-01--2022-12-31

VAL.2022.8

Valarende - Fyllnadsval av uppdrag som
ersattare i kommunstyrelsen och
krisledningsnamnden efter Carina
Thuresson (M) for resterande delen av
mandatperioden 2019-01-01--2022-12-31

bordlagt arende

VAL.2022.8

Valarende - Fyllnadsval av uppdrag som
ledamot i kommunala tillganglighetsradet
efter Carina Thuresson (M) for
resterande delen av mandatperioden
2019-01-01--2022-12-31

bordlagt arende

VAL.2022.5

Valarende - Fyllnadsval av uppdrag som
revisor och revisionsordforande efter UlIf
Larsson (M) for resterande delen av
revisionsaren 2019-2022

bordlagt arende

VAL.2022.5

Valarende - Fyllnadsval av uppdrag som
lekmannarevisor i Centrumhuset i

bordlagt arende
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Valdemarsvik AB efter UIf Larsson (M) for
resterande delen av revisionsaren 2019-
2022

9 | VAL.2022.5 Valarende - Fyllnadsval av uppdrag som bordlagt arende
lekmannarevisor i Valdemarsviks
Etablerings AB efter Ulf Larsson (M) for
resterande delen av revisionsaren 2019-
2022
10 | VAL.2022.5 Valarende - Fyllnadsval av uppdrag som bordlagt arende
ersattande revisor i
Samordningsférbundet Ostra
Ostergotland efter UIf Larsson (M) for
resterande delen av revisionsaren 2019-
2022
11 | VAL.2022.5 Valarende - Fyllnadsval av uppdrag som bordlagt arende
revisor i stiftelsen Gusums Bruksmuseum
efter UIf Larsson (M) for resterande delen
av revisionsaren 2019-2022
12 | VAL.2022.9 Valarende - Val av ordférande, 1:e vice
ordférande och 2:e vice ordférande i
kommunfullmaktige for mandatperioden
2022-10-15--2026-10-14
13 | VAL.2022.10 Valarende - Val av kommunfullmaktiges
valberedning for mandatperioden 2022-
10-15--2026-10-14
14 | KS- Upprattande av en fullmaktigebereding KS 2022 § 161
SA.2022.102 for oversiktlig planering samt revidering
av kommunfullmaktiges arbetsordning
15 | VAL.2022.11 Valarende - Val av kommunfullmaktiges
beredning for 6versiktlig planering for
mandatperioden 2022-10-15--2026-10-14
16 | KS-BU.2022.37 | Tillagg till regler for forskola och KS 2022 § 153
fritidshem
17 | KS-SA.2022.98 | Delarsrapport per 31/7 2022 KS 2022 § 156
18 | KS- Taxa - Uthyrning av idrottshallar KS 2022 § 157
KcS.2019.74
19 | KS- Upphandlingspolicy KS 2022 § 158
SA.2021.113
20 | KS-SA.2022.94 | Revidering av arkivreglemente KS 2022 § 160
21 | KS-SA.2022.74 | Motion - Engagera vara ungdomar och KS 2022 § 150
var personal i klimatarbetet!
22 | KS-SA.2022.71 | Motion - Kommunen bor ha fritidsbank KS 2022 § 164
23 | KS-SA.2022.72 | Motion - Fritidsbibliotek KS 2022 § 165
24 | KS-SA.2022.73 | Motion - Utveckla Valdemarsviksforslaget | KS 2022 § 166
25 | KS-SA.2022.82 | Motion - Information om Europavag 22 - KS 2022 § 167
Ny forbifart pa hemsidan
26 | KS- Motion - Utredning av skolresor och KS 2022 § 168
TEK.2021.65 fardtjanst
27 | KF-KF.2022.4 Motioner, interpellationer och fragor
28 | KF-KF.2022.5 Avslutning
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Fammunfullmaktige
Forslag och yrkanden som ska lamnas pa sammantradet lamnas skriftligt till presidiet
under sammantradet (Kommunfullmaktiges arbetsordning § 25).

Kommunfullmaktiges sammantraden ar offentliga. Allmanheten kan aven félja
sammantradet via livesandningen pa kommunens hemsida.

Handlingar finns att hamta i receptionen pa kommunkontoret Stromsvik.

Anders Carlsson (C) Fredrik Sivula
Kommunfullmaktiges alderspresident Sekreterare
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Beslut

LANSSTYRELSEN Arendebeteckning
OSTERGOTLAN D 2022-09-26 201-14025-2022

Slutlig rostrakning och mandatfordelning —
val till kommunfullmaktige

Beslut

Lénsstyrelsen Ostergdtland beslutar att faststilla utgangen av valet till
kommunfullmiktige 1 Valdemarsviks kommun efter val den 11
september 2022 i enlighet med bilagorna 1-2.

Beskrivning av arendet

Lénsstyrelsens rostriikning har dgt rum i Lénsstyrelsen Ostergétlands
lokaler under perioden 12 september 2022 — 23 september 2022.

Motivering till beslutet

Léansstyrelsen har genomfort den slutliga rostrakningen for val till
kommunfullmiktige i Valdemarsviks kommun. Dérefter har
lansstyrelsen fordelat mandat mellan partierna samt faststéllt vilka
kandidater som har valts till ledamoter och ersittare.

De grunduppgifter fran rostrakningen som ligger till grund for
lansstyrelsens mandatfordelning framgér av bilagorna 3-5.

Léansstyrelsens mandatfordelning dr baserade pa de berdkningsresultat
som framgar av bilagorna 6-7.

Bestammelser som beslutet grundas pa

Rostrakningen och fordelningen av mandaten har skett enligt reglerna i
13 och 14 kapitlen vallagen (2005:837).

Ni kan overklaga beslutet

Se dverklagandehénvisning.
De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av t.f. chefsjurist Rebecka Djerfsten med ldnsjurist
Martina Willgert som foredragande.

Denna handling har godkénts digitalt och saknar darfor namnunderskrift.

Postadress:581 86 Linkdping Telefon: 010-223 50 00 E-post: ostergotland@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/ostergotland
www.lansstyrelsen.se/ostergotland/personuppgifter



Lansstyrelsen Ostergétland

Beslut

Bilagor

1. Roster och mandat for partierna

2. Valda ledaméter och ersittare

3. Forteckning 6ver antalet roster per parti och lista

4. Valsedlar med kandidater for partier som tagit mandat

5. Kandidater som klarat spérren for inval pa personliga rostetal
6. Fordelning av samtliga mandat (totalfordelning)

7. Ordning av namn for inval av ledaméter

2(3)
201-14025-2022



Lansstyrelsen Ostergétland Overklagandehanvisning Valprévningsnamnden

Ni kan overklaga beslutet hos Valprovningsnamnden

Om ni inte dr ndjda med lansstyrelsens beslut, kan ni skriftligen 6verklaga beslutet
hos Valprévningsndmnden.

Skrivelsen ska ha kommit in till Valprovningsnamnden, Sveriges riksdag, 100 12
Stockholm tidigast dagen efter valdagen och senast inom tio dagar efter det att
sammanrikningen avslutades.

Hur 6verklagar vi beslutet?

Lamna eller skicka er skriftliga 6verklagan till Valprovningsnimnden antingen via
e-post; valprovningsnamnden@riksdagen.se, eller med post; Valprévningsndmnden,
Sveriges riksdag, 100 12 Stockholm.

Tiden for 6verklagande

Ert 6verklagande maste ha kommit in till Valprovningsndmnden tidigast dagen
efter valdagen och senast inom tio dagar efter det att sammanrikningen
avslutades. Om det kommer in senare kan 6verklagandet inte provas. I ert
overklagande kan ni be att {4 ytterligare tid till att utveckla era synpunkter och
skilen till att ni 6verklagar. Sedan &r det Valprovningsndmnden som beslutar om
tiden kan forldngas.

Ert dverklagande ska innehalla

e Vilket beslut som ni dverklagar, beslutets datum och diarienummer.
e Hur ni vill att beslutet ska dndras.

e Varfor ni anser att ldnsstyrelsens beslut ar felaktigt.

Om ni har handlingar som ni anser stddjer er 6verklagan sa bor ni bifoga kopior pa
dessa. Kontakta Valprovningsndmnden i forvig om ni behdver bifoga filer som ar
storre &n 15 MB via e-post.

Ombud

Om ni anlitar ett ombud som skoter dverklagandet &t er ska ombudet underteckna
skrivelsen, bifoga en fullmakt i original frdn er samt uppge sitt eget namn, adress
och telefonnummer.

Behover ni veta mer?

Har ni ytterligare frdgor kan ni kontakta Lansstyrelsen via e-post
ostergotland@lansstyrelsen.se, eller via telefonnummer 010-223 50 00. Ange
diarienummer 201-14025-2022 .



mailto:ostergotland@lansstyrelsen.se
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Bilagal

Val till kommunfullméaktige i Valdemarsviks kommun 2022-09-11

Rdster och mandat for partierna

I en kommun som &r en enda valkrets fordelas mandaten mellan partier som anmalt sitt
deltagande eller anses ha anmalt sitt deltagande i valet och som fatt minst 2 procent av

rosterna i kommunen.

VALDEMARSVIK, Hela kommunen: 35 mandat

Sida 1 (1)

Roster Personrdster

Parti antal % antal % Mandat
Moderaterna 1085 20,64 356 32,81 7
Centerpartiet 601 11,43 207 34,44 4
Liberalerna (tidigare Folkpartiet) 57 1,08 11 19,30
Kristdemokraterna 264 5,02 86 32,58 2
Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 1441 27,42 376 26,09 10
Vansterpartiet 260 4,95 81 31,15 2
Sverigedemokraterna 810 15,41 229 28,27 5
Landsbygdspartiet Oberoende 687 13,07 211 30,71 5
Ovriga anmalda partier 51 0,97 4 7,84
Summa giltiga réster 5256 1561 29,70
Ogiltiga roster 88 1,65

varav ej anmalda partier 1 0,02

varav blanka 85 1,59

varav 6vriga ogiltiga 2 0,04
Summa avgivna roster 5344
Rostberattigade 6 319 Valdeltagande 84,57%
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Bilaga 2 Sida1(2)

Val till kommunfullmaktige i Valdemarsviks kommun 2022-09-11

Valda ledamoter och erséattare

Ledamoter Ersattare
Moderaterna

Anders Sjolander 1 Johan Gustafsson
Anna Marianne Nilsson 2 Marten Holmgvist
Per Hollertz 3 Gunnar Pilspets
Hans Andersson 4 Maria Asklof

Yvonne Janhager
Bernt Janhager
Anders Jonsson

Centerpartiet

Jenny Elander Ek

Marie Susanna Lindh Eriksson
Anders Carlsson

Carola Andersson

Kristdemokraterna

Annelie Elizabeth Noort
Petra Battel

Arbetarepartiet-Socialdemokraterna

Nhela Ali

Lars Beckman
Magnus Loftén
Jessica Ek
Fredrik Andersson
Malin Stenberg
Ted Starkas
Jennie Kack
Mikael Johnsson
Malin Andersson

Vansterpartiet
Jonas Andersson
Charlotta Franzén

1 Karl-Goran Danny Karlsson
2 Madeleine Wistrom

1 Elisabeth Evertsson
2 Rut Marianne Svensson

Goran Tinglof
Mona Antoun
Jonathan Ukne
Maud Carlsson
Erik Lundberg

a b~ wWwN PR

1 Jorgen Malmstrom
2 Bo Franzén
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Sverigedemokraterna
Goran Hargestam

Per Hano

Eva Larsson

Kurt Olsson

Liubov Parfiienko

Landsbygdspartiet Oberoende
Stefan Kemle

Mathias Knutsson

UIf Larsson

Per-Ola Birgersson

Mans Holmqvist

N

N

Loona Gyolai
Sten Back
Jorgen Karlsson

Barbro Pettersson
Hans Alvar Andersson
Carl-Enar Andersson

Sida 2 (2)
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VAL 0003

Val till kommunfullmaktige i Valdemarsviks kommun 2022-09-11

Forteckning 6ver antalet roster per parti och lista

Bilaga 3

Listnumret 90000 avser valsedlar som raknas som partiréster.

Sida 1 (2)

Parti Listhummer Rdoster per lista Summa
Moderaterna 1085
0001-02320 1
0001-05923 740
0001-90000 344
Centerpartiet 601
0004-00344 460
0004-90000 141
Liberalerna (tidigare Folkpartiet) 57
0003-05436 32
0003-90000 25
Kristdemokraterna 264
0068-02072 182
0068-90000 82
Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 1441
0002-01320 1087
0002-90000 354
Vénsterpartiet 260
0005-03520 186
0005-90000 74
Sverigedemokraterna 810
0110-00027 555
0110-90000 255
Landsbygdspartiet Oberoende 687
1011-01503 500
1011-90000 187
Direktdemokraterna 1
1150-90000 1
Feministiskt initiativ 1
0532-90000 1
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Klassiskt liberala partiet

Medborgerlig Samling

Partiet Frihet

Partiet Nyans

Partiet Vandpunkt

Piratpartiet

Miljopartiet de grona

Nybyggarpartiet

Summa giltiga roster

Ogiltiga roster
varav ej anmalda partier
varav blanka
varav 6vriga ogiltiga

Summa avgivna roster

0638-90000

1296-90000

1599-90000

1439-90000

1430-90000

0524-90000

0055-04007
0055-90000

0984-90000

21
23

44

5256
88

85

5 344

Sida 2 (2)
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Bilaga4

Val till kommunfullmaktige i Valdemarsviks kommun 2022-09-11

Valsedlar med kandidater for partier som tagit mandat

Kandidaternas antal personréster anges for varje lista. Totala antalet personrdster for
kandidater som klarat sparren for inval med hjélp av personroster framgar av Bilaga 5.

Valdemarsvik

Moderaterna

Listnummer:

0001-02320

Antal personrdster

© 0O ~NO OB WN P
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Per Hollertz

[Ej valbar]

Anna Nilsson
Hans Andersson
Anders Sjolander
Yvonne Janhéager
Bernt Janhager
Anders Jonsson
Johan Gustafsson
Gunnar Pilspets
Marten Holmqvist
Maria Asklof
Britt-Marie Bengtsson
Martin Jemsd

Per Gunnarsson
Mathias Carlsson
Hedda Secund
Jorgen Rolf
Jan-Eric Andersson
Susanne Karlsson
Linn Sjélander
Hans Hansson
Jeanette Nordgren
Peter Karlsson
Lars Ekblad

Christina Gardeback-Stork

Moderaterna

Listhnummer:

0001-05923

Summa 1

Antal personrdster

N o o WN P

Per Hollertz
Anna Nilsson
Hans Andersson
Anders Sjélander
Yvonne Janhager
Bernt Janhager
Anders Jonsson

78
88
18
89

6

2
10

Sida 1 (5)
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8 Johan Gustafsson

9  Marten Holmgvist
10 Gunnar Pilspets

11 Maria Asklof

12 Britt-Marie Bengtsson
13 Martin Jems6

14 Per Gunnarsson

15 Mathias Carlsson
16 Hedda Secund

17 Jorgen Rolf

18 Jan-Eric Andersson
19 Susanne Karlsson
20 Linn Sjolander

21 Hans Hansson

22 Jeanette Nordgren
23 Peter Karlsson

24 Lars Ekblad

25 Christina Gardeback-Stork

Centerpartiet
Listnummer: 0004-00344

N PN O

1

[CS I S e NS I\

N

Summa 355

Antal personrdster

Jenny Elander Ek
Marie Lindh Eriksson
Anders Carlsson
Carola Andersson
Goran Karlsson
Madeleine Wistrom
Rosa Jonsson
Jesper Juhlin
Magnus Ek

Daniel Johnsson
Bertil Nilsson
Ingela Jansson
Helen Engman
Viktor Karlsson
Ingegerd Fyhrman
Per-Inge Jacobsson
Susanna Karlsson
Lena Ek

© 0O ~NO Ul WN P
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Kristdemokraterna
Listnummer: 0068-02072

102
7
14
4
11
13
6

5

'—\
S
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Summa 207

Antal personrdster

Annelie Noort
Petra Battel
Elisabeth Evertsson
Marianne Svensson
Leif Jonsson

Asa Klepek

Stefan Hellman
Ulrika Raninger

Bo Svensson

© 00 ~NO O WN P

32
32
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Sida 2 (5)
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10 Bengt Svensson 1
11 Siv Gudjonsson 2
12 Eva-Lena Henriksson 1

Summa 86

Arbetarepartiet-Socialdemokraterna

Listnummer: 0002-01320 Antal personrdster
1 Lars Beckman 93
2 Nhela Ali 94
3 Magnus Loftén 29
4 Jessica Ek 13
5 Frederic Andersson 7
6 Malin Stenberg 15
7 Ted Starkas 38
8 Jennie Kack 10
9 Mikael Jonsson 5
10 Malin Andersson 7
11 Goran Tinglof 5
12 Mona Antoun 11
13 Jonathan Ukne 17
14 Maud Carlsson 2
15 Erik Lundberg 2
16 Linnea Lindahl 3
17 Goran Segergren 1
18 Susanne Nordlof 5
19 Anders Petersson

20 Charlotte Kettle 6
21 Orjan Carlsson

22 Majlis Paakkari

23 Jan Karlsson 1
24 Linn Svensson 2
25 Marcus Johnsson 4
26 Gunilla Strid Beckman

27 Johan Karlstrém 3
28 Lena Nilsson 1
29 Hakan Nilsson

30 Helén Gustavsson

31 Kenneth Quick 1
32 Kerstin Bengtsson

33 Mats Kettle

34 Helena Johansson

35 Erland Olauson 1

Summa 376

Véansterpartiet

08
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Listnummer: 0005-03520 Antal personrdster
1 Jonas Andersson 32
2 Charlotta Franzén 5
3 Jorgen Malmstrém 6
4 Bosse Franzén 1
5 Hans Lindahl

6 Sonja Stahl 3
7  Fredrik Térnborg 13
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10
11

Olle Wester
Oskar Osterholm
Andreas Raninger
Karin Almberg

Sverigedemokraterna
Listnummer: 0110-00027

Summa 81

Antal personrdster

© 00 ~NO O b WN P
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Goran Hargestam
Per Hano

Eva Larsson

Kurt Olsson
Liubov Parfiienko
Loona Gyolai
Sten Goran Back
Jorgen Karlsson
Laurynas Abartis
Marcus Thérnborg
Rasmus Olsson
[Ej valbar]

Anna Olsson
Liselott Tillberg
[Ej valbar]

Mark Lindholm
Ola Karlsson
Urban Berglund
Birger Lindberg
Conny Larsson
Bengt Dannelin
Lars Cidh

Landsbygdspartiet Oberoende
Listhummer: 1011-01503

115
12

g o1k, W N

22

17
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Summa 229

Antal personrdster
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Stefan Kemle
Mathias Knutsson
UIf Larsson

Per-Ola Birgersson
Mans Holmgvist
Barbro Petersson
Hans A Andersson
Carl-Enar Andersson
Micca Andersson
Gunnar Spetz

Mats Fredriksson
Diana Knutsson
Matz Brage

Malena Magnusson/Karlsson
Bo Gustavsson
Susanne Hamilton
Pernilla Ohlsson
Bdrje Ohlsson
Kerstin Ohlsson

106
20

[EnY
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Sida 4 (5)
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20
21
22
23

Magnus Sddling
Uno Persson
Anders Bockgard
Susanne Soderkvist

Summa

13

211

Sida 5 (5)
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VAL 0005

Bilaga5

Val till kommunfullmaktige i Valdemarsviks kommun 2022-09-11

Kandidater som klarat sparren for inval pa personliga rostetal

Nedan bortses fran kandidater som inte &r valbara pa valdagen. Sparren for inval pa
personligt rostetal ar 5 % av partiets roster i valkretsen, dock minst 50 personrdster i
valkretsen.

Personrdster % av partiets
antal  roster i valkretsen

Moderaterna
Anders Sjélander 920 8,29
Anna Marianne Nilsson 88 8,11
Per Hollertz 78 7,19
Centerpartiet
Jenny Elander Ek 102 16,97
Arbetarepartiet-Socialdemokraterna
Nhela Ali 94 6,52
Lars Beckman 93 6,45
Sverigedemokraterna
Goran Hargestam 115 14,20
Landsbygdspartiet Oberoende
Stefan Kemle 106 15,43

Sida 1 (1)
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Bilaga6

Val till kommunfullméaktige i Valdemarsviks kommun 2022-09-11

Fordelning av mandat

Mandaten har fordelats enligt den jamkade uddatalsmetoden. Vid berékningarna har
partiernas rostetal delats (se Bilaga 1) forst med 1,2 och sedan med 3, med 5, med 7
osv. i tur och ordning allt eftersom partierna har tagit sina mandat. Jamforelsetalet har
berdknats exakt men redovisas med avrundning till tvA decimaler.

Sida 1 (1)

Mandat-

nummer Parti Delningstal Jamforelsetal
1 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 1,2 1 200,83
2 Moderaterna 1,2 904,17
3 Sverigedemokraterna 1,2 675,00
4 Landsbygdspartiet Oberoende 1,2 572,50
5 Centerpartiet 1,2 500,83
6 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 3 480,33
7 Moderaterna 3 361,67
8 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 5 288,20
9 Sverigedemokraterna 3 270,00
10 Landsbygdspartiet Oberoende 3 229,00
11 Kristdemokraterna 1,2 220,00
12 Moderaterna 5 217,00
13 Vansterpartiet 1,2 216,67
14 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 7 205,86
15 Centerpartiet 3 200,33
16 Sverigedemokraterna 5 162,00
17 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 9 160,11
18 Moderaterna 7 155,00
19 Landsbygdspartiet Oberoende 5 137,40
20 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 11 131,00
21 Moderaterna 9 120,56
22 Centerpartiet 5 120,20
23 Sverigedemokraterna 7 115,71
24 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 13 110,85
25 Moderaterna 11 98,64
26 Landsbygdspartiet Oberoende 7 98,14
27 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 15 96,07
28 Sverigedemokraterna 9 90,00
29 Kristdemokraterna 3 88,00
30 Vansterpartiet 3 86,67
31 Centerpartiet 7 85,86
32 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 17 84,76
33 Moderaterna 13 83,46
34 Landsbygdspartiet Oberoende 9 76,33
35 Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 19 75,84
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Bilaga 7

Val till kommunfullmaktige i Valdemarsviks kommun 2022-09-11

Ordning av namn for inval av ledamoter

Kandidaterna har i forsta hand ordnats efter storleken pa personliga rostetal och i andra
hand jamforelsetal som beréknats enligt heltalsmetoden.

Personrdster

antal % Jamforelsetal
Moderaterna
1 Anders Sjélander 90 8,29
2 Anna Marianne Nilsson 88 8,11
3 Per Hollertz 78 7,19
4 Hans Andersson 741,00
5 Yvonne Janhager 370,50
6 Bernt Janhéger 247,00
7 Anders Jonsson 185,25
Centerpartiet
1 Jenny Elander Ek 102 16,97
2 Marie Susanna Lindh Eriksson 460,00
3 Anders Carlsson 230,00
4 Carola Andersson 153,33
Kristdemokraterna
1 Annelie Elizabeth Noort 182,00
2 Petra Battel 91,00
Arbetarepartiet-Socialdemokraterna
1 Nhela Al 94 6,52
2 Lars Beckman 93 6,45
3 Magnus Loftén 1 087,00
4 Jessica Ek 543,50
5 Fredrik Andersson 362,33
6 Malin Stenberg 271,75
7 Ted Starkas 217,40
8 Jennie Kack 181,16
9 Mikael Johnsson 155,28
10 Malin Andersson 135,87
Vansterpartiet
1 Jonas Andersson 186,00
2 Charlotta Franzén 93,00

Sida 1 (2)
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Sverigedemokraterna

aa b~ WODN B

Goran Hargestam
Per Hano

Eva Larsson

Kurt Olsson
Liubov Parfiienko

Landsbygdspartiet Oberoende

1

a b~ WwN

Stefan Kemle
Mathias Knutsson
UIf Larsson
Per-Ola Birgersson
Mans Holmqvist

115

106

14,20

15,43

555,00
277,50
185,00
138,75

500,00
250,00
166,66
125,00
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“gy7 KAMMARRATTEN Mal nr 2235-22
Wl TJONKOPING BESLUT
2022-09-26
Meddelat i Jonkoping

KLAGANDE
Stefan Kemle

MOTPART
1. Valdemarsviks kommun

Ombud: Advokaterna Erik Olsson och Albin Nyrén
Advokatfirman Kahn Pedersen KB

2. Stig Lindberg

OVERKLAGAT AVGORANDE
Forvaltningsritten 1 LinkOpings beslut den 13 juni 2022 i mal nr 1315-22

SAKEN
Laglighetsprovning enligt kommunallagen (2017:725); fraga om
provningstillstand

KAMMARRATTENS AVGORANDE

Kammarritten meddelar inte provningstillstdind. Forvaltningsrittens

avgorande stir darfor fast.

Dok.1d 313315

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Expeditionstid
Box 2203 Slottsgatan 5 036-15 68 00 (vx) méndag — fredag
550 02 Jonkdping E-post: kammarrattenijonkoping@dom.se 08:00-16:00

www.kammarrattenijonkoping.domstol.se



KAMMARRATTEN
1 JONKOPING

BESLUT Sida 2

Mal nr 2235-22

SKALEN FOR KAMMARRATTENS AVGORANDE

For att kammarritten ska prova overklagandet krévs provningstillstdnd.

Provningstillstdnd ska meddelas om

det finns anledning att betvivla riktigheten av det slut som
forvaltningsratten har kommit till (dndringsfall),

det inte gar att bedoma riktigheten av det slut som forvaltningsritten
har kommit till utan att provningstillstind meddelas (granskningsfall),
det &r viktigt for ledningen av réttstillimpningen att verklagandet
provas av hogre ritt (prejudikatfall)

eller

det annars finns synnerliga skél att prova 6verklagandet (extraordinira

fall).

Detta framgér av 34 a § andra stycket forvaltningsprocesslagen (1971:291).

Kammarrétten har gétt igenom allt material som finns i malet och kommit

fram till att provningstillstand inte ska meddelas. Overklagandet kommer

darfor inte att provas av kammarrétten.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga A (formulir 1).

Bengt Green Anders Poulsen
kammarrattsrad kammarrattsrad
ordforande referent



Bilaga

HUR MAN OVERKLAGAR

Den som vill overklaga kammarrittens avgorande ska skriva till Hogsta
forvaltningsdomstolen. Skrivelsen stiills alltsa till Hogsta forvaltningsdomstolen men
ska skickas eller limnas till kammarriitten.

Overklagandet ska ha kommit in till kammarriitten inom tre veckor frin den dag da
klaganden fick del av beslutet. Om beslutet har meddelats vid en muntlig forhandling,
eller det vid en sidan forhandling har angetts nér beslutet kommer att meddelas, ska
dock dverklagandet ha kommit in inom tre veckor frin den dag domstolens beslut
meddelades. Tiden for overklagande for det allméinna riknas dock frin den dag
beslutet meddelades.

Om sista dagen for 6verklagande infaller pa en 16rdag, sondag eller helgdag, midsommar-,
jul- eller nyarsafton, racker det att skrivelsen kommer in nista vardag.

For att ett overklagande ska kunna tas upp i Hogsta forvaltningsdomstolen krivs att
provningstillstand meddelas. Hogsta forvaltningsdomstolen ldamnar provningstillstind om
det ar av vikt for ledning av réttstillimpningen att overklagandet prévas eller om det finns
synnerliga skél till sddan provning, sdsom att det finns grund for resning eller att mélets
utgdng i kammarritten uppenbarligen beror pa grovt forbiseende eller grovt misstag.

Om provningstillstdnd inte meddelas star kammarrittens beslut fast. Det &r darfor viktigt att
det klart och tydligt framgéar av 6verklagandet till Hogsta forvaltningsdomstolen varfér man
anser att provningstillstind bor meddelas.

Skrivelsen med 6verklagande ska innehilla foljande uppgifter;

1. den klagandes namn, person-/organisationsnummer, postadress, e-postadress och telefonnummer till
bostaden och mobiltelefon. Dessutom ska adress och telefonnummer till arbetsplatsen och eventuell annan
plats dir klaganden kan nas for delgivning lamnas om dessa uppgifter inte tidigare uppgetts i malet. Om
klaganden anlitar ombud, ska ombudets namn, postadress, e-postadress, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges.Om nidgon person- eller adressuppgift dndras ar det viktigt att anmélan
snarast gors till Hogsta forvaltningsdomstolen

det beslut som 6verklagas med uppgift om kammarréttens namn, malnummer samt dagen for beslutet
de skl som klaganden vill &beropa for sin begéran om att fa provningstillstand

den @ndring av kammarrittens beslut som klaganden vill fa till stand och skélen for detta

O

de bevis som klaganden vill aberopa och vad han/hon vill styrka med varje sarskilt bevis.

DV 681 Formuldr 1



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



= \/AL DEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-08-29

Fommunfullmaktige

KF §110 VAL.2022.7

Valarende - Avsagelse fran Georgios Kastanis (SD) fran
uppdrag som ersattare i kommunstyrelsen och
krisledningsnamnden samt fylinadsval

Kommunfullmaktiges beslut

Avsagelsen fran Georgios Kastanis (SD) som ersattare i kommunstyrelsen
och krisledningsnamnden godkanns.

Fragan om fyllnadsval hanskjuts till nastkommande sammantrade.

Arendebeskrivning

Georgios Kastanis (SD) har via e-post 2022-07-04 lamnat in en avsagelse
fran samtliga sina uppdrag.

Beslutet skickas till
Berord

Loner

Valparmen

Registret

Akten

Justerare



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



= \/AL DEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-08-29
Fommunfullmaktige

KF §111 VAL.2022.8

Valarende - Fylinadsval av uppdrag som ledamot samt vice
ordforande i sociala myndighetsnamnden efter Carina
Thuresson (M)

Kommunfullmaktiges beslut

Per Hollertz (M) utses till ledamot i sociala myndighetsnamnden for
resterande del av mandatperioden 2022-08-29--2022-12-31.

Fragan om fyllnadsval for uppdraget som vice ordférande i sociala
myndighetsnamnden hanskjuts till nastkommande sammantrade.

Arendebeskrivning

Med anledning av bortgang ar det aktuellt att utse en ersattare till uppdrag
efter Carina Thuresson (M).

Beslutet skickas till

Berord

Sektreraren i Sociala myndighetsnamnden
Loner

Valparmen

Registret

Akten

Justerare



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN ammantradesdatum

Fommunfullmaktige

2022-08-29

KF §112 VAL.2022.8

Valarende - Fylinadsval av uppdrag som ersattare i
kommunstyrelsen och krisledningsnamnden efter Carina
Thuresson (M)

Kommunfullmaktiges beslut
Arendet bordlaggs.
Arendebeskrivning

Med anledning av bortgang ar det aktuellt att utse en ersattare till uppdrag
efter Carina Thuresson (M).

Beslutet skickas till
Akten

Justerare



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN ammantradesdatum

Fommunfullmaktige

2022-08-29

KF §113 VAL.2022.8

Valarende - Fylinadsval av uppdrag som ledamot i
kommunala tillganglighetsradet efter Carina Thuresson (M)

Kommunfullmaktiges beslut
Arendet bordlaggs.

Arendebeskrivning

Med anledning av bortgang ar det aktuellt att utse en ersattare till uppdrag
efter Carina Thuresson (M).

Beslutet skickas till
Akten

Justerare



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN ammantradesdatum

Fommunfullmaktige

2022-08-29

KF §114 VAL.2022.5

Valarende - Fylinadsval av uppdrag som revisor och
revisionsordforande efter UIf Larsson (M)

Kommunfullmaktiges beslut

Arendet bordlaggs.

Arendebeskrivning

UIf Larsson (M) har 2022-03-17 lamnat in en avsagelse fran samtliga
fortroendeuppdrag fran och med 2022-06-30. Avsagelserna behandlades av
kommunfullmaktige 2022-04-04 §§ 42-46. Fragan om fyllnadsval har

behandlats av kommunfullmaktige 2022-05-02 och 2022-06-07 men ingen ny
har blivit utsedd till uppdraget annu.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



=== VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN ammantradesdatum

Fommunfullmaktige

2022-08-29

KF §115 VAL.2022.5

Valarende - Fylinadsval av uppdrag som lekmannarevisor i
Centrumhuset i Valdemarsvik AB efter Ulf Larsson (M)

Kommunfullmaktiges beslut

Arendet bordlaggs.

Arendebeskrivning

UIf Larsson (M) har 2022-03-17 lamnat in en avsagelse fran samtliga
fortroendeuppdrag fran och med 2022-06-30. Avsagelserna behandlades av
kommunfullmaktige 2022-04-04 §§ 42-46. Fragan om fyllnadsval har

behandlats av kommunfullmaktige 2022-05-02 och 2022-06-07 men ingen ny
har blivit utsedd till uppdraget annu.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



=== VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN ammantradesdatum

Fommunfullmaktige

2022-08-29

KF §116 VAL.2022.5

Valarende - Fylinadsval av uppdrag som lekmannarevisor i
Valdemarsviks Etablerings AB efter Ulf Larsson (M)

Kommunfullmaktiges beslut

Arendet bordlaggs.

Arendebeskrivning

UIf Larsson (M) har 2022-03-17 lamnat in en avsagelse fran samtliga
fortroendeuppdrag fran och med 2022-06-30. Avsagelserna behandlades av
kommunfullmaktige 2022-04-04 §§ 42-46. Fragan om fyllnadsval har

behandlats av kommunfullmaktige 2022-05-02 och 2022-06-07 men ingen ny
har blivit utsedd till uppdraget annu.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



=== VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN ammantradesdatum

Fommunfullmaktige

2022-08-29

KF §117 VAL.2022.5

Valarende - Fylinadsval av uppdrag som ersattande revisor i
Samordningsforbundet Ostra Ostergotland efter Ulf Larsson
(M)

Kommunfullmaktiges beslut

Arendet bordlaggs.

Arendebeskrivning

UIf Larsson (M) har 2022-03-17 lamnat in en avsagelse fran samtliga
fortroendeuppdrag fran och med 2022-06-30. Avsagelserna behandlades av
kommunfullmaktige 2022-04-04 §§ 42-46. Fragan om fyllnadsval har

behandlats av kommunfullmaktige 2022-05-02 och 2022-06-07 men ingen ny
har blivit utsedd till uppdraget annu.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



=== VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN ammantradesdatum

Fommunfullmaktige

2022-08-29

KF §118 VAL.2022.5

Valarende - Fylinadsval av uppdrag som revisor i stiftelsen
Gusums Bruksmuseum efter UIf Larsson (M)

Kommunfullmaktiges beslut

Arendet bordlaggs.

Arendebeskrivning

UIf Larsson (M) har 2022-03-17 lamnat in en avsagelse fran samtliga
fortroendeuppdrag fran och med 2022-06-30. Avsagelserna behandlades av
kommunfullmaktige 2022-04-04 §§ 42-46. Fragan om fyllnadsval har

behandlats av kommunfullmaktige 2022-05-02 och 2022-06-07 men ingen ny
har blivit utsedd till uppdraget annu.

Beslutet skickas till
Akten

Justerare



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



== ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



e \/ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

X

KO M M U N Sammantradesdatum

2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 161 KS-SA.2022.102

Upprattande av en fullmaktigebereding for oversiktlig
planering

Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige beslutar att uppratta en fullmaktigeberedning for
oversiktlig planering. Beredningen ska besta av en person fran alla partier
som ar representerade i kommunfullmaktige. Bland ledaméterna som valjs
utses aven en ordforande och vice ordférande.

Kommunfullmaktige antar forslag till reviderad arbetsordning och upphaver
den tidigare antagna arbetsordningen beslutad 2021-02-08 § 13.

Kommunstyrelsens beslut

Forvaltningen uppdras att uppratta en planeringsstrategi i enlighet med plan-
och bygglagen 3 kap. 23-25 §8§.

Sammanfattning

Ar 2020 genomférdes en &ndring i plan- och bygglagen som anger att
kommunfullmaktige ska senast 24 manader efter ordinarie val uppratta en
planeringsstrategi.

For att skapa en politisk forankring kring arbetet av den oversiktliga
planeringen foreslas det att en fullmaktigeberedning upprattas. Enligt
kommunallagen far fullmaktige tillsatta fullmaktigeberedningar for beredning
av ett visst arende eller grupp av arenden. Beredningar, som kan vara
tillfalliga eller permanenta och som blir ett komplement till styrelse och
namnder.

Arendebeskrivning

Den 1 april 2020 intraffade en férandring i plan- och bygglagen (PBL) som
innebar att kommunfullmaktige ska anta en planeringsstrategi senast 24
manader efter ett ordinarie val (PBL 3 kap 23 §). Oversiktsplanen upphor att
vara aktuell om kommunmaktige inte antar en planeringsstrategi under
denna tid (PBL 3 kap 25 §).

Syftet med lagandringen ar att ge dversiktsplanen storre politisk betydelse
och starka den kontinuerliga 6versiktsplaneringen som kan fanga upp

Justerare



e \/ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

X

KO M M U N Sammantradesdatum

2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 161 KS-SA.2022.102

forandrade forutsattningar och skapa fokus pa genomforandet av
oversiktsplanen.

Den Oversiktliga planeringen ar ett satt att skapa en langsiktig strategisk
planering for mark- och vattenanvandning samt hur den byggda miljon ska
anvandas, utvecklas och bevaras. | och med att den dversiktliga planeringen
ofta stracker sig 6ver mandatperioder ar det viktigt att det finns en bred
forankring Over partigranser. Strategiska stallningstaganden behdver halla
Over tid sa att organisationen far mojlighet att verkstalla dem.

Regeringen och Boverket trycker pa att 6versiktlig planering ska ske
kontinuerligt for att kommunerna ska ha ett strategiskt planerande kring
markanvandningsfragor. Genom nya lagkrav kommer kommunen behdva
genomfdora en planeringsstrategi inom 24 manader efter varje ordinarie val.

En fullmaktigeberedning kan bidra med att skapa férankring kring den
oversiktliga planeringen och de stallningstaganden som aterfinns. Den kan
aven forankra stallningstaganden i det kontinuerliga arbetet.

En antagen planeringsstrategi innebar att éversiktsplanen bibehalls aktuell
och kan fortsatta ge stdéd i handlaggning. Om kommunen inte tar fram en
planeringsstrategi inom angiven tid upphor dversiktsplanen att vara aktuell.
Planeringsstrategin ger aven majlighet till reflektion éver dversiktsplanens
innehall och det fortsatta arbetet med den dversiktliga planeringen.

Enligt kommunallagen far fullmaktige tillsatta fullmaktigeberedningar for
beredning av ett visst arende eller grupp av arenden. Beredningar, som kan
vara tillfalliga eller permanenta och som blir ett komplement till styrelse och
namnder. Uppdragen for beredningarna brukar vara sektors och/eller
tvarpolitiska samt av mer strategisk och langsiktig karaktar. Det kan réra olika
sakomraden och innebara att beredningen tar fram ett férslag till exempelvis
en vision for kommunen/landstinget, dversiktsplan, skolplan,
aldreomsorgsplan eller integrationsplan.

Ekonomiska konsekvenser

Inga ekonomiska konsekvenser forvantas av beslutet utdver arbetstid fran
bade fértroendevalda och tjanstepersoner.

Justerare



== VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
:D KOMMUN

2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 161 KS-SA.2022.102
Ta fram en
Fdlja upp & utvardera planeringsstrategi Anta
Granska
Genomfara & Uppratta &
félja upp planen andra planen

Genomfora & anvanda

Samrada

Valja &tgérder & budgetera Initiera

Boverkets illustration av en kontinuerlig dversiktsplanering.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-09-16
Forslag till reviderad arbetsordning

Tidsplan for planeringsstrategi

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Plan- och byggchefen
Planarkitekten J.K.
Akten

Justerare



@: VAL D E MARS\/' KS Tjénsteskrivelse Dnr

KOMMUN 2022-09-16 KS-SA.2022.102

Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 82

E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se

Upprattande av en fullmaktigeberedning for dversiktlig
planering

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar att uppratta en fullmaktigeberedning for
oversiktlig planering. Beredningen ska besta av en person fran alla partier
som ar representerade i kommunfullmaktige. Bland ledaméterna som valjs
utses aven en ordférande och vice ordférande.

Kommunfullmaktige antar forslag till reviderad arbetsordning och upphaver
den tidigare antagna arbetsordningen beslutad 2021-02-08 § 13.

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Forvaltningen uppdras att uppratta en planeringsstrategi i enlighet med PBL
3 kap. 23-25 §§.

Sammanfattning

Ar 2020 genomférdes en andring i plan- och bygglagen som anger att
kommunfullmaktige ska senast 24 manader efter ordinarie val uppratta en
planeringsstrategi.

For att skapa en politisk forankring kring arbetet av den éversiktliga
planeringen féreslas det att en fullmaktigeberedning upprattas. Enligt
kommunallagen far fullmaktige tillsatta fullmaktigeberedningar for beredning
av ett visst arende eller grupp av arenden. Beredningar, som kan vara
tillfalliga eller permanenta och som blir ett komplement till styrelse och
namnder.

Arendebeskrivning

Den 1 april 2020 intraffade en férandring i plan- och bygglagen som innebar
att kommunfullmaktige ska anta en planeringsstrategi senast 24 manader
efter ett ordinarie val (PBL 3 kap 23 §). Oversiktsplanen upphdr att vara
aktuell om kommunmaktige inte antar en planeringsstrategi under denna tid (
PBL 3 kap 25 §).

Syftet med lagandringen ar att ge dversiktsplanen stdrre politisk betydelse
och starka den kontinuerliga 6versiktsplaneringen som kan fanga upp

Sida
1(3)
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forandrade forutsattningar och skapa fokus pa genomférandet av
oversiktsplanen.

Den 6versiktliga planeringen ar ett satt att skapa en langsiktig strategisk
planering for mark- och vattenanvandning samt hur den byggda miljén ska
anvandas, utvecklas och bevaras. | och med att den 6versiktliga planeringen
ofta stracker sig dver mandatperioder ar det viktigt att det finns en bred
forankring dver partigranser. Strategiska stallningstaganden behdver halla
over tid sa att organisationen far mojlighet att verkstalla dem.

Regeringen och Boverket trycker pa att éversiktlig planering ska ske
kontinuerligt for att kommunerna ska ha ett strategiskt planerande kring
markanvandningsfragor. Genom nya lagkrav kommer kommunen behdva
genomfdra en planeringsstrategi inom 24 manader efter varje ordinarie val.

En fullmaktigeberedning kan bidra med att skapa férankring kring den
oversiktliga planeringen och de stéllningstaganden som aterfinns. Den kan
aven forankra stallningstaganden i det kontinuerliga arbetet.

En antagen planeringsstrategi innebar att dversiktsplanen bibehalls aktuell
och kan fortsatta ge stdd i handlaggning. Om kommunen inte tar fram en
planeringsstrategi inom angiven tid upphor oversiktsplanen att vara aktuell.
Planeringsstrategin ger aven majlighet till reflektion 6ver dversiktsplanens
innehall och det fortsatta arbetet med den 6éversiktliga planeringen.

Enligt kommunallagen far fullmaktige tillsatta fullmaktigeberedningar for
beredning av ett visst arende eller grupp av arenden. Beredningar, som kan
vara tillfalliga eller permanenta och som blir ett komplement till styrelse och
namnder. Uppdragen for beredningarna brukar vara sektors och/eller
tvarpolitiska samt av mer strategisk och langsiktig karaktar. Det kan réra olika
sakomraden och innebara att beredningen tar fram ett forslag till exempelvis
en vision for kommunen/landstinget, éversiktsplan, skolplan,
aldreomsorgsplan eller integrationsplan.

Ekonomiska konsekvenser

Inga ekonomiska konsekvenser forvantas av beslutet utdver arbetstid fran
bade fértroendevalda och tjanstepersoner.

Ta fram en

Flja upp & utvérdera planeringsstrategi Anta

Granska

Genomfora & Upprétta &
fdlja upp planen andra planen

Genomftra & anvanda

Samrada

Vélja &tgérder & budgetera Initiera
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Boverkets illustration av en kontinuerlig dversiktsplanering.

Beslutsunderlag
Forslag till reviderad arbetsordning
Tidsplan for planeringsstrategi

Beslutet skickas till
Plan- och byggchefen
Planarkitekten J.K.
Kommunsekreterare F.S.
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander

Kommundirektor
Aline Eriksson
Plan- och byggchef
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VALDEMARSVIKS KOMMUN KOMMUNFULLMAKTIGE

Arbetsordning for kommunfullmaktige

ALLMANT Utdver det, som féreskrivs om kommunfullmaktige i lagar och férfattningar,
galler bestammelserna i denna arbetsordning. For varje avdelning nedan
hanvisas till gallande lagrum i kommunallagen (KL).

ANTALET LEDAMOTER (KL 5:5-8)

§1 Kommunfullmaktige (KF) ar kommunens beslutande organ. Antalet ledaméter ar
35 och regleras av bestammelserna i vallagen.

ORDFORANDE OCH VICE ORDFORANDE (KL 5:11)

§2 De ar, da val av kommunfullmaktige har agt rum i hela landet, valjer
KF bland ledaméterna en ordférande samt en 1:e och en 2:e vice ordférande
(presidium). Presidievalen ska forrattas pa ett sammantrade, som halls fére
utgangen av december manad valaret. Presidiet valjs for KFs I6pande
mandatperiod.

§3 Till dess presidieval har forrattats, tjanstgér som ordférande den,
som har varit ledamot i KF langst tid (alderspresident). Om flera ledamoéter
har lika lang tjanstgoéringstid, ska den aldste av dem vara alderspresident.

§4 Om ordféranden eller nagon av vice ordférandena avgar som ledamot, eller
fran sin presidiepost, ska KF, sa snart som mdjligt, valja annan ledamot for
aterstoden av den avgangnes tjanstgoringsperiod.

Om samtliga i presidiet ar forhindrade att fullgdra uppdraget, ska
alderspresidenten fullgéra ordférandens uppgifter.

Som KFs sekreterare tjanstgdér kommunsekreteraren.

§5 Presidiets uppgifter:

e Planera innehallet pa kommunfullmaktiges sammantraden.
Ha regelbundna traffar med presidiet i kommunstyrelsen.
Ha regelbundna traffar med kommunens revisorer.
Bereda revisorernas budget.
Vid behov, bereda fragor och arenden om ansvarsfrihet och
anmarkning.
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TID OCH PLATS FOR SAMMANTRADEN (KL 5:12-15)

§6 KF haller ordinarie sammantrade enligt sarskilt schema beslutat av
kommunfullmaktige en gang per ar eller pa dag som ordférande bestammer
efter samrad med vice ordférandena. Kommunfullmaktiges sammantrade
stélls in da sa kan ske utan olagenhet.

De ar, da val av kommunfullmaktige har agt rum i hela landet, sam-
mantrader nyvalda KF férsta gangen i oktober manad.
Alderspresidenten bestammer dagen och tiden for detta férsta sam-
mantradet, efter samrad med kommunstyrelsens /KS/ presidium.

Kallelse till KFs sammantraden ska sandas till varje ledamot och
ersattare i KF.

§7 Extra KF-sammantrade halls pa den tid, som ordféranden bestdmmer efter
samrad med vice ordférandena. Begaran om extra sammantrade ska goras
skriftligen till ordféranden och ska innehalla uppgift om det eller de arenden,
som onskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Extra KF-sammantrade ska ocksa hallas om styrelsen eller minst en tredjedel
av fullmaktiges ledamaoter begar det eller om ordférande anser att det behodvs.

§8 Om sarskilda skal foreligger, far ordféranden efter samrad med vice
ordférandena stélla in ett sammantrade eller andra dagen eller tiden for ett
sammantrade.

Om ordféranden beslutar, att ett sammantrade ska stallas in, eller

att dagen eller tiden ska andras, later ordféranden snarast underratta varje
ledamot och ersattare om beslutet samt skal for detta. Uppgift om beslutet ska
snarast och minst en vecka fére den bestamda sammantradesdagen anslas pa
kommunens officiella anslagstavla.

§9 Meddelande till allmanheten om KF:s sammantraden (kungodrelse) anslas
pa kommunens officiella anslagstavla pa kommunens hemsida. Meddelandet/
kungorelsen ska aven omfatta uppgifter om de arenden, som ska behandlas.

FORLANGNING AV SAMMANTRADE OCH FORTSATT SAMMANTRADE

§10 KF kan besluta att avbryta sammantradet och att fortsatta detta en
senare dag, for att behandla de arenden, som aterstar. Samtidigt
ska beslutas, var och nar sammantradet ska fortsatta.

Om KF beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden en

kungodrelse om det fortsatta sammantradet pa vanligt satt. Om sammantradet
ska fortsatta inom en vecka, behdéver ny kungorelse inte utfardas. | ett sadant
fall later ordféranden dock underratta de ledamoter och ersattare, som inte ar



= VALDEMARSVIKS KS-SA.2022.102 4s(i$]0)
$ KOMMUN

narvarande, nar sammantradet avbryts, om tid och plats for det fortsatta
sammantradet.

ARENDEN OCH HANDLINGAR TILL SAMMANTRADENA

§ 11 Ordféranden bestammer efter samrad med vice ordférandena, nar
i tiden KF ska behandla ett arende, om inte annat foljer av lag.

§12 Kommunstyrelsens och dvriga namnders forslag till beslut och/ eller
yttranden i de arenden, som tagits in i kungorelsen, ska delges varje
ledamot och ersattare fore sammantradet.

Ordféranden bestammer i vilken omfattning évriga handlingar i ett
arende ska delges ledamoéter och ersattare fore sammantradet.
Handlingar i varje arende ska finnas tillgangliga for allmanheten i
sammantradeslokalen under sammantradet.

ANMALAN AV HINDER FOR TJANSTGORING OCH INKALLANDE AV ERSATTARE
(KL 5:17-21)

§13 En ledamot, som ar forhindrad att delta i ett helt sammantrade eller i en del av
ett sammantrade, kontaktar partiets gruppledare som kallar in ersattare.

§14 Om en ledamot, utan foregaende anmalan, uteblir fran ett samman-
trade eller hinder uppkommer fér en ledamot att vidare delta i ett pagaende
sammantrade, kallar ordféranden in den ersattare, som ar tillganglig inom partiet,
och som star i tur att tjanstgora.

§ 15 Det, som sagts om ledamot i § 13 0 14 ovan, galler ocksa for ersattare, som
kallats till tjanstgoring.

§ 16 Ordféranden bestammer, nar en ledamot eller en ersattare ska trada in och
tjianstgora under ett pagaende sammantrade. Endast om det féreligger sarskilda
skal for det, bor dock intrade ske under pagaende handlaggning av ett arende.

UPPROP

§17 En uppropslista, som visar narvarande ledamdter och ersattare, bade de som
tjianstgor och inte tjanstgor, ska finnas tillganglig under hela sammantradet. |
bdrjan av varje sammantrade later ordféranden forratta upprop enligt
uppropslistan.

Om ledamot infinner sig till sammantrade efter det uppropet avslutats, ska
ledamoten anmala sig hos ordféranden, som efter tillkdnnagivande om narvaro,
later ledamoten intrada i tjanstgoring, nar pagaende arende avslutats.

Upprop forrattas ocksa i borjan av varje ny sammantradesdag, vid fortsatt
sammantrade, och nar ordféranden anser att det behdvs.
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PROTOKOLLSJUSTERARE (KL 5: 69)

§18 Sedan uppropet har forrattats enligt § 17 ovan, valjer KF tva ledamaéter, som
tillsammans med ordféranden ska justera protokollet fran sammantradet och
bitrada ordféranden vid rostsammanrakningar. Ordféranden bestammer tiden
och platsen for justeringen av protokollet, vilkken ska ske inom 14 dagar efter
sammantradet.

TURORDNING FOR HANDLAGGNING AV ARENDEN

§19 KF behandlar arenden i den turordning, som de har tagits upp i kungorelsen.
KF kan dock besluta om andrad turordning for ett eller flera arenden. KF far
besluta att avbryta handlaggningen av ett arende under ett sammantrade, for
att ateruppta det vid senare tidpunkt under sammantradet.

YTTRANDEN VID SAMMANTRADENA (KL 5:39-41)

§ 20 Varje ledamot i KF har ratt att yttra sig i alla fragor, i vilka éverlaggning far aga
rum.

Ordférande och vice ordforande i en namnd eller utskott, vars
verksamhetsomrade berdrs av ett arende under handlaggning, far delta i
Overlaggningen av detta arende.

Ordférande i en namnd/utskott eller nagon annan, som besvarar en
interpellation eller en fraga, far delta i den dverlaggning, som halls med
anledning av svaret.

§ 21 Kommunens revisorer far delta i dverlaggningen, nar KF behandlar
revisionsberattelse och arsredovisning. Revisorerna far ocksa delta
i Overlaggningen, nar KF behandlar ett arende, som berdor revisorer-
nas egen forvaltning.

§ 22 Ordféranden later, efter samrad med vice ordférandena, i den utstrackning,
som det behdvs, kalla ordférande och vice ordférande i namnd/utskott, KF-
beredning, revisorerna samt anstallda i kommunens tjanst, for att ldamna
upplysningar vid sammantradena. Detsamma galler aven utomstaende
sakkunniga.

Om KF inte beslutar annat, bestammer ordféranden efter samrad med vice
ordférandena i vilken utstrackning de, som har kallats for att lamna upplysningar
pa ett sammantrade, ska fa yttra sig under éverlaggningarna.

§ 23 Kommundirektdren har ratt att yttra sig och fa sin mening antecknad till
protokollet. KF:s sekreterare far yttra sig om lagligheten av det som férekommer
vid sammantradet.
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TALARORDNING OCH ORDNING VID SAMMANTRADEN (KL 5:43)

§24 Den, som har ratt att delta i KFs 6verlaggningar, far ordet i den ordning,
i vilken han eller hon anmalt sig och blivit uppropad. Den, som har ratt att
delta i KFs dverlaggningar, har ocksa ratt till ett kort inlagg pa hogst tva
minuter for ett genmale med anledning av vad en talare anfort. Inlagget gors
omedelbart efter den talare, som har ordet, da begaran om att fa géra inlagget
framstalls.

Ingen far avbryta en talare under hans/hennes anférande. Ordféranden kan
utvisa den, som upptrader stérande och inte rattar sig efter tillsdgelse. Uppstar
oordning, som ordféranden inte kan avstyra, far han upplésa sammantradet.

YRKANDEN

§ 25 Nar KF har forklarat 6verlaggningen i ett arende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden, som har framstallts under 6verlaggningen och kontrollerar,
att dessa uppfattats ratt. Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag.
Darefter far inte nagot yrkande andras eller atertas, om inte KF beslutar medge
det enhalligt. Om ordféranden anser, att det behdvs, ska den ledamot, som har
framstallt ett yrkande, avfatta det skriftligt.

DELTAGANDE | BESLUT (KL 4:25)

§ 26 En ledamot, som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska an-
mala detta till ordféranden, innan beslutet fattas. En ledamot, som
inte har gjort en sddan anmalan, anses ha deltagit i beslutet, om KF
fattar det med acklamation.

OMROSTNINGAR (KL 5:53-57)

§ 27 Nar omréstningar genomfors, bitrdds ordféranden av de tva ledaméter, som
utsetts att justera protokollet. Omrdstningarna genomfors sa, att ledamaoterna
avger sina roster efter upprop och uppropet sker enligt uppropslistan.
Ordféranden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrostningen avslutats, befaster ordféranden detta med ett klubbslag.
Darefter far inte nagon ledamot avge sin rést. Inte heller far nagon ledamot
andra eller aterta en avgiven rost efter klubbslag. Om oenighet uppstar om
resultatet av en 6ppen omréstning, ska en ny omrdstning genomféras
omedelbart.

§ 28 En valsedel, som avlamnas vid en sluten omrdstning, ska uppta sa manga
namn, som valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten. En valsedel ar
ogiltig, om den;

* upptar namn pa nagon, som inte ar valbar
* upptar fler eller farre namn, an det antal personer, som ska valjas
* upptar ett namn, som inte klart utvisar, vem som avses
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Det som sagts ovan galler inte vid val, som sker med tillampning av proportionellt
valsatt. For sddana val finns sarskilda foreskrifter i lag.

MOTIONER (KL 5:22,35)

§ 29

En motion ska vara skriftlig och egenhandigt undertecknad av en eller flera
ledaméter. Amnen av olika slag far inte tas upp i samma motion.

En motion vacks genom att den ges in till kommunsekreteraren. En motion far
ocksa lamnas vid KFs sammantrade.

En ersattare far vacka en motion, men endast nar ersattaren tjanstgér som
ledamot vid ett sammantrade.

En motion bor beredas inom sex manader fran det att motionen vackts.
KS ska en gang varje ar redovisa de motioner, som inte har beretts fardigt.
Redovisningen ska goras pa KFs ordinarie aprilsammantrade och omfatta de

motioner, som inkommit under féregaende kalenderar.

KS ska ocksa en gang varje ar redovisa vad som hant med de motioner som
bifallits under aret.

INTERPELLATIONER (KL 5:59-63)

§ 30

En interpellation ska vara skriftlig och egenhandigt undertecknad
av en ledamot. Den bor ges in till kommunsekreteraren en dag fore det
sammantrade vid vilket ledamoten avser att stalla den.

En ersattare far lamna in en interpellation under ett sammantrade
om ersattaren tjanstgor som ledamot vid sammantradet.

En interpellation bér besvaras senast under det sammantrade, som féljer
narmast efter det, da interpellationen stalldes, om KF beslutat att den far
stallas.

Interpellationssvaret ska vara skriftligt och uppgift om att sadant svar kommer
att Iamnas vid visst sammantrade ska tas in i kungorelsen. Den ledamot/
ersattare, som har stallt interpellationen, ska fa del av svaret dagen fére den
sammantradesdag, da svaret ska aviamnas.

Om en interpellation avser férhallandena i ett sadant foretag, som
avses i KL 3:17-18, far den ordférande, till vilken interpellationen
stallts, dverlamna den till en av KF utsedd ledamot i foretagets
styrelse att besvara interpellationen.

En ersattare, som stallt en interpellation, far delta i dverlaggningen,
da svaret pa interpellationen behandlas, bara om ersattaren tjanst-
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gor som ledamot ocksa vid detta tillfalle.

FRAGOR (KL 5:64)

§ 31

En fraga kan vara muntlig eller skriftlig. Skriftlig fraga ska vara
egenhandigt undertecknad av ledamot. En fraga bor besvaras
under det sammantrade vid vilket den har stallts.

| debatt, med anledning av fragor, far endast den som framstallt
fragan och den tillfragade delta.

FORKLARING VID REVISIONSANMARKNING (KL 12:12-13)

§ 32

Om KF inte beslutar nagot annat, bestammer ordféranden i vilken
ordning forklaringar éver en anmarkning, som revisorerna framstallt i
revisionsberattelsen, ska inhamtas fran den namnd, mot vilken
anmarkningen riktats.

VALBEREDNING (KL 3:2)

§ 33

Pa det forsta sammantradet med nyvalda KF valjer KF en valberedning (KFV)
for den I6pande mandatperioden. KFV ska besta av representanter for de
partier som finns i kommunfullmaktige. Bland ledamdéterna valjer KF vid
samma tillfélle en ordférande och en vice ordférande for den tid, som de har
valts att vara ledaméter.

KFV ska lagga fram forslag i alla valarenden, som KF ska behandla med
undantag av valen av KFs presidium, KFV eller fyllnadsval. KF kan dock
besluta att forratta val utan féregaende beredning.

KFV:s ordférande, vice ordférande och en ledamot i valberedningen har ratt att
besluta i valfragor som ror fylinadsval, expeditionsarenden samt valarenden av
mindre vikt.

KFV bestammer sjalv sina arbetsrutiner.

UTVECKLING AV DEN LOKALA DEMOKRATIN (KL 3:2)

§ 34

Kommunfullmaktige (KF) har huvudansvaret for utvecklingen av den lokala
demokratin. For det praktiska arbetet utser KF en parlamentarisk demokratigrupp
med representanter fran samtliga partier i KF. Demokratigruppen ska kallas
demokratiberedningen och vara en fullmaktigeberedning som valjs av KF och
svarar mot KF.

Beredningens uppdrag ar att arbeta med foljande fragor:
e Se over formerna for hur dialogen med medborgarna fortsatt kan utvecklas

for att stimulera till delaktighet och till en integrerad dialog i det kommunala
utvecklingsarbetet.
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e Se dver hur den deltagardemokratiska infrastrukturen i kommunen ska
forstarkas och forbattras.

e Medverka till att 6ka valdeltagandet vid kommunvalet.

e Ges mdjlighet att som remissinstans lamna synpunkter i arenden som beror
utveckling av den lokala demokratin.

e Ges mdjlighet att som remissorgan lamna synpunkter i fragor som beroér
forandring av den politiska organisationen

Beredningen har i uppdrag fran kommunfullmaktige att foér varje mandatperiod,
utifran uppdraget ovan, ta fram en handlingsplan for sitt arbete. | denna ska
framga i vilken utstrackning atgarderna genererar 6kade kostnader.

BEREDNING FOR OVERSIKTLIG PLANERING (KL 3:2)

§ 35 Oversiktsplanen har en central roll i kommunernas arbete att formulera strategier
for en langsiktigt hallbar utveckling. En dversiktsplan ska ange saval en
langsiktig och dvergripande utvecklingsstrategi som grunddragen i den avsedda
anvandningen av mark- och vattenomraden. Oversiktsplanen ska visa hur
kommunen tanker ta hansyn till allmanna intressen samt hur riksintressen ska
tilgodoses och hur miljdkvalitetsnormer ska foljas. Planen ska ocksa ge
vagledning for hur den byggda miljon ska anvandas, utvecklas och bevaras.

For att skapa en politisk forankring kring arbetet av den 6versiktliga planeringen
utser KF en fullmaktigeberedning. Beredningen ska besta av en person fran alla
partier som ar representerade i kommunfullmaktige. Bland ledamdéterna som
valjs utses aven en ordférande och vice ordférande. Representanterna ska utses
pa forsta sammantradet med nyvalda KF for den I6pande mandatperioden.

Beredningens uppdrag ar att arbeta med féljande fragor:

e Agera politisk referensgrupp
e Bereda arenden till KF angaende planeringsstrategi och éversiktsplan

JUSTERING AV PROTOKOLL (KL 5:69)

§ 36 Protokollet justeras av ordféranden och tva ledamaéter. Om tva eller
flera ledamoter har fungerat som ordférande under ett sammantrade, justerar
varje ordférande de paragrafer i protokollet, som redovisar de delar av
forhandlingarna, som ordféranden har lett.

KF far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Denna
paragraf ska da redovisas skriftligen, innan KF justerar den.
RESERVATION (KL 4:27)
§ 37 Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill

motivera reservationen, ska ledamoten goéra det skriftligt. Motive-
ringen ska lamnas till sekreteraren fore den tidpunkt, som fast-
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stallts for justeringen av protokollet.
ALLMANHETENS FRAGESTUND

§ 38 Allmanheten ska beredas tillfalle att stalla fragor vid féljande
sammantraden med KF:

* nar KF behandlar arsredovisningen
* nar KF behandlar budgeten

| kungorelsen till dessa sammantraden ska anges, att allmanhetens

fragestund ska ske. Allmanhetens fragestund ska hallas fére KFs behandling av
det arende, dar fragor fran allmanheten far forekomma. Under fragestunden far
nagon overlaggning inte forekomma.

Ordféranden bestammer efter samrad med vice ordférandena, hur
fragestunden ska genomféras och later kalla de fortroendevalda eller
anstallda i kommunens tjanst, som behdvs, for att lamna upplysningar under
fragestunden.

EXPEDIERING MED MERA

§ 39 Utdrag ur protokoll ska delges de namnder, organ och personer, som berors
av besluten i protokollet.

Ordféranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar KFs
skrivelser och andra handlingar, som upprattas i KFs namn, om inte KF beslutar
annat.

§ 40 Allmanheten bereds tillfalle att stalla fraga vid informationspunkten pa
kommunfullmaktiges sammantraden. Sammantradet ajourneras da och
aterupptas efter fragan.

DELTAGANDE PA DISTANS (KL 5:16)

§ 41 Fullmaktige far, om sarskilda skal féreligger, sammantrada med ledaméter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast aga rum om ljud- och
bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor.

Ledamot som énskar delta pa distans ska senast 5 dagar fore sammantradet
anmala detta till fullmaktiges kansli. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa
distans.

HALLA ARBETSORDNINGEN A JOUR MED FORANDRINGAR | LAGTEXT
§ 42 Kommunfullmaktiges ordférande ges i uppdrag att halla kommunfullmaktiges

arbetsordning a jour med férandringar i lagtext. Andringar ska beslutas av
kommunfullmaktige.



Aktivitetschema

Projekt: Planeringsstrategi
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Beroende

Vecka
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27

Beslut om uppdrag att uppratta

B1 planeringsstrategi KS
PBC, KD

B2 Godkdnnande av projektplan (styrgrupp) |
Workshop med PG

Al tjdnstemannareferensgruppen (projektgrupp) _
Genomgang av andrade

A2 planeringsférutsattningar PG ]
Samla kunskapsunderlag kring

A3 kommunens styrdokument PG ]
Samla in kunskap hur/om

A4 oversiktsplanen genomfors PG ]
Uppratta underlag till

A5 planeringsstrategi PG

Workshop med
A6 fullmdktigeberedningen PG

Tilltrade av ndmnder
efter nya
mandatperioden

Konkretisera ett
stallningstagande till

A7 oversiktsplanens aktualitet PG
?klcka pIangnngsstrategl pa PG AL-AT
A8 intern remissrunda
U“ppratt.a tjdnsteutldtande och PG AL-AS
A9 forslag till beslut
Godka'nnande av . PBC, KD A9
B3 planeringsstrategi av styrgruppen
B4 Antagen planeringsstrategi KF Namndtider fér 2023
B5 Projektavslut PBC, KD B4
Antagen planeringsstrategi med
protokollsutdrag skickas till
Al10 berérda myndigheter PG B4
Antagen planeringsstrategi
publiceras pa kommunens
All hemsida Webbred. B4
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KO M M U N Sammantradesdatum

2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 153 KS-BU.2022.37 600

Tillagg till regler for forskola och fritidshem
Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullmaktige beslutar att uppdatera Regler fér férskola och fritidshem.

Kommunfullmaktige upphaver tidigare beslut 2022-04-04 KF § 49 gallande
Regler fér férskola och fritidshem.

Arendebeskrivning

Sektor Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur har skapat riktlinjer och
rutiner for obetalda fakturor inom barnomsorgen. Sektorn foljer
Valdemarsviks kommuns Policy fér fakturering och kravhantering

KF §48 KS-SA.2021.112.

Rutinen gallande betalning, paminnelse, inkasso och kommuners ratt att
avstanga vardnadshavare fran att nyttja barn/-elevomsorg vid obetalda
fakturor. Texten uppdateras i Regler for férskola och fritidshem.

Sektorns rutin har som utgangspunkt ett barnperspektiv och att sektorn ska
kunna ha en dialog med de medborgare som kan behdva ha stdd i sin
situation. Sektorn kommer ha som rutin att samverka med rektorer,
skoladministration, ekonomi och Rad och stod.

Reglerna uppdateras med foljande tillagg:
Du betalar avgift 12 manader per ar sa lange ditt barn har en plats i férskola
eller fritidshemmet. Du betalar &ven for de dagar barnet ar ledigt eller sjukt.

Vid betalning efter férfallodagen tillkommer en paminnelseavgift samt
dréjsmalsréanta enligt géllande lag. Obetald faktura éverldamnas dérefter for
inkassoatgérder. Vid obetalda fakturor har kommunen rétt att avsténga
vardnadshavare fran rétten till omsorg inom férskola och fritidshem.

Justerare



= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
\-L' Rkl 2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 153 KS-BU.2022.37 600

Beslutsunderlag

Protokoll KSBUU 2022-09-13 § 30

Protokoll KSBUU 2022-08-23 § 27

Tjansteskrivelse fran sektor Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur 2022-
08-16

Forslag till regler for forskola och fritidshem

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-09-13
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §30 KS-BU.2022.37 600

Tillagg till regler for forskola och fritidshem
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts forslag

Kommunfullmaktige beslutar att uppdatera Regler fér férskola och fritidshem.
Kommunfullmaktige upphaver tidigare beslut 2022-04-04 KF § 49 gallande
Regler fér férskola och fritidshem.

Arendebeskrivning

Sektor Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur har skapat riktlinjer och
rutiner for obetalda fakturor inom barnomsorgen. Sektorn foljer
Valdemarsviks kommuns Policy fér fakturering och kravhantering

KF §48 KS-SA.2021.112.

Rutinen gallande betalning, paminnelse, inkasso och kommuners ratt att
avstanga vardnadshavare fran att nyttja barn/-elevomsorg vid obetalda
fakturor. Texten uppdateras i Regler fér férskola och fritidshem.

Sektorns rutin har som utgangspunkt ett barnperspektiv och att sektorn ska
kunna ha en dialog med de medborgare som kan behdva ha stdd i sin
situation. Sektorn kommer i rutin att samverka med rektorer,
skoladministration, ekonomi och Rad och stod.

Reglerna uppdateras med foljande tillagg:
Du betalar avgift 12 manader per ar sa lange ditt barn har en plats i férskola
eller fritidshemmet. Du betalar &ven for de dagar barnet ar ledigt eller sjukt.

Vid betalning efter férfallodagen tillkommer en paminnelseavgift samt
dréjsmalsréanta enligt géllande lag. Obetald faktura éverldamnas dérefter for
inkassoatgérder. Vid obetalda fakturor har kommunen rétt att avsténga
vardnadshavare fran rétten till omsorg inom férskola och fritidshem.

Justerare
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Sammantradesdatum
$ KOMMUN 2022-09-13
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §30 KS-BU.2022.37 600
Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur 2022-
08-16

Forslag till regler for forskola och fritidshem

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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1. Ansdka om plats

AnsGkan om plats till férskola eller fritidshem ska ske skriftligt via blankett. Blanketten finns pa
valdemarsvik.se och kan har fyllas i digitalt, skrivas ut och skickas med post till Valdemarsviks
kommun. Barnets vardnadshavare maste skriva under blanketten for att den ska vara giltig.

Forskola

AnsoOkan ska skickas in i god tid innan behovet av plats pa férskola uppstar. Du kan anséka om plats
for ditt barn i forskola tidigast sex manader innan du 6nskar placering for ditt barn. Nar
vardnadshavare har anmalt 6nskemal om forskola ska kommunen erbjuda barnet férskola inom fyra
manader eller tidigast nar barnet fyller ett ar (Skollagen 8 kap 14 §).

Inskolning

Tank pa att i din ansdkan skriva ett startdatum déar du réknar in tid fér inskolning. Hur lang en
inskolning ar kan variera men vanligt 4r mellan 1-2 veckor och du som vardnadshavare behover
finnas tillganglig for att kunna vara med ditt barn i verksamheten och/eller sa att ditt barn kan ga
kortare dagar enligt forskolornas rutiner fér inskolning. Ordinarie taxa galler under
inskolningsperioden. Under sommar- och jullov forekommer ingen inskolning eftersom
verksamheten da bedrivs i anpassad form och fa ordinarie personal ar i tjdnst.

Plats i barnomsorgen kan inte erhallas for kortare tid 4n 2 manader.

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal har behov av sarskilt stod i sin utveckling i form av
forskola ska skyndsamt erbjudas forskola.

Det ar barnets vardnadshavare som ansoker om forskoleplats och ansvarar for att betala avgiften.
Finns det vardnadshavare som inte bor ihop men som har gemensam vardnad ska bada skriva under
ansokan om plats.

| ansdkan anger vardnadshavare 6nskemal om placering och det gar att ange tre olika alternativ. Nar
plats erbjuds har vardnadshavare en skyldighet att svara pa erbjudande om plats inom tva veckor.
Om vardnadshavare blir erbjuden sitt férsta 6nskemal men tackar nej tas de bort ur kon. Om man pa
grund av platsbrist inte blir erbjuden sitt forsta dnskemal ses mojligheten éver om det gar att erbjuda
plats pa alternativ 2 eller 3. Far man inte sitt forstahandsval har vardnadshavare majlighet att sta
kvar i kon till sitt forstahandsval, samtidigt som barnet pabdrjar den plats vardnadshavaren blivit
anvisad om vardnadshavaren aktivt meddelar detta. Tackar vardnadshavaren nej till alla tre
placeringar —far de en ny ansékningstid inom 4 manader. Om kommunen inte kan erbjuda dig en
plats pa nagot av dina tre alternativ, utan [dmnar ett annat erbjudande enligt platsgarantin, kan du
tacka nej till det utan att forlora ditt kodatum.



http://utb24fsk.norrkoping.se/
https://minasidor.valdemarsvik.se/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
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Byte av forskoleplats inom kommunen

Byte av forskoleplats inom kommunen sker via ny ansékan om forskoleplats. Ny forskoleplats kan
erbjudas i man av plats. Det ar i forsta hand barngruppernas sammansattning som styr om ett byte
kan genomforas. Byten mellan tvd kommunala forskolor sker som regel i augusti/september. Vid
prioritering kommer sarskild hansyn att tas till barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behéver
sarskilt stod i sin utveckling i form av forskola.

Syskonfortur
| ansdkan till forskoleplats har vardnadshavare majlighet att 6nska placering pa samma forskola som
syskon om de 6nskar det.

Fritidshem

AnsoOkan ska skickas in i god tid innan behovet av plats pa fritidshemmet uppstar. Fran det att
ansokan kommer in tar det cirka tva veckor innan barnet kan borja pa fritidshemmet. Som
vardnadshavare ska du ldmna in ett grundschema 6ver dina arbetstider/studietider och
inkomstuppgift. Barnets tider ldmnas in via Infomentor av vardnadshavare och bestams utifran ditt
grundschema. Om inget grundschema finns kan det begaras att lamnas in av fritidshemmet.

Erhaller ditt/dina barn en forskoleplats under kalenderaret som barnet borjar forskoleklass kommer
forskoleplatsen automatisk 6verga till en fritidshemsplats till den skola dar barnet ska borja
forskoleklass. Overgang sker frn vecka 32 det l4sar barnet bérjar férskoleklass. Vill man inte ha
nagon plats pa fritidshemmet ska en uppsagningsblankett Iamnas in. Se 7. Sdga upp plats.

Det ar barnets vardnadshavare som ansoker om fritidshemsplats och ansvarar for att betala avgiften.

2. Narvarotid

Forskola
Du som arbetar eller studerar har ratt till forskoleplats under motsvarande antal timmar per dag som
du arbetar/studerar plus ev. restid, inklusive tid for hamtning och lamning.

Forskolan ar 6ppen helgfria vardagar som mest mellan 06.00 och 18.30. Vid behov kan forskola pa
obekvam arbetstid for narvarande erbjudas kvallstid fram till kl. 21.30 pa en forskola i centralorten
Valdemarsvik. Transport till och fran forskola pa obekvam arbetstid ansvarar vardnadshavare for.
Ansokan gors genom att kontakta din rektor.

Barnets tider bestams i en skriftlig 6verenskommelse mellan vardnadshavare och férskola utifran ditt
grundschema. Tider fylls i pa blankett “Schema for forskola eller fritidshem” som finns pa

valdemarsvik.se eller kan lamnas ut av forskolan. Efter att du Idamnat in ett grundschema lagger du in
alla schematider i Infomentor. Vid behov kan dven vardnadshavarnas schema komma att efterfragas.

Allmdn férskola ar lagstadgad, avgiftsfri forskola om minst 525 timmar per ar och géller barn mellan
3-5 ar. Barnets vistelsetid foljer da skolans ldsar nar det géller terminsstart, terminsslut och ledighet
under lov och avser 15 timmar per vecka. Lasarstider finns att ta del av pa valdemarsvik.se.

Du som &r foraldraledig med syskon, arbetslos, uppbar graviditetspenning eller ar langtidssjukskriven
mer dn 1 manad har ratt till férskola for barn mellan 1-5 ar med 15 timmar per vecka. Vistelse for
barn som gar 15 h i veckan pa Valdemarsviks kommunala forskolor ska forlaggas mellan kl. 08.00-
11.00 fem dagar per vecka. Rektor kan besluta om undantag fran vistelsetiden ovan i enlighet med
Skollagen kap. 8 5§ och 78. Rektor har ratt att utifran verksamhetens behov dndra férlaggningen av
vistelsetiden utifran férutsattningarna i enskilda verksamheter.

3


http://www.valdemarsvik.se/
http://www.valdemarsvik.se/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
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Tid utéver 15 timmar per vecka pa grund av arbete eller studier faktureras enligt vanlig taxa men
med avdrag, se 5. Avgift for forskoleplats och fritidshemsplats.

| anslutning till storre helger, kompetensutvecklingsdagar samt under sommaren kan avdelningar
och enheter stiangas eller slds samman. Barn och elever kan da erbjudas plats pa annan enhet. Avgift
reduceras inte p.g.a. stangning.

Andra narvarotid — Forskola

Anledning Tillvdgagangssatt

Tillfallig andring av schema Prata med personalen och andra tiderna i Infomentor.

Andring av grundschema Ldmna in nytt grundschema minst 3 veckor innan om du ska férdndra
din arbetstid eller din studietid. Lagg dven in de nya tiderna i
Infomentor.

Foraldraledighet Syskon (1-5 ar) har rétt till vistelse 15h/vecka. Anmal minst en manad i

forvag om du ska vara foraldraledig. Nar du ska bérja arbeta eller
studera igen ska du anmaéla dven den férdndringen en manad i férvag.

Graviditetspenning Gar du pa graviditetspenning har du ratt att ha ditt/ dina barn pa 15
h/vecka pa forskolan. Anmal minst en manad i forvag till personal pa
foérskolan. Ar du hemma och sjukskriven till foljd av din graviditet, har
barnet/ barnen ritt att vistas ordinarie tid enligt gillande schema upp
till en manad. Vid langvarig sjukdom/ sjukskrivning pad mer &n en
manad) gors en individuell bedomning av rektor om barnets vistelse pa
forskola utifran behov av sarskilt stod skollagen 8 kap 7 § eller familjens
situation i 6vrigt skollagen 8 kap 5.

Sjukdom/ Sjukskrivning Om foralder/vardnadshavare blir tillfalligt sjuk far barnet vistas
ordinarie tid enligt gallande schema upp till en manad. Vid langvarig
sjukdom pa mer an en manad gors en individuell bedémning av rektor
om barnets vistelse pa forskola utifran behov av sarskilt stod skollagen 8
kap 7 § eller familjens situation i 6vrigt skollagen 8 kap 5 §. Om ett
annat barn i familjen ar sjukt och hemma hos féralder far det barn som
ar friskt vistas sin ordinarie narvarotid i forskola. Vid sarskilt
smittsamma virussjukdomar rekommenderas att alla i familjen stannar
hemma.

Semester Infor semesterperioden ska du i god tid lamna uppgift till forskolan om
hur ditt behov ser ut. Det ar en viktig information da den ar underlag for
verksamhetens planering. Nar du sjalv har semester ska ditt barn inte
vara i verksamheten.

Franvaro Om ditt barn &r franvarande ska du meddela det till forskolan via
Infomentor eller telefon senast kl. 7.

Kompetensutvecklingsdag/ Meddela behov av barnomsorg minst en manad fore
planeringsdag for personal kompetensutvecklings-/planeringsdagarna. Du hittar aktuella datum pa
valdemarsvik.se under ”lasarstider”.



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
http://www.valdemarsvik.se/
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Fritidshem

Barnets narvarotid pa fritidshemmet bestams av den tid som vardnadshavarna arbetar eller studerar
plus restid. Schemat registreras av dig som vardnadshavare pa Infomentor, minst 7 dagar innan
schemat borjar galla. Fritidshemmen ar 6ppna helgfria vardagar som mest mellan 06.00 och 18.00.

| anslutning till storre helger, kompetensutvecklingsdagar samt under sommaren kan avdelningar
och enheter stdngas eller slds samman. Barn och elever kan da erbjudas plats pa annan enhet. Avgift
reduceras inte p.g.a. stangning.

Andra narvarotid - Fritidshem

Anledning Tillvigagangssatt
Tillfallig andring av schema Prata med personalen och dndra tiderna i Infomentor.
Andring av grundschema Ldmna in nytt grundschema i sa god tid som majligt om du ska férdandra

din arbetstid eller studietid. Lagg dven in de nya tiderna i Infomentor.

Fordldraledighet Anmal minst en manad i forvag om du ska vara foraldraledig. Nar du ska
borja arbeta eller studera igen ska du anmala dven den férandringen en
manad i forvag.

Graviditetspenning Anmail sa fort du har vetskap att du ska ga hem pa graviditetspenning till
personalen pa fritidshemmet. Ar du hemma och sjukskriven till féljd av
din graviditet, har barnet/ barnen ratt att vistas ordinarie tid enligt
gallande schema upp till en manad. Vid langvarig sjukdom pa mer @n en
manad gors efter samrad med vardnadshavare en individuell bedémning
av rektor om elevens vistelse pa fritidshem utifran behov av sarskilt stod
skollagen 14 kap 6 § eller familjens situation i 6vrigt skollagen 14 kap 5 §.

Sjukdom Om vardnadshavare blir tillfalligt sjuk upp till en manad far elev som
redan ar inskriven i fritidshemmet vistas upp till ordinarie tid enligt
gallande schema. Om platsen inte kommer anvandas vid sjukskrivning
sags platsen upp pa vanligt satt. Vid langvarig sjukdom pa mer én en
manad gors efter samrad med vardnadshavare en individuell bedémning
av rektor om elevens vistelse pa fritidshem utifran behov av sarskilt stod
skollagen 14 kap 6 § eller familjens situation i 6vrigt skollagen 14 kap 5 §.
Om ett annat barn i familjen ar sjukt och hemma hos féralder far det barn
som ar friskt och sedan tidigare inskriven i fritidshemmet vistas sin
ordinarie narvarotid i fritidshem. Vid sarskilt smittsamma virussjukdomar
rekommenderas att alla i familjen stannar hemma.

Semester Infér semesterperioden ska du i god tid lamna uppgift till fritidshemmet
om hur ditt behov ser ut. Det &r en viktig information da den ar underlag
for verksamhetens planering. Nar du sjalv har semester ska ditt barn inte
vara i verksamheten.

Franvaro Om ditt barn ar franvarande ska det meddelas i Infomentor.
Kompetensutvecklingsdag/ Meddela behov av barnomsorg minst en manad fore
planeringsdag for personal kompetensutvecklings/planeringsdagarna. Du hittar aktuella datum pa

valdemarsvik.se under ”ldsarstider”.
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3. Omsorg under sommarveckor

Under sommaren kan forskolor och fritidshem i Valdemarsviks kommun slas ihop inom respektive
verksamhet. Detta géller i huvudsak under 4 veckor pa sommaren.

For att planeringen ska fungera med personaltillsattning under sommaren har du som
vardnadshavare ansvar att meddela vilken vistelsetid ditt/dina barn kommer har pa
forskola/fritidshem under sommaren senast den 30 april varje ar. Detta gors pa Infomentor eller
blankett som lamnas ut pa férskola och fritidshem.

| anslutning till storre helger, kompetensutvecklingsdagar samt under sommaren kan avdelningar
och enheter stdngas eller slds samman. Barn och elever kan da erbjudas plats pa annan enhet. Avgift
reduceras inte p.g.a. stangning

4. Kompetensutvecklingsdagar

| kalendariet for varje lasar finns fyra kompetensutvecklingsdagar for forskolan/ fritidshemmets
personal. Dessa dagar ar inte forskolans/ fritidshemmet ordinarie verksamhet 6ppen.

Kompetensutvecklingsdagarna meddelas via ldsarstider pa valdemarsvik.se samt via Infomentor. Vid
behov av barnomsorg dven under dessa fyra dagar behéver anmalan goras i god tid, minst en manad
i forvag, utifran sarskild information som skickas ut via Infomentor. Detta for att ge rektor mojlighet

att satta in vikarier utifran det behov som finns. | anslutning till kompetensutvecklingsdagar kan det

forekomma att verksamheten samordnas mellan férskolor och fritidshem.

Vid ovan ndmnda dagar gors inget avdrag av manadsavgiften.

5. Avgift for forskoleplats och fritidshemsplats

Hushallets samlade inkomst fore skatt per manad avgor hur stor avgiften blir. Med hushall menas
ensamstaende eller makar/sammanboende med gemensamt hushall, oavsett om det finns
gemensamma barn eller inte. Aven om din make/maka/sambo inte dr férélder till barnet, ska dennes
inkomst rdaknas med.

Allman forskola ar avgiftsfri och omfattar 15 timmar per vecka under skolans lasartider. Detta géller
fran och med den 1 augusti det ar barnet fyller 3 ar.

Forskola utifran barnets behov av stéd (Skollagen 8 kap 5 och7§) ar avgiftsfri upp till 15 timmar per
vecka. Om en avgiftsfri plats pa forskolan behdver omfatta mer tid &n 15 timmar per vecka utifran
vardnadshavares arbete eller studier reduceras avgiften med 380 kronor/per barn. Den reducerade
avgiften vid allman férskola galler under perioden september — maj. Under juni - augusti betalas
grundavgiften eftersom det da inte gar inom ramen for allman férskola.

Oppen fritidshemsverksamhet pa Fabriken ar kostnadsfri. Avgift tas dock ut fér mellanmal. Om ett
barn gor en ansdkan och darefter ar inskrivet/ fritidshemsplacerad pa Fabriken utifran sarskilda skal
sa kan vistelsen bli avgiftsbelagd.

Maxtaxa
Valdemarsviks kommunen féljer férordningen om maxtaxa. Skolverket faststéller ett inkomsttak for
de avgifter som kommunerna far ta ut. Valdemarsviks kommun féljer skolverkets justeringar.


file://///admfs01/data/cbua/Administration/Administartions%20Mallar%20Word,%20excel%20o%20PP/Regler%20och%20avgifter/valdemarsvik.se

= VALDEMARSVIKS
KOMMUN

Vad ar avgiftsgrundande inkomst?

Avgiftsgrundande inkomst dr inkomster som du betalar Till avgiftsgrundande inkomst raknas inte

skatt for, t ex

e Lon inklusive kostnadsersattning som dverstiger e Underhallsbidrag, underhallsstod
avdragsgillt belopp (t.ex. bilersattning och e Allmant barnbidrag
traktamente) o Statligt studiestod

e Sjukpenning, sjukersattning, aktivitetsersattning e Bostadsbidrag

e Fordldrapenning e Handikappersattning

e Pensionsformaner (barnpensioner upp till 16 ar) o Forsorjningsstod/ekonomiskt bistand/Socialbidrag

e Livranta (den skattepliktiga delen) e Kommunalt vardnadsbidrag

e Ersattning i samband med arbetsléshet eller e Etableringsersattning
arbetsmarknadsatgarder, till exempel a-kassa e Ersittning fran Migrationsverket

e Familjebidrag i form av familjepenning vid e CSN *

varnpliktstjanstgoring

e Vardbidrag for barn med funktionsnedséattning (60
procent av beloppet)

¢ Familjehemsersattning (arvodesdelen)

o Skattepliktiga naturaférmaner

¢ Konfliktersattning

e Utbildningsbidrag for doktorander

e CSN *

*De flesta ersdttningar frdn CSN dr inte avgiftsgrundande inkomst, men det finns undantag. Kontakta CSN
om du dr osdker pd om din ersdttning dr skattegrundande.

Delad faktura

Vardnadshavare som har gemensam vardnad, men som inte bor ihop, ar tillsammans ansvariga for
avgiften om bada nyttjar forskolan. Vardnadshavarna ska meddela att man bor pa skilda adresser och
far da delad faktura for forskolan/fritidshem.

Avgiften delas pa halften oavsett hur mycket eller lite barnet ar hos vardera fordldern. Hur mycket
man ska betala baseras pa hushallets inkomst, vilket gor att vardnadshavarna kan betala olika
summor men dnda betala halften av barnets plats.

Vid en separation ar det viktigt att anmala férdndringen. Andringen géller frdn nidstkommande
faktura.

Om den ene vardnadshavaren inte langre behover férskoleplats gor den en vanlig uppsagning. Hela
betalningsansvaret flyttas da over till den vardnadshavare som fortfarande utnyttjar platsen. For den
vardnadshavare som inte langre har behov av forskola géller en manads uppsagningstid.

Betalning

Du betalar avgift 12 manader per ar sa lange ditt barn har en plats i forskola eller fritidshemmet. Du
betalar dven for de dagar barnet ar ledigt eller sjukt.

Vid betalning efter férfallodagen tillkommer en paminnelseavgift samt drojsmalsranta enligt gallande
lag. Obetald faktura 6verlamnas darefter for inkassoatgarder. Vid obetalda fakturor har kommunen
ratt att avstanga vardnadshavare fran ratten till omsorg inom foérskola och fritidshem.

Avdrag fran manadsavgiften
Nagon enstaka gang kan det hdnda att barnet inte kan utnyttja
barnomsorgsplatsen/fritidshemsplatsen. En férskola/fritidshem kan behova stangas pga. en epidemi
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och erséattningsplats kanske inte kan erbjudas. Om verksamheten maste stanga pa grund av extra
ordinara orsaker géller force majeure. Den som drabbas av inkomstbortfall eller kostnad pa grund av
detta har inte ratt till skadestand fran kommunen. | dessa fall gors avdrag fran manadsavgiften. Om
ditt barn drabbas av langvarig sjukdom som kraver minst 1 manads franvaro fran sin
barnomsorgsplats kan du fa manadsavgiften reducerad.

6. Anmala/andra inkomstuppgifter

Alla som har barn pa férskola/fritidshem ar skyldiga att anmaéla hushallets avgiftsgrundande inkomst.
Inkomstanmalan gors pa sarskild blankett som finns pa valdemarsik.se. Blanketten skickas till
Valdemarsviks kommun.

Anmalan om inkomst ska goras:

® nar barnet borjar pa forskola/fritidshem

¢ nar hushallets inkomst dndras

¢ nar hushallets sammansattning dndras, t ex vid separation eller sambo flyttar in
o efter begéaran fran kommunen

Lamnas inte inkomstuppgift tas den hogsta manadsavgiften ut per barn till den tidpunkt da
inkomstuppgiften kommit in. Darefter sker justering av avgift retroaktivt.

Vid inkomstandring tas hansyn till den dndrade inkomsten fran och med manaden efter det att ny
anmalan ldmnats. Andring av inkomst fér kortare period dn en manad paverkar inte avgiften.

Det ar mycket viktigt att du alltid lamnar ratt uppgifter om inkomst, dven om du tjdnar mer an
beloppet fér maxtaxa, for att du ska fortsitta att betala ratt avgift. Andrar du inte din inkomstuppgift
kan du komma att betala for lite i avgift och du far da betala i efterhand vid en avgiftskontroll.

7. Séaga upp plats

Som vardnadshavare maste du sdga upp platsen minst en manad innan ditt barn ska sluta pa
forskolan/ fritidshemmet. Uppsagningsblankett finns pa valdemarsik.se. Blanketten skickas till
Valdemarsviks kommun. Uppségningen raknas fran det datum uppsédgningen inkommit. Du far sedan
betala avgift i en manad fran det datumet oavsett om du nyttjar platsen eller inte.

Om du inte kommer att anvanda platsen pa fritidshem t.ex. pga. langvarig sjukdom ansvarar du som
vardnadshavare for att platsen sdgas upp. Du kan sedan gora en ny ansékan nar nytt behov av
fritidshemsplats finns.

Vid dvergangar till fritidshem raknas placeringen som fortldpande dven under sommaren.
Uppséagningen under perioden juni-augusti befriar ej fran betalningsansvar om barnet fortsatter
placeras i forskola eller fritidshem vid héstterminens start samma ar.

8. Kontakt

Har du fragor kring forskola eller fritidshem ar du alltid valkommen att ta kontakt med oss via vaxeln
0123-191 00 eller kommun@valdemarsvik.se.
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9. Information om behandling av personuppgifter

Valdemarsviks kommun behover spara och behandla personuppgifter om barn och vardnadshavare.
Syftet med en sadan behandling &r for att kunna fatta beslut i ditt drende samt att uppfylla
kommunens skyldigheter enligt forvaltningslagen. De uppgifter som behandlas ar namn,
personnummer, adress, kontaktuppgifter, inkomstuppgifter, schema och andra uppgifter for
verksamhetens utférande. Det kan vara uppgifter du sjalv [amnar eller fran t.ex. folkbokforingen.

Kommunen tillampar vid var tid gillande integritets- och sekretesslagstiftning vid all behandling av
personuppgifter. Den rattsliga grunden for att behandla dina personuppgifter ar att de ar underlag
for myndighetsutdvning samt att kommunen utfor uppgifter av allmant intresse. Dina uppgifter
kommer att sparas i enlighet med géllande arkivregler for offentlig myndighetsutévning. De
personuppgifter kommunen behandlar om dig kan komma att behandlas i verksamhetssystem dar
uppgifterna dven behandlas av personuppgiftsbitraden som samtliga har uppdaterade avtal med
kommunen. Kommunen kan dven komma att dela dina personuppgifter med en tredje part som t.ex.
Statistiska Centralbyran forutsatt att kommunen ar skyldig att goéra sa enligt lag.

Du har ratt att kontakta sektorn for Barn, Utbildning och Arbetsmarknad om du vill ha ut information
om de uppgifter kommunen har om dig, for att begara rattelse, overforing eller for att begara att
kommunen begransar behandlingen samt for att géra invandningar eller begara radering av dina
uppgifter. Detta gor du enklast genom att ta kontakt via kommun@valdemarsvik.se eller vaxel 0123-
191 00. Vill du komma i kontakt med aktuellt dataskyddsombud kontakta vaxeln 0123-191 00 eller
dataskydd@valdemarsvik.se. Om du har klagomal pa kommunens behandling av dina
personuppgifter har du ratt att inlamna klagomal till tillsynsmyndigheten
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).



mailto:kommun@valdemarsvik.se
mailto:dataskydd@valdemarsvik.se

10. Bilaga Skollagen

Skollagen om férskola

Skollagen 8 kap. 5 § Barn ska fran och med ett ars alder erbjudas férskola i den omfattning det
behdvs med hansyn till fordldrarnas forvarvsarbete eller studier eller om barnet har ett eget behov
pa grund av familjens situation i 6vrigt. Med studier menas studier som genomfors i syfte att
vardnadshavaren ska fa ett férvarvsarbete, kan t.ex. vara studier som beréttigar till CSN eller
yrkesutbildning. Syftet med forskola ar att stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda
barnen en trygg omsorg (Skollagen 8 kap.2§)

Skollagen 8 kap. 6 § Barn, vars foraldrar dr arbetsldsa eller forédldralediga enligt
foradldraledighetslagen (1995:584) for vard av annat barn, ska fran och med ett ars alder erbjudas
forskola med 15 timmar i veckan.

Barn ska fran och med héstterminen det ar barnet fyller tre ar erbjudas forskola under minst 525
timmar om aret, vilket kallas allman forskola.

Asylsokande barn som kan anses bosatta har utifran att de sokt eller fatt uppehallstillstand enligt
nagon av bestammelserna i 29 kap. 2 § p 1-3, har samma ratt till férskola som andra barn.
Utgangspunkt for att barnet gar i forskola ar darmed vardnadshavares arbete eller studier eller i
enskilda fall ett beslut av rektor om placering av andra skal utifran barnets behov av stdd (se dven
punkt 2).

Forskola vid behov av sarskilt stéd
Skollagen 8 kap. 7 § Barn ska dven i andra fall an som avses i 5 § erbjudas forskola, om de av fysiska,
psykiska eller andra skal behover sarskilt stod i sin utveckling i form av sadan utbildning.

Rektor tar beslut om forskola vid behov av sarskilt stod utifran Skollagen 8 kap. 7 §. Forskoleplatsen
ar i dessa fall inte avgiftsbelagd och avser upp till 15 h/vecka. Vistelse utéver 15 h debiteras enligt
vanlig taxa.

Skollagen om fritidshem

Skollagen 14 kap. 5 § En elev i ndgon av de skolformer som anges i 3 § (férskoleklass, grundskola och
grundsarskola) ska erbjudas utbildning i fritidshemmet i den omfattning som behdvs med hansyn till
foradldrarnas forvarvsarbete eller studier eller om eleven har ett eget behov pa grund av familjens
situation i 6vrigt. Med studier menas studier som genomfors i syfte att vardnadshavaren ska fa ett
forvarvsarbete, kan t.ex. vara studier som berattigar till CSN eller yrkesutbildning.

Skollagen 14 kap. 7 § Fritidshem ska erbjudas till och med varterminen det ar da eleven fyller 13 ar.
Fran och med hostterminen det ar da eleven fyller 10 ar far 6ppen fritidsverksamhet erbjudas i stéllet
for fritidshem, om eleven inte pa grund av fysiska, psykiska eller andra skal ar i behov av sadant
sarskilt stod i sin utveckling som endast kan erbjudas i fritidshem. Som ett komplement till
fritidshemmen erbjuder Valdemarsviks kommun 6ppen 10-12 arsverksamhet i centralorten pa
Fabriken. Vid sarskilda skal kan barn vara inskrivet i 10-12 arsverksamheten. Vardnadshavare ska da
kontakta Fabriken och géra en ansokan.
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Asylsokande barn som kan anses bosatta har utifran att de sokt eller fatt uppehallstillstand enligt
nagon av bestammelserna i 29 kap. 2 § p 1-3, har samma ratt till fritidshem som andra barn.
Utgangspunkt for att barnet gar i fritidshem ar darmed vardnadshavares arbete eller studier eller i
enskilda fall ett beslut av rektor om placering av andra skal utifran elevens behov av stéd (se dven
punkt 2).

Fritidshem/skolbarnomsorg vid behov av sarskilt stod

Skollagen 14 kap. 6 § Elever ska dven i andra fall &n som avses i 5 § erbjudas utbildning i fritidshem,
om de av fysiska, psykiska eller andra skal behover sarskilt stod i sin utveckling i form av sadan
utbildning. Vem tar beslut? Rektor tar beslut om dispens utifran Skollagens kapitel 14 6 §. Vistelsen
pa fritidshem vid behov av sarskilt stod ar avgiftsbelagd och tidsbegransad och féljer 6vriga regler
som galler for fritidshem.

-09-05 Arende: KS-BU.2022.37 Handling: 411948
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""‘"‘"' KOMMUN 2022-08-16 KS-BU.2022.37
Tjanstestalle/Handlaggare Mottagare
Sektor Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur Kommunstyrelsen
Caroline Hedvall
Sektorchef

Tillagg till regler for forskola och fritidshem
Forslag till beslut i Kommunfullméktige

Kommunfullméktige beslutar att uppdatera Regler for forskola och fritidshem.
Kommunfullmaktige upphéver tidigare beslut 2022-04-04 KF 849 géallande
Regler for forskola och fritidshem.

Arendebeskrivning

Sektor barn utbildning, arbetsmarknad och kultur har skapat riktlinjer och
rutiner for obetalda fakturor inom barnomsorg. Sektorn foljer Valdemarsviks
kommuns, Policy for fakturering och kravhantering

KF 8§48 KS-SA.2021.112 040.

Rutinen gallande betalning, paminnelse, inkasso och kommuners rétt att
avstanga vardnadshavare fran att nyttja barn/-elevomsorg vid obetalda
fakturor, texten uppdateras i Regler for forskola och fritidshem

Sektorns rutin har som utgangspunkt utifran ett barnperspektiv och att
sektorn ska kunna ha en dialog med de medborgare som kan behdva ha stéd
i sin situation. Sektorn kommer att samverkan med rektorer,
skoladministration, Ekonomiavdelning och Rad och stod.

Uppdatering av text

Du betalar avgift 12 manader per ar sa lange ditt barn har en plats i forskola eller
fritidshemmet. Du betalar aven fér de dagar barnet ar ledigt eller sjukt.

Vid betalning efter forfallodagen tillkommer en paminnelseavgift samt dréjsmalsranta
enligt gallande lag. Obetald faktura 6verlamnas darefter for inkassoatgarder. Vid
obetalda fakturor har kommunen ratt att avstéanga vardnadshavare fran ratten till
omsorg inom férskola och fritidshem.

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Caroline Hedvall
Sektorchef

Sida
1(1)
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-08-23
Fammunstyrelsens barn- och uthildningsutskott
KS-BUU §27 KS-BU.2022.37 600

Tillagg till regler for forskola och fritidshem
Kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskotts beslut

Arendet aterremitteras for att utreda om tillaggstexten behdvs utifran redan
beslutade generella regler for fakturering.

Yrkanden

Jenny Elander Ek (C) yrkar att arendet aterremitteras for att utreda om
tillaggstexten behdvs utifran redan beslutade generella regler for fakturering.

Beslutsordning

Ordférande finner att kommunstyrelsens barn- och utbildningsutskott beslutar
enligt Jenny Elander Eks (C) yrkande aterremiss.

Arendebeskrivning

Sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur ser att det saknas rutin for
obetalda fakturor inom barnomsorg. Forslag ar att lagga till text i Regler i
Férskola och fritidshem och att sen arbeta fram en hallbar rutin utifran
barnperspektiv tillsammans med rektorer, skoladministration, ekonomi och
rad och stod.

Forslag pa text:

Vid betalning efter férfallodagen tillkommer en paminnelseavgift samt
rantekostnader enligt géllande lag.

Obetald faktura 6verlédmnas dérefter for inkassoatgérder. Vid obetalda
fakturor har kommunen rétt att avstédnga vardnadshavare fran rétten till
omsorg inom férskola och fritidshem.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur 2022-
08-16

Beslutet skickas till
Sektorchefen
Akten

Justerare
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Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare
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KO M M U N Sammantradesdatum

2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 156 KS-SA.2022.98 042

Delarsrapport per 31/7 2022
Kommunstyrelsens forslag
Delarsrapport per 31/7 2022 godkanns.
Arendebeskrivning

Delarsrapporten 2022 innehaller en uppféljning av inriktningsmal och
uppdrag enligt den plan som faststalldes i kommunstyrelsens
verksamhetsplan. Den innehaller aven en kort verksamhetsberattelse, ett
delarsbokslut samt en prognos for helaret. Dartill finns en sammanstalld
redovisning.

Resultatet per den 31/7 uppgar till 23,5 mnkr (+40,6 mnkr). Under perioden
har 14,5 mnkr av kommunens langfristiga lan amorterats. De langfristiga
skulderna uppgar darmed till 231,1 mnkr (245,5 mnkr).

Uppfdljningen av de finansiella malen for god ekonomisk hushallning visar att
kommunen uppfyller malen ur ett finansiellt perspektiv bade i bokslut och
prognos. Mal och uppdrag visar pa en god uppfyllelse efter arets forsta sju
manader. Helarsprognosen pekar mot ett resultat om +21,6 mnkr. Detta ar
11,4 mnkr battre an budgeterat.

Beslutsunderlag

Protokoll KSAU 2022-09-14 § 88

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-09-05
Delarsrapport 2022

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare
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KO M M U N Sammantradesdatum

2022-09-14

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 88 KS-SA.2022.98 042

Delarsrapport per 31/7 2022
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Delarsrapport per 31/7 2022 godkanns.
Arendebeskrivning

Delarsrapporten 2022 innehaller en uppféljning av inriktningsmal och
uppdrag enligt den plan som faststalldes i kommunstyrelsens
verksamhetsplan. Den innehaller aven en kort verksamhetsberattelse, ett
delarsbokslut samt en prognos for helaret. Dartill finns en sammanstalld
redovisning.

Resultatet per den 31/7 uppgar till 23,5 mnkr (+40,6 mnkr). Under perioden
har 14,5 mnkr av kommunens langfristiga 1an amorterats. De langfristiga
skulderna uppgar darmed till 231,1 mnkr (245,5 mnkr).

Uppféljningen av de finansiella malen fér god ekonomisk hushallning visar att
kommunen uppfyller malen ur ett finansiellt perspektiv bade i bokslut och
prognos. Mal och uppdrag visar pa en god uppfyllelse efter arets forsta sju
manader. Helarsprognosen pekar mot ett resultat om +21,6 mnkr. Detta ar
11,4 mnkr battre an budgeterat.
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Arets forsta sju manader

Under arets forsta manader pekade mycket pa en aterhamtning efter pandemiaren och en
tilltagande ekonomisk tillvaxt. Férandringen i omvarlden och det internationella klimat vi lever i idag
efter Rysslands invasion av Ukraina har darefter lett till en stor osékerhet vad géller forutsattningar
och mojligheter for tilltillvaxt och utveckling.

For kommunens del inneb&r omvarldsférandringarna 6kade kostnads- och verksamhets-
utmaningar. Detta beror dels pa 6kad inflationstakt, men aven pa kompetensforsorjnings-
utmaningar. Valdemarsviks kommun &r i detta sammanhang extra utsatt genom laget vad galler
bade geografi och demografi. Fér 2022 visar prognosen trots detta pa god maluppfyllelse vad
galler de finansiella méalen. Daremot innebar utmaningarna att det finns risk att det byggs upp en
verksamhetsskuld, dar det borjar bli svart att uppna delar av de 6vriga verksamhetsmalen. Det
hoga kostnadslaget for vissa branscher riskerar ocksa att paverka kommunens planerade
investeringar bade vad galler budgeterade kostnader och genomférande.

En av de storsta utmaningarna fér kommunen ar befolkningsutvecklingen. Under augusti 2022 har
en ny befolkningsprognos tagits fram. Denna visar pa att folkmangden i kommunen kommer att
minska med 425 invanare, fran 7 660 vid arsskiftet 2021/22 till 7 235 personer ar 2031.

For att bryta trenden med minskad befolkningsmangd har medel avsatts for mer offensivt mark-

och planarbete. Arbetet ar daremot langsiktigt och resultatet av detta kommer att bli synligt forst

efter flera ar. Ett exempel i detta sammanhang &r den pagaende markanvisningen kopplad till en
kommunal fasighet i Ringarum (Sérby), dar en prognos for nar detta ar fardigstallt och inflyttning
kan ske pekar pa tidigast 2027.

Maluppfyllelse

Inriktningsmal

Utgangspunkten for inriktningsmalen ar den av fullmaktige antagna visionen. Varje inriktningsmal
knyter foérutom visionen ocksa an till de globala hallbarhetsmalen i Agenda 2030.

Den resurseffektiva kommunen

Malet redovisas pa kommunstyrelsen 2022-09-26, §170

Arets resultat prognostiseras till +21,6 mnkr vilket &r 11,4 mnkr béttre &n budget. Resultatet bestar
av ett underskott i verksamheterna pa -7,6 mnkr och ett verskott pa finansieringen pa +19,0 mnkr.

Aven deldrsresultatet ar positivt och uppgar till +23,5 mnkr. Soliditeten har starkts och bade den
lang- och kortsiktiga betalningsformagan ar stabil.

Se vidare under ekonomisk 6versikt.

Den 6ppna kommunen

Malet redovisades pa kommunstyrelsen 2022-05-09, § 106
Vagen till malet

Ett aktivt arbete kommer att bedrivas inom kommunens férvaltning med syfte att dppna upp
verksamheten gentemot invanare, féretag och 6vriga som har kontakt med kommunen.
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Medborgare ska bjudas in till fler dialoger och far stérre maéjligheter att paverka. Kommunens
webbplats ar en viktig kanal for att na delaktighet och insyn, men andra kanaler ska utforskas och
introduceras under aret.

Uppfdljning

Malet f6ljs genom enkater hos naringsliv och medborgare. Maluppfyllelsen &r bland annat baserat
pa bedomningar av inkomna klagomal och synpunkter.

Arbete med mélet

Oppen férvaltning

Arbetet ar paborjat med att se 6ver de kontaktytor kommunen har med medborgare, féretagare
och andra intressenter. Malet ar att den som har kontakt med kommunen ska uppfatta kontakten
som positiv och professionell. Uppdraget géller samtliga kommunala verksamheter och ska
bedrivas pa alla nivaer i forvaltningen.

Som ett led i detta arbete har fokus legat pa utveckling av medborgarservice men aven pa
verksamheterna. Under 2022 inleds ett projekt under ledning av externa resurser med koppling till
SKR for att forenkla kontakten med kommunen.

Naringsliv

Under 2021 tappade kommunen placeringar i Svenskt Naringslivs naringslivsranking. Detta pekar
pa att det finns flera forbattringsomraden kopplade till naringslivsarbetet. | samband med detta har
darfor en ny inriktning for naringslivsarbetet tagits fram.

Pandemin gjorde under 2021 och borjan av 2022 det svart att fortsatta de intensifierade
kontakterna med kommunens olika foretagare som inleddes under hiésten 2020. Lattade
restriktioner gor nu att dessa kan aterupptas. Flera foretagsbesok genomfors nu och nya natverk
initieras.

Naringslivsradets roll och syfte ses 6ver och aven deltagare och ordférandeskap i radet kommer
att férandras for att 6ka delaktighet och koppling till kommunens foretagare.

Delaktighet

Forutom omformningen av naringslivsradet har aven ett foreningsrad bildats.

Webbplatsen

Arbetet med att utveckla kommunens webbplats var i fokus under hdsten 2021. Detta resulterade i
en lansering av en ny utformning av webbplatsen och en annan startsida an tidigare. Malet har
varit att oka tillgangligheten for alla grupper. Arbetet med utveckling fortséatter under 2022.

Nya kommunikationskanaler

Arbete sker ocksa for utveckling av kommunikation via andra digitala medier. Sedan tidigare ar
kommunen aktiv via Facebook, men kommer ocksa utveckla kommunikationen via andra sociala
mediaplattformar. Under 2021 lanserades en egenproducerad poddkanal och utveckling av denna
kommer fortsatta under 2022.

Digitalisering

Arbetet med digitalisering ska leda till kade mojligheter till 6ppenhet och delaktighet. Utvecklingen
av e-tjanster pagar standigt och ett antal e-tjanster finns i dag for invanarna att nyttja.
Valdemarsviks kommun har idag nio tjanster och av dessa har en tjanst tillkommit. Planen for 2022
ar att fyra ytterligare tjanster ska lanseras i Valdemarsvik. Arbete pagéar ocksa inom Cesam Ost
med gemensam utveckling av tjanster.

Uppféljning av malet
Resultat finns &nnu inte fran de enkéater som ska ligga till grund for uppféljining av malet. Det
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handlar bland annat om Svensks Néaringslivs naringslivsranking som presenteras under hosten
2022.

Under 2022 kommer en sa kallade NKI-undersokning att genomforas. Denna kommer fanga upp
hur de som haft kontakt med kommunen i enskilda arenden uppfattar service och bemétande.
Resultatet av denna kommer ge en battre bild av kommunens serviceniva.

Den halsosamma kommunen

Malet redovisades pa kommunstyrelsens sammantrade 2022-05-09, §107

Vagen till malen

Vardegrundsarbete

Fortsatt vardegrundsarbete for att sakerstalla kvalitet i verksamheterna. Utbildningsinsats for
samtliga medarbetare om vardegrund och

rapporteringsskyldighet enligt lex Sarah pagar. Arbetet med att uppréatta verksamhetsbeskrivningar
inom vard- och omsorgsbhoenden &r pabarijat.
Digitala l6sningar

Arbeta for digitala I6sningar i syfte att 6ka den enskildes sjalvstéandighet/trygghet i utférandet av
insatser samt bidra till effektivare arbetssétt pagar. Fortsatt utveckling av e-tjanster samt
ovanstaende arbetet sker lokalt samt tillsammans med centrala digitaliseringsfunktioner.

Boenden for aldre

Inom vard- och omsorgsboendena har antalet platser for personer med demenssjukdom okat vilket
innebar att omradet demens aven under aret ar ett sarskilt fokusomrade.

Vammarhojden ar behov av ombyggnation for att méta kraven pa ett modernt vard- och
omsorgsboende. Under aret kommer renovering av Ringgarden pabarjas.

Det finns behov av andra boenden for aldre an de vard- och omsorgsboende som idag finns i
kommunen. Efterfragan ar stor vad galler sa kallade trygghetsboende, i saval Valdemarsvik som i
stora delar av landet.

Né&ra vard

Néra vard innebar en omstalining som berdr och kommer att gora skillnad for alla landets
medborgare och bidra i att klara valfardens utmaningar. Omstéllningen innebar att vi tillsammans
med medborgare flyttar fokus till att arbeta mera personcentrerat, sammanhallet, proaktivt och
halsoframjande.

Forebyggande arbete barn och unga

Det férebyggande arbetet inom Individ- och familjeomsorgen &ar i fokus. En del ar den
serviceingang till Gppenvarden Rad och stod dar foraldrar erbjuds samtal i strukturerad form utan
journalféring. De foraldragrupper som varit pa paus under pandemin har nu startat igen.

Den nystartade foraldrawebben f6ljs under aret for att se hur formen kan vidareutvecklas och
spridas vidare i det forebyggande arbetet.

Arbetet med att uppratta och inféra dokumenterade strukturer for samverkan mellan individ och
familieomsorgen och sektor BUAK fortgar.

Implementering av handlingsplanen for preventionsstrategin pagar tillsammans med BUAK. Vissa
aktiviteter ar genomforda, andra pagar eller finns under planering.

Aldres psykiska halsa

Under aret kommer aldreomsorgen ha aktiviteter som mojliggérs genom de sarskilt riktade statliga
medel som finns att tillga.

4
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Valdemarsviks kommun ingar i ett pilotprojekt initierat av Regionen - "ABC for god psykisk halsa”.

Ett annat fokusomrade &r att motverka ensamhet bland &ldre och 6kad kvalitet i vArden och
omsorgen om personer med demenssjukdom.

Barn och ungas psykiska valmaende

Som ett satt att kartlagga trygghet och maende genomfors arligen en trivselenkaten pa alla skolor.
Utifran resultatet skapas en handlingsplan som elevhalsopersonal tillsammans med skolpersonal
arbetar med for att forebygga och stétta eleverna gallande trygghet och maende.

Grundskolan har anstéllt tva socialpedagoger som har i uppgift att félja upp narvaron hos vara
elever. Ett forebyggande arbete for att forhindra en problematisk skolfranvaro.

Uppfdljining av mal

Resultatmalet om &ldre foljs genom den enkatundersokning som genomfors av Socialstyrelsen.
Resultatet fran undersokningen ar inte tillgangligt annu utan publiceras forst under juni manad och
rapporteras darmed i delarsrapport.

Resultatmalet om insatser fran Socialtjansten foljs genom statistik pa antalet insatser via service
samt beviljade insatser i familj i egen regi.

Den klimatsmarta och miljokloka kommunen

Malet redovisades vid kommunstyrelsens sammantrade 2022-06-13, §128.
Inriktningsmal

Klimatférandringarna ar ett verkligt hot. Utslappen av vaxthusgaser fortsatter att stiga och som foljd
riskerar vi att na en global uppvarmning som skulle fa allvarliga konsekvenser. Varje kommun och
organisation maste bidra med det som ar majligt for att vanda utvecklingen. Det innebar att
Valdemarsviks kommun, bade som organisation och som samhallsaktor ska bidra till minskat
koldioxidutslapp genom att ge forutsattningar fér medarbetare och medborgare att géra kloka val.
Det gar hand i hand med att varda kommunens natur. En avgorande tillgang for kommunen ar
naturlandskapet dar saval skog, odlings- och beteslandskap samt vatten — insjé och hav — ska
varnas och utvecklas for framtiden.

Prioriterat uppdrag

Klimatet ar var tids 6desfraga och aven i Sverige syns foljderna av de drastiska férandringar som
nu sker. Valdemarsvik har som mal att vara Ostersjons ledande miljgkommun och behover darfor
vidta kraftiga atgarder under kommande ar for att bli klimatneutrala som organisation, varna miljén
och den biologiska mangfalden men aven underlatta for kommuninvanare och andra att minska
sina klimatavtryck.

Arbete med mélet

Malet ligger i linje med mél och strategier som géller pa nationell och regional niva. Bland annat
innehaller den regionala utvecklingsstrategin for Ostergotland tydliga mal och inriktningar helt i linje
med kommunens mal:

Ett klimatneutralt och energieffektivt Ostergétland

Ar 2040 ar energiproduktionen- och distributionen helt férnybar och robust. Effektivitet och
hallbarhet ar ledord i resursanvandningen och vid produktion anvands alltid livscykel- och
systemperspektiv. Transportsystemet i Ostergétland ar effektivt, innovativt och héllbart. Ekonomin
praglas av cirkulara floden med en ansvarsfull konsumtion.

(ur Regional utvecklingsstrategi for Ostergotland)
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Miljéledning
Under 2022 genomfors en kartlaggning av de omraden dar kommunens verksamheter har storst
miljopaverkan att genomforas.

Det miljéledningsarbete som bedrivs inom tekniska avdelningen &r en grund for det 6vergripande
miljoledningsarbete som ska bedrivas i hela den kommunala organisationen.

Fordonsparken

En utredning genomfordes rérande kommunens fordon har genomforts under arets forsta
manader. Utredningen har resulterat i ett antal forslag for verksamheterna. Beslut ska nu fattas
internt kopplat till bland annat gemensam bilpool och gemensam fordonshantering for att minska
transporter.

Transporter

Verksamheterna forsoker i den man det gar att anvanda miljévanliga fordon och planerar sitt
akande pa basta satt. Dar det ar mojligt anvands aven cyklar, elcyklar och gang

Avfall

Under 2020 infordes utsortering av matavfall. Volymen for forbranning har déaremot inte minskat
men troligen &r detta pa grund av pandemin da en stor del av de fritidsboende har tillbringat en
storre del av aret i sina fritidshus. Omradet bevakas sarskilt under 2022.

Miljo- och halsofarliga produkter

Under 2020-21 har ett omfattande arbete skett med att minska anvandningen av miljé- och
halsofarliga produkter. Arbetet fortsatter under 2022 och malet &r att flera miljoer i kommunens
verksamheter ska vara giftfria.

Fastighetsprojekten i byggnationer eller stérre renoveringar anvander "byggvarubedémningen”,
"Sunda hus” eller liknande system for att bedoma byggrelaterade produkter utifrAdn dess kemiska
innehall, miliopaverkan under livscykeln och i férlangningen aven social paverkan i
leverantorsledet.

Energiférbrukning

Energiférbrukningen i kommunens verksamheter har minskat under 2020-21. Minskningen har en
tydlig koppling till minskat lokalutnyttjande. Arbetet framat kommer handla om fortsatta
energieffektiviseringsatgarder kopplat till kommunens fastigheter.

Den larande kommunen

Malet redovisades pa kommunstyrelsens sammantrade 2022-06-13, § 127.

Under varterminen 2022 har Skolverkets insatser for Valdemarsviks kommun fortsatt. | januari
startade delen som &r riktad mot grundskolan i ett sprak- och kunskapsutvecklande arbetssétt i alla
amnen. Vara forstelarare, processledare, rektorer och forvaltning arbetar tillsammans och far aven
utbildning i "Att leda SKUA (ett sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt)".

Effekter av arbetet kring malen for sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt kan sammanfattas
med att undervisningen forandras dar bildstod ar mer tillgangligt, samtal ar mer tillatande och mer
amnesfokuserade, nyfikenheten fran elever om vad ord och begrepp betyder ¢kar, eleverna har
lattare att I6sa uppgifter och pedagogerna har fler verktyg for att variera sin undervisning mer.

Vi har sett ett behov av fordjupad analys i ett flertal delar i vara forskolor och grundskolor. Darav
satsar vi pa en insats kring analys i undervisningen under hosten.

Vara forstelarare- och processledarméten dar namnda, rektorer och samordnare traffas ger
resultat i arbetet.
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Forskolans insats i sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt fortsatter. Har har forskollarare haft
mojlighet att fordjupa sig i analys, digitala verktyg och i en likvardig dokumentation. Olika
workshops har skapat nyfikenhet och lust till ny undervisning och skapande av larmiljoer som
knyter an till sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt. | augusti genomférdes det tredje och
sista tillfallet med Karlstad universitet och Andreas Johansson som kompetensutvecklat oss i
interkulturellt forhaliningssatt. Forskolan fortsatter arbetet vidare genom att patala och pdminna om
hur vikten av detta forhallningssatt. Processledaren inom forskolan arbetar aktivt att stotta vid
reflektionstillfallen.

Skolbiblioteken har uppdaterats och skolbibliotekarierna har aktiviteter for klasser och larare sju
regelbundet. | maj/juni genomférdes en lasenkat riktad mot Ringarum och Gusums skolor for att f
en Overblick av lasvanor. Denna skall analyseras djupare under hosten.

Skolinspektionen har férandrat sin tidsplan for utskick av skolenkater riktade till elever,

vardnadshavare och pedagoger. Vi ser dock ett behov av att sjalva genomféra enkaterna arligen
som ett underlag till det systematiska kvalitetsarbetet. Vi riktar och utokar elevenkaten till arskurs
2, 5 och 8 for att fa battre elevunderlag.

Arbetet med handlingsplaner for lasning arskurs 4-9, fritidshem och reviderandet av F-3 startade
men har i dagslaget stannat da vi inte har nadgon laspedagog pa plats.

Meritvardet for 8k 9 har okat fran varterminen 2021 till varterminen 2022. Aven om 6kningen &r
forsiktig vid nationella jamfdrelser ar det en progression fér kommunen. Vi jobbar for att
progression ska kvarsta och oka.

Meritvarde ak. 9 Vit 21 Vt 22

Totalt 206,9 207,66
Flickor 2247 208,72
Pojkar 186,1 206,15

Resultat for andelen godkanda betyg i procent i alla &mnen har forsamrats jamfort med

varterminen 2021. Det behdvs analys och vidare insatser for att bland annat utveckla

undervisningskvalitet, bemdtande och att héja motivation hos varje elev.

Godkanda betyg i alla @mnen ak 9

Vt 21

Vt 22

Totalt 68,3% (56/82) 63,5% (40/63)
Flickor 70,2% (33/44) 64,9% (24/37)
Pojkar 60,5% (23/38) 61,5% (16/26)

Utvecklingen av antalet arbetslésa i kommunen

LS SR Forandrin Oppet Forandrin PIBLT TR Forandrin
Lan arbetslosa mot 2021_85 arbetslosa mot 2021_85 akt.stod mot 2021_85
2022-05 2022-05 2022-05
Riket 333 627 -77 829 147 910 -37 082 185 717 -40 747
Ostergotiands 15 669 2664 5 441 1213 10 228 1451
Valdemarsvik 203 -56 81 -9 122 -47
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Den moderna kommunen

Malet redovisas pa kommunstyrelsen 2022-09-26, 8170

Filosofin kring medarbetarskap handlar om att en arbetsplats aldrig ar fardigutvecklad, utan att det
alltid finns saker som gar att gora battre. Det finns ocksa behov av att underhélla och vidmakthalla
val fungerande relationer och processer, till exempel att en ny medarbetare skall skolas in i
verksamheten.

En arbetsgrupp dar medlemmarna respekterar och bryr sig om varandra och dar det finns
utmaningar som gruppen gemensamt bemastrar ar bade effektiv och tillfredsstallande for
medlemmarna. Arbetet fortgar i verksamheterna.

November 2021 genomférdes HME-enkat som verksamheterna nu arbetar med att ta fram
handlingsplaner for insatser sa fler medarbetare rekommenderar kommunen som arbetsgivare.
Alla medarbetare har erbjudits RUS-samtal infér arets Ioneéversyn.

Upphandling av ledarutveckling pagar och planeras till hosten.

Prioriterade uppdrag

Utifran inriktningsmalen ovan gav kommunfullmaktige styrelsen och namnderna nedanstaende
sektorsovergripande uppdrag i 2022 ars Mal & Budget.

En aktiv detaljplanering i hela kommunen samt en 6versyn och revidering av
Oversiktsplanen

Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-05-18, § 71.

"Malsattningen under 2022 ar att fokus ska ligga pa en mer aktiv detaljplanering och offensiv
markpolitik. Det innebar tydligare prioriteringar och arbete dar det ger mest effekt och nytta fér
kommunens utveckling. Det mer offensiva arbetet innebar ocksa tydligare dialoger och 6ppenhet
for att kunna genomféra snabbare och smidigare processer.

Ett satt for kommunen att vara med proaktiv rérande kommande detaljplanering ar att arbeta med
ett strategiskt markinnehav. En planprioriteringslista finns upprattad, och vid stor mangd pagaende
planprojekt finns maojlighet att anvanda denna for att strategisk fokusera resurser pa de planer som
behdver prioriteras, utifran den politiska viljan.

Fokus under 2022 kommer ligga pa att fa fram mer mark for bostadsandamal.

Kommunens oversiktsplanering ska fokusera pa framtagandet av en planeringsstrategi, vars syfte
ar att bedoma aktualiteten av den 6versiktsplan som antogs 2018, och klargéra den framatsyftande
inriktningen av kommunens oversiktsplanering.”

Under varen har plankontoret och politiken genomfért en gemensam revidering av prioriteringen av
detaljplaneprojekten, for att forbattra effektiviteten av planarbetet och sakerstélla att resurser
placeras i ratt projekt.

Planarbetets fokus under forsta delen av aret har varit att forbereda den markanvisning som
planeras genomftras for den nyligen férvarvade centrala marken i Ringarum.

Under aret har det inkommit ett nytt planbesked med syftet bostader.
Arbetet med att ta fram en planeringsstrategi kommer startas upp under hdsten 2022, och har inte
paborjats an.

Under ndgra manader kring arsskiftet har planarkitekttjansten varit vakant, varfor framdriften i
pagaende detaljplaneprojekt inte varit i den takt som planerats. Nu &r tjansten tillsatt, och arbetet
ar aterupptaget. Under aret ska extraresurser tillsattas for att driva i mal flera detaljplaner, utifran
den nu satta prioriteringsordningen.
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Genomlysa hela skolverksamheten och féresla atgarder som syftar till att na en
budget i balans och att fler familjer valjer att placera sina barn i kommunens skolor
och forskolor. Antalet enheter ska dock vara konstant. En forsta rapport ska ges till
kommunstyrelsen fore april manads utgang.

Grundskolan har under flera budgetar arbetat for att anpassa organisationen efter lagre statliga
bidrag och senaste aret efter att elevantalet sjunker. Rektorerna tar sitt budgetuppdrag pa stort
allvar och vidtar atgarder bade under pagaende lasar och framfor allt vid lasarsstart och planerar
for en resurseffektiv organisering. Bade forskolor och skolor har sma enheter. Vi har inga stora och
resurseffektiva enheter i var kommun. Med sma enheter blir de fasta kostnaderna for exempelvis
lokaler htga samt transporter mellan enheter ocksa héga. Vi arbetar dock utifran forutsattningen
att alla enheter ska vara kvar: fem forskolor och fyra grundskolor. De enheter som gar med
underskott ar vara minsta enheter: Gryts forskola och Gusum skola. Aven Vammarskolan visar pa
ett underskott.

Vi har under 2022 battre ekonomisk forutsattning for vara forskolor och grundskolor att na budget i
balans vilket skapat en battre arbetsmiljo for var personal. Vi foljer upp respektive enhets
ekonomiska resultat per manad och har god dialog och kontroll 6ver kostnader i sektorns
utbildningsdel. Vi har under aret justerat processen i hur pengar betalas ut for extraordinara
insatser. Rutinen har gallt for grundskolan och kommer att gélla aven for forskolan fran 2023. Det
har skapat tydliga likvardiga forutsattningar for vara skolor.

For att oka attraktiviteten for vara kommunala grundskola/forskola arbetar vi for att skapa likvardiga
och goda forutsattningar. Vi arbetar malinriktat att ha en god foraldrasamverkan och vi har okat
dialogen mellan vara enheter. | rektorsomrade 2 har samarbetet mellan lararna 6kat mycket det
sista lasaret. En 6kad dialog ska skapa ett en gemensam bild av vara grundskolor. Rutiner och
arbetssatt ska vara val kdnda och nér eleven byter skola inom kommunen ska bytet kédnnetecknas
av trygghet och igenkanning av arbetssatt. Samarbete mellan Sérbyskolan och Vammarskolan har
utokat infor att arets elever ak 3 gick till Vammarskolan ak 4. Vi sag darav inga elever som valde
ett annat alternativ. Det ar en framgang for oss. Vi behover fortsatta arbeta for att var personal
pratar gott om bade sin egen enhet och om andra grundskolor i kommunen. Vi kan bli battre
ambassadorer for var verksamhet. Vi ser behov i sektorn centralt behov av att ta fram en
kommunikationsplan for battre attraktivitet. Det kommer att géras under kommande lasar.

Utbyggnad av fiber och digitalisering av verksamheterna.
Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-04-20, 851

Digitalisering &r en viktig del i utvecklingsarbetet. Genom att anvanda digitaliseringens majligheter
kan utveckling drivas framat bade med fokus pa effektiviseringar och nytankande. Under 2021 togs
ett samlat strategiskt grepp kring arbetet Bland annat innebar det satsningar pa digitalisering inom
vard och utbildning.

Under 2022 kommer en dversyn inledas nar det galler kommunens verksamhetssystem. Detta i
syfte att utveckla men &aven att effektivisera handlaggning.

| samverkan med Soderkdpings kommun far Valdemarsviks kommun tillgang till strategisk
digitaliseringskompetens. Prioriterade omraden &r vard och utbildning.

Digitalisering

Under 2020 genomfdrdes en utredning av det digitaliseringsarbete som bedrivits inom kommunen.
9



—

e

VALDEMARSVIKS
KOMMUN

Utredningen visar pa ett rikt utvecklingsarbete men till delar saknas en samordning och
gemensamma mal for arbetet. Det finns ocksa patagliga skillnader nar det galler utvecklingstakten
mellan olika sektorer.

Samarbetet med Soderkdping och bildandet av ett gemensamt IT-kontor har bidragit till 6kad
samverkan och under 2021 lag mycket fokus pa samordnad utveckling. En évergripande
digitaliseringsgrupp har bildats och denna leds av Valdemarsviks och Séderkdpings gemensamma
digitaliseringschef. Gruppen har brett deltagande med nyckelpersoner fran forvaltningens samtliga
sektorer.

En dversyn av verksamhetssystem kommer att genomféras under 2022. Det handlar om system
for stod och uppféljning. Oversynen ska syfta till att effektivisera processer och underlatta
uppfoljning av verksamheterna. Ett nytt intranat kommer att lanseras under aret. Den nya
I6sningen ska innebéra dkad tillgénglighet, men aven leda till lagre kostnader och effektivare
arbetssatt.

Digitaliseringsutvecklingen ska ocksa ge effekter for kommunens medborgare. Det handlar om
tillgangen och tillgangligheten till kommunens tjanster. Det ska vara latt att kontakta kommunen
och det ska finnas transparanta systemlésningar som ger positiva effekter inte bara for den egna
forvaltningen. Utveckling sker under 2022 fortsatt kopplat till webbplatsen men &ven framtagande
av fler digitala tjanster ligger i fokus.

Bredbandsutveckling
Bredbandsutbyggnaden idag

Genom ett samarbetsavtal mellan TeliaSonera Sverige AB och Valdemarsviks kommun (2015) har
bredbandsutbyggnad skett i kommunen. Malet var att bygga ut bredband sa att det skulle na
fastighetsagare bade pa landsbygden, mindre orter och tatort da snabba och sakra digitala
forbindelser ar en mycket viktig del av samhallets infrastruktur. Genom samarbetslésningen ar
kommunen inte natagare.

| tatorterna Valdemarsvik, Gryt (inklusive Snackvarp och Fyrudden), Gusum och Ringarum har
fiberutbyggnad skett (2015-2018) pa kommersiell basis utan stddpengar. Intressenter som velat
ansluta sig i efterhand har dock inte behandlats effektivt av leverantéren.

Under 2021 ansokte tva externa aktorer om bredbandsstod fran Post- och telestyrelsen (PTS) for
etablering i kommunens sddra delar. En av dessa aktorer har fatt stédmedel beviljade.

| kvarvarande geografiska omraden har Telia bedomt att det inte finns ekonomiska forutsattningar
for fiberutbyggnad. Darfér har Telia erbjudit uppkoppling via mobilnatet som alternativ till fiber i
nagra landsbygdsomraden. Losningen FWA (fixed wireless access) ar fast bredband via
mobilnatet dar kunden far natet sékrat pa sin adress och Telia monterar en mobilmottagare pa
fastigheten. Denna I6sning kan dock inte erbjudas i hela kommunen i dagslaget.

Flera anvander mobilt bredband men aven har finns stora begransningar nar det kommer till mobil
tackning och kapacitet. Antalet master racker inte kopplat till geografin. Den mobila kapaciteten ar
inte tillracklig under sommarhalvaret da antalet anvandare/personer i kommunen okar kraftigt. Det
gor att det inte gar att vara uppkopplad i hemmet och man har svarighet att ringa under en del av
aret. Detta har blivit extra patagligt under den tid som covid-19 funnits i var vardag och manga
sokte sig till sina fritidshus. Kapaciteten i de mobila naten sjonk i och med det redan i april 2020.

Arbetet framat
Bredbandsutbyggnad

Under 2022 kommer fiberutbyggnaden i Gryts landsbygdsomrade slutforas. Nar fler hushall har
tillgang till fiber avlastas mobilnatet nagot vilket frigor lite kapacitet till de manga besokare som ror
sig i omradet. Dock racker inte detta for att tillgodose bra kapacitet for besdkare, 6bor och de
hushall pa fastlandet som inte omfattats av fiberutbyggnaden. Battre kapacitet i master och battre
geografisk tackning ar nodvandig.
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Telias erbjudande om FWA gar till hushall i utvalda omraden. Resultatet angdende hur manga som
valt att kdpa tjansten har inte redovisats annu. Vi vet i dagslaget inte heller nér tjansten kan
levereras och hur val den faller ut gallande kapacitet. Dialog sker med Telia for att fa en samlad
bild av den nya Idsningens utfall.

Telia har aven erhallit stod fran PTS for utbyggnad i vissa av kommunens sodra delar. Utbyggnad
kommer dar paborjas under 2022.

Andra leverantorer

Kontakt har aven tagits med andra storre leverantorer av fiber. Dialog och moten har &ven
genomforts med en aktor. De kostnadsmodeller och kalkyler som presenterats har daremot inte lett
till ngot vidare intresse fran denna aktor. Fortsatta kontakter kommer tas under 2022.

Bredbandsstod

Arbete sker ocksa tillsammans med Region Ostergotland kopplat bredbandsutveckling. Fragan om
stdd for utbyggnad finns tydligt med i detta sammanhang. Ett férsta samarbetsméte med detta
fokus sker mellan regionen och kommunen under slutet av mars 2021.

Fiber till kommunens verksamheter

De verksamheter/fastigheter som har behov av fiber ska sammanstéllas och behov ska bedémas.
Underlag tas sedan fram for en prioriterings- och kostnadskalkyler infér genomférande.

Utveckla medarbetarnas forutsattningar genom ratt stod fran centrala funktioner
och starka kommunensmedarbetare genom kompetensutveckling inom omraden
déar det behdvs.

Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-04-20, 8§52
Medarbetarskapet

Filosofin kring medarbetarskap handlar om att en arbetsplats aldrig ar fardigutvecklad, utan att det
alltid finns saker som gar att gora battre. Det finns ocksa behov av att underhalla och vidmakthalla
val fungerande relationer och processer, till exempel att en ny medarbetare skall skolas in i
verksamheten.

En arbetsgrupp dar medlemmarna respekterar och bryr sig om varandra och dar det finns
utmaningar som gruppen gemensamt bemastrar ar bade effektiv och tillfredsstallande for
medlemmarna.

Hr-enheten stottar verksamheterna genom att delta i arbetsplatstraffar och inspirera till att utveckla
medarbetarskap med bade information om skyldigheter och rattigheter samt samarbetsévningar.
Arbetet fortgar.

Kompetensforsorjningen

Med kompetensforsérjning menas att styra organisationens och medarbetarnas kompetens i rétt
riktning for att uppna verksamhetsmalen

Genom proaktivt och strategiskt arbete kan vi méta utmaningarna och samtidigt utveckla
verksamheterna. | det taktiska arbetet med att sdkra kompetensforsorjningen inom
verksamheterna ingdr att kartlagga befintliga kompetenser, analysera vilka framtida behov som
finns for att klara uppdragen.

Utveckling av medarbetarnas kompetens ar viktig for att kunna anpassa verksamheten till den
foranderliga omvarlden. Mdjlighet till kompetensutveckling, stimulans och tillvaratagande av
befintlig kompetens ar tillsammans med goda arbetsmiljoer grunden férkommunens attraktivitet
som arbetsgivare
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Arbetet genomfdrs med bred forankring bland medarbetare och dess fackliga foretradare. Arbetet
ger en kunskap hos medarbetarna om uppdragens komplexitet och framtida utmaningar. Planer for
att moéta framtida kompetensbehov tas fram.

Med ratt kompetens pa rétt plats 6kar forutsattningarna for att arbetsgrupper fungerar val, att det
finns tillit till varandras kompetenser och att alla vet vad de ska gora. Detta borgar fér en god
arbetsmiljé och halsa.

Véagen framat

Pandemin har medfort att arbetet med bade medarbetarskapet och andra utvecklingsinsatser fatt
sta tillbaka nagot. Sektorerna har paborjat flera kompetenshojande insatser for medarbetarna som
fortgar under aret. Under varen 2022 upphandlas utvecklande ledarskap (UL) som kommer att ge
cheferna samma grundkunskap i ledarskap med malsattningen att utveckla ledarskapet for att
darigenom utveckla medarbetarna och pa sikt nd hogre effektivitet i organisationen.
Ekonomienheten kommer under aret att ta fram ett antal interna utbildningar for chefer i
ekonomiska fragor. De centrala funktionernas arbetar ocksa med att halla sig a jour med
omvarldsbevakning inom respektive omrade.

Valdemarsviks kommun ska i samverkan med Arbetsférmedlingen erbjuda
vuxenutbildning och arbetsmarknadsatgarder som leder till egen forsorjning.

Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-05-18, § 72
Arena Arbetsmarknad

Vuxenutbildningen &ar en del i helhetsuppdraget att individen ska komma till egen forsorjning. | det
uppdraget ar behov av samverkan nddvandig. Samverkanspartner i arbetsmarknadsfragor ar bland
annat andra sektorer, naringsliv, regionalt samordningsférbund, Lansstyrelse och
Arbetsformedling. Samverkan beror dven aspekter som individens maende och forutsattningar for
att kunna komma i egen forsorjning. Aven har ar samverkan nédvandig exempelvis med
socialtjanst, primarvard och forsakringskassa. Ytterst handlar det om en helhetssyn och
forhallningsatt kring individen.

Det ar av vikt att vuxenutbildningen finns néra befolkningen for att vara tillganglig. Under 2021 har
vi fortsatt att erbjuda distansutbildning lokalt i Valdemarsviks kommun med coachning pa plats.
Under 2022 fortsétter vi att utveckla larcentrum ytterligare da vi aven i ar fatt statliga medel till
detta. En brist ar tillgang pa studie- och yrkesvagledning (20% tjanst) under 2021 och under forsta
halvaret 2022 som medfort att uppdraget inte utforts optimalt. Rekrytringsomgang tva har
genomfort och en studie- och yrkesvagledning tjanst ar rekryterad och kommer bdrjan under
hdsten 2022.

Ett komplett vuxenutbildningspaket erbjuds via samverkan regionalt. | egen regi erbjuds
yrkesutbildningar inom vard och omsorg, barnskotare och lone- och ekonomiassistent.

Vuxenutbildningen ar en uttalad del i kompetensforsorjningen. Detta medfor att det ar behoven pa
arbetsmarknaden som styr vilka yrkesutbildningar vi bor erbjuda och bevilja. Vuxenutbildningen ar
ett viktigt verktyg for att komma i sysselsattning. En god kompetens i studie- och yrkesvagledning
for att lotsa manniskor framat mot studier/praktik for att sedan komma in pa arbetsmarknaden eller
i hogre studier ar nédvandig.

En regional samverkan sker i natverk. | natverk gors ocksa ansokningar om statsbidrag fran
Skolverket. Fordelning av tilldelade medel sker &ven regionalt. Utbildningsinsatser i kombination ar
det som forordas som framgangsrikt t ex att lasa SVA/SFI parallellt med yrkesutbildning.
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Yrkes- och studievagledningen forstarkas for att minska antalet elever som hoppar
av gymnasiet eller byter inriktning under pagaende utbildning.

Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-05-18, §73.
Nedan féljer en beskrivning av paborjade eller planerade insatser:

Arbete pagar for att sakerstalla SYV-kompetens till saval grundskola som vuxenutbildning
Regional samverkan med LIU kring SYV-plan

Forbattra éverlamnande grundskola och mottagande gymnasieskola

Forbattra uppféljning och det systematiska kvalitetsarbetet

Arbete for att sékerstalla SYV-kompetens

Idag finns det tjugo procent studie- och yrkesvagledarkompetens pa Arena arbetsmarknad och
attio procent pa grundskolan. Tjugo procent pa Arena arbetsmarknad tacker inte behovet. Pa
grund av pensionering har en rekryteringsprocess inletts. Rekryteringsforsok vid arsskiftet ledde
inte till ndgon anstallning. Ny rekryteringsprocess ar inledd under april manad. Dessvérre rader
brist pa behoriga studie- och vagledare. Pa grund av misslyckad rekrytering och for att
samverkansmojligheter med grannkommuner inte funnits, har dialog med vagledningsféretag forts.
Det ar ocksa mojligt att kopa timmar, men den l6sningen &r dyrare an att anstélla i egen regi.

SYV-plan

Pagaende regional samverkan genom Link&pings universitet kring SYV-plan i syfte att forbattra
och férebygga felval och omval.

Forbattra 6verlamnande grundskola och mottagande gymnasieskola

Rutiner for dverlamnade fran grundskola till gymnasieskolor har setts dver. Tillaggsbelopp skickas
med fran dag ett pa gymnasieskolan for att undvika att eleven tappar stod. | mottagande av
gymnasieskolan ska olika stddinsatser féljas upp skyndsamt och dokumenteras.

Forbattra uppféljning och det systematiska kvalitetsarbetet

Det behovs ett erforderligt underlag for att mojliggora analys och insattande av effektiva atgarder.
Kommunens uppféljningsarbete behover kompletteras med fragestalliningar och elevintervjuer. |
uppfoljningsarbetet ska aven fragestallningar kring extra anpassningar och sarskilt stod
systematiseras och dokumentation sékerstallas.

Med start ht. 22 ska elevers synpunkter foljas upp i fokusgruppsintervjuer med ett urval av elever
fran olika gymnasieskolor. Detta har varit pa gang tidigare men stéllts pa vant p g a pandemin.

Feriejobb

For manga ungdomar kan ett feriejobb vara ett viktigt forsta kliv in pa arbetsmarknaden och for
fortsatt studie- eller yrkesval. Arena arbetsmarknad arbetar aktivt for att utbka antalet ferieplatser.
For sommaren 2022 har 28 ungdomar sokt och fatt plats i feriepraktik

Sakerstalla att det finns god och nara vard nar invanarna behover.
Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-08-24, §85.

Utvecklingen av en Nara vard pagar pa lokal, regional och nationell niva. For att héalso- och
sjukvarden och omsorgen ska vara fortsatt effektiv och av hog kvalitet kravs en omstallning i hela
vard- och omsorgssystemet. Detta for att kunna mota invanarnas behov och den demografiska
utvecklingen pa ett battre satt. Nara vard ar inte en ny organisationsniva eller en ny benamning pa
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dagens priméarvard utan snarare ett nytt satt att arbeta med halsa, vard och omsorg. Det &r en
personcentrerad halso- och sjukvard och omsorg dar personen &r delaktig utifran sina formagor
och preferenser och dar samarbete mellan regioner och kommuner &r centralt. Den narmsta
varden ar den som patienten/brukaren kan ge sig sjalv, vilket benamns som egenvard, samt det
stod kommuner och regioner kan ge for att mojliggora detta.

Stimulansmedel 2022

Arets stimulansmedel ska enligt éverenskommelsen mellan staten, regioner och kommuner 2022
anvandas for:

e Utveckling av den nara varden med primarvarden som nav.
e Goda forutsattningar for vardens medarbetare.

Inom sektor Stéd och omsorg finns en projektledare som tillsammans med en lokal arbetsgrupp
upprattat en plan for omstallningen till Nara Vard. Samverkan sker med vardcentralen.
Arbetsgruppen arbetar med olika mindre projekt. Legitimerad personal handleder studenter. En
utbildning i rehabiliterande forhallningssatt genomforts. Lansgemensamt material har tagits fram.

Samarbetet med regionen och kommunens interna samverkan i preventionsarbetet
forstarkas sa att bade barn, ungdomar och aldre far battre maojlighet till god hélsa
och bra levnadsvillkor.

Uppdraget redovisades pa KSAU 2022-08-24, § 84.
Samverkan kring preventiva insatser for barn och ungdomar

Overvikt och fetma tkar saval nationellt som lokalt i Valdemarsvik. Elevhélsan i Valdemarsvik har
utvecklat sitt preventiva arbete med att fanga upp barn som ar éverviktiga eller ligger i riskzonen.

Personal frin kommunens skolor tréffar regelbundet Region Ostergétlands habilitering och
logopedmottagning for att diskutera samverkan och rutiner. Aven férskolans specialpedagog
samverkar med Regionen kring barn med sprak/talsvarigheter. Valdemarsviks elevhalsa far idag
stod av Soderkopings specialpedagog kring de elever som har ngn sprak/talsvarighet, och under
hdsten 2022 kommer Valdemarsviks elevhalsa att tréffa logopedmottagningen tillsammans med
Soderkopings elevhalsa.

Framtagande av tva nya samverkansavtal med Region Ostergétland pagéar, ett med habiliteringen
och ett med psykiatrin.

Forskolan har ett 6kat samarbete med Individ- och familjeomsorgen (IFO) kring orosanmalningar
sedan 2021.

Under aret har riktlinjer och rutiner for att framja narvaro och minska franvaro i Valdemarsviks
kommuns foérskolor och skolor tagits fram.

Det finns &ven en samverkan mellan férskola och elevhalsan kring familjer med barn om har
intellektuell funktionsnedséttning.

Under hosten 2022 planerar férskolan, Rad och stod att 6ppna upp en form av 6ppen forskola i
Gusum i samverkan med kommunens kulturverksamhet (biblioteket).

En modell for tematiska foraldramoten har tagit fram i samverkan mellan forskola, skola samt Rad
och stod. Modellen innebér bla att férskolornas och skolornas foraldramodten samordnas under ett
gemensamt tema. Under 2022 ar det gemensamma temat Internet, sociala medier och spel.

Samverkan kring preventiva insatser for aldre
ABC — psykisk hélsa for dldre

Sektor Stéd och omsorg deltar i Region Ostergétlands projekt "ABC psykisk halsa for aldre” (ABC
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= Act-Belong-Commit) sedan i mars 2022. ABC-modellen syftar till att framja befolkningens
psykiska hélsa. Detta sker genom att sprida kunskap till allméanheten om hur psykisk halsa kan
starkas och bibehéllas, samt att h&nvisa till aktorer och aktiviteter i civilsamhéllet som bidrar till
gemenskap och meningsfullhet.

Kultur for aldre

Alla ska ha mdjlighet att delta i kulturlivet ar en del i de nationella och regionala kulturpolitiska
malen. Aldre personer som ar i behov av samhallets stéd har, precis som barn och unga, svart att
kunna ta del av det kulturutbud som finns. Region Ostergétlands insatser inom kultur for aldre
syftar till att oka tillgangligheten till ett kulturutbud med konstnérlig kvalitet utifran de aldres
onskemal och behov.

Initiera och landa i beslut kring sarskilda boenden i kommunen

Ringgarden kommer att sta fardig i december 2023, det innebar 30 andamalsenliga platser pa vart
vard- och omsorgshoende i Ringarum. Det innebar dven att en organisationsoversyn behover
goras inom &ldreomsorgen.

Vammarhojden &r i behov av ombyggnation for att moéta kraven pa ett modernt vard- och
omsorgsboende. Kommunen ska ga in i ett forprojekteringsarbete ihop med Regionen som ager
fastigheten.

Arbeta med att utveckla tillganglighet, service, information till och dialog med
kommunens medborgare och naringsliv.

Samverkan sker med néringsliv genom dialog och kartlaggning av arbetskraftsbehov. Under mars
manad upprattades en reception for flyktingmottagning utifran skyddsbehov for flyktingar fran
Ukraina. | beredskapen for att ta emot flyktingar i kommunalt boende har dialog med andra
sektorer, néaringslivsidkare, medborgare, media, Svenska kyrkan med flera varit central.

Det har varit av stor vikt att vi varit tillgangliga varfor bland annat ett journummer inréttades.

Pandemin har varit begransande, under hdsten planeras anhorigtraffar och det har varit ett forsta
mote om samverkan med Roéda Korset.

Sammantagen prognos for maluppfyllelsen

Sammantaget prognostiserar kommunen en god maluppfyllelse i verksamheten pa helarsbasis.
Det finns till en del en upparbetad verksamhetsskuld efter pandemin. Vad som kvarstar av denna
vid arsskiftet redovisas i arsredovisningen.

For de prioriterade uppdragen gors den samlade bedémningen att arbetet kommit langt under
arets sju forsta manader. Flertalet uppdrag &r flerariga och har en malinriktad karaktar. Darfor ar
det vasentligt att i delarsbokslutet kommentera hur arbetet med uppdragen fortgar och att det
kommit igdng pa ett tydligt satt.

Personalredovisning

Kompetensforsorjning/Rekrytering

En av de viktigaste uppgifterna for en ledare ar att sékerstalla kompetensférsérjningen i sin
verksamhet. Ett stort arbete med att kartlagga kompetensforsorjningsbehov har med stod fran HR
genomforts i verksamheterna.
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En viktig parameter for att klara framtida kompetensférsorjning ar att 6ka andelen heltidsarbetande
medarbetare. Andelen heltidsarbetare har fran 2021 72,85% okat till 74,23 % fram till och med juli
2022. Under perioden 2022-01-01 — 2022-07-31 har andelen heltidsarbetande medarbetare dkat
med 1,23 % inom kommunen. Medelsysselsattningsgraden for anstallda &r 94,43 % och for
kvinnor motsvarar den 93,50% och fér man 98,55 %.

Nyckeltal personal 2022 07 2021 07

Antal tillsvidareanstéllda 590 571
Varav:

-Kommundirektor 1 1
-Sektor Barn Utbildning... 177 183
-Sektor Service & Samhallsbyggn.. 86 88
-Sektor Stdéd och omsorg 326 299
Medelalder 48 ar 49 ar
Antal tillsvidareanstéllda som arbetar 74,23% 72,85%
heltid

Medelsysselséattningsgrad 94,43% 93,81%
Frisknarvaro 24,73% 29,50%
Langtidsjukfranvaro 24.27% 24,49%
Sjukfranvaro total 7,28% 6,55%

Okningen av antalet tillsvidareanstallda beror pa att timanstallda konverterats till
tillsvidareanstallda.

Sjukfranvaron januari till och med juli har 6kat jamfért med foregaende ar.

Arbetsmiljo
Utveckling av det systematiska arbetsmiljoarbetet genom att sékerstalla den systematiska
processen med hjalp av it-systemet (K)IA som ags och drivs av AFA fortsatter.

Diagramrubrik
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Riskobservation Tillbud Olycksfall

Riskobservationer: 30 st, tillbud: 90 st, olycksfall: 36 st

Av de rapporterade olyckshandelserna i KIA ar det framst fardolycksfall, hot % vald (fran
brukare/elev) samt arbetssjukdom.

Forvaltningen har deltagit i en undersokning (samma understkning genomfordes under) av
arbetsmiljon via Linkpings universitet. Resultatet visar pa att vi i genomsnitt foljer snittet i Sverige
oberoende av bransch men att det finns vissa forbattringsomraden.

Uppfdljning HME-enkat
Verksamheterna arbetar med att ta fram handlingsplaner i dialog med medarbetarna utifran
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resultatet fran medarbetarundersokningen som genomférdes under 2021. Uppfdljning sker genom
ny medarbetarundersokning (HME-enkéat) under november. Resultatet for 2020 ars HME-enkat var
nagot hogre (76,7) i jamforelse med 2021 da resultatet var 76,4. Enkatsvaren i senaste
undersokningen visar att forvaltningen behover se 6ver chefers arbetsmiljo da de upplever en hog
arbetsbelastning och att det inte finns tillrackligt med stodresurser. 100 % svarar positivt pa fragan
om att rekommendera arbetsgivaren till andra.

Lonebildning

Lonepolitiken fortsatter att utvecklas, alla medarbetare har individuell 16n utifran prestation och
bidrag till maluppfyllelse. Arbetet fortgar med att analysera befintliga Ionestrukturer i syfte att oka
I6nespridning som en del av den strategiska kompetensforsorjningen. Lonerevisionen har
genomforts individuellt efter kénda kriterier for alla medarbetare med ett utfall motsvarande 2,7 %.

Visselblasarfunktion har i juni inforts med stod fran upphandlad leverantor.

Ekonomisk oversikt

Prognos pa helar, arets resultat samt budgetavvikelse

Resultatet per den 31/7 uppgar till +23,5 mnkr och det prognostiserade helarsresultatet till +21,6
mnkr.

Driftbudgeten, verksamheterna

Mnkr, netto Budget Utfall 31/7 Prognos/avvikelse

Barn Utbildning -187,7 -99,1 0,0
Arbetsmarknad och Kultur

Stdd och Omsorg -230,8 -137,6 0,0
Service och -72,3 -44.5 -7,5
Samhaéllsbyggnad

Raddningstjanst -7,4 -4.7 0,0
Politisk verksamhet -5,1 -2,8 -0,1
Summa -503,3 -288,6 -7,6
Finansférvaltning 513,5 312,2 19
Arets resultat 10,2 235 11,4

Barn, Utbildning, Arbetsmarknad och Kultur

Sektorn redovisar en nollprognos dar gymnasieskolan har ett underskott pa -3,0 mnkr som méts av
ett Overskott i samma storlek inom ledning och administration. Underskottet pa gymnasieskolan ar
framst kopplat till kostnader for Riksgymnasiet for rorelsehindrade.

Stéd och Omsorg
Halso-och sjukvard gor ett negativt resultat pga. inhyrd personal och 6kade drivmedelskostnader.

Inom aldreomsorgen finns flera orsaker till det negativa resultatet: 6kade drivmedelskostnader,
hoga Overtidskostnader, extra ersattning till semestervikarier samt kostnader for skyddsutrustning
dar inga statliga medel ersatter detta langre.

Statsbidragen tacker dock en stor del av dessa tkade kostnader inom &ldreomsorgen.

Individ- och familjeomsorgen gor ett positivt resultat. Sammantaget resulterar detta i en prognos
som visar ett noll resultat.

Service och samhallsbyggnad
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Kost och stad prognostiserar ett underskott pa 0,2 mnkr. Kraftiga prishojningar har speglat arets 7
forsta manader. Framst pa livsmedel men &ven transport, forbrukningsartiklar och évriga
kostnader. Anpassningar av matsedlar har gjort en del men da aven intakter minskat ger det hela
ett negativt resultat.

For skolskjuts och fardtjanst bedoms ett underskott uppsta pa ca 1,0 mnkr.

Gata, park och idrottsanlaggningar prognostiserar ett underskott pa -2,3 mnkr . Underskottet
aterfinns mestadels hos verksamheterna ishall, vintervaghallning och ledning.

Fastighetsavdelningen beddémer att arets underskott mot budget uppgar till -3,5 mnkr. Detta ar
framforallt kopplat till Stromsvik och fastigheter dar intakter saknas sdsom Folkets hus,

Miljoverksamheten och Samhallsplaneringen redovisar ett prognostiserat underskott om -0,3 mnkr
respektive -0,2 mnkr.

For den avgiftsfinansierade verksamheten VA och Renhallning visar prognosen pa att
verksamheterna haller budget.

Réaddningstjanst
Verksamheten haller budget enligt prognosen.
Politisk verksamhet

Valnamnden beraknar ett underskott pa -0,1 mnkr till féljd av justerade arvoden, utokat
materialinkdp och 6kad sakerhet kring valet,

Finansforvaltningen

Skatteintakterna beraknas tverstiga budgeten med +16,2 mnkr. Finansnettot ger ett prognostiserat
overskott pa 1,3 mnkr och anslagen for lone- och kapitalkostnadskompensation ger ett dverskott
pa 5,0 mnkr. Till detta kommer nedskrivningar av aldre fordringar pa -3,5 mnkr. Detta ger ett
samlat 6verskott pa 19,0 mnkr.

Avstamning av de finansiella malen for god ekonomisk hushallning

| 2022 ars Mal & Budget finns inriktningsmalet "Den resurseffektiva kommunen". Under detta mal
aterfinns resultatmalen: "Kommunen ska uppna budgeterat 6verskott for koncernen" och
"Kommunen ska finansiera minst 50% av de aktuella investeringarna utan att lana". Det
framkommer &ven under indikatorer och matt att soliditeten ska vara oférandrad.

Det budgeterade resultatet uppgar till 10,2 mnkr. Delarsbokslutets resultat ar 23,5 mnkr och
prognosen pekar mot ett resultat pa 21,6 mnkr. For koncernen ar resultatet och prognosen 0,2
mnkr lagre.

| delarsbokslutet har 100% av investeringarna finansierats utan att lana. Dartill har en amortering
av befintlig laneskuld skett med 14,5 mnkr.

Soliditeten uppgar till 40,0 % i delarsbokslutet att jamfora med 2021 ars bokslut 35,5 %. Detta ar
en stor forstarkning som beror dels pa det goda resultatet och dels pa att investeringsnivan de
forsta sju manaderna varit 1dg och balansomslutningen minskat nagot litet. Inklusive
pensionsskulden inom linje ar soliditeten 12,8 % (8,2%).

Investeringsprognosen pekar mot en investeringsniva pa 77,6 mnkr innevarande ar. Med ett
resultat pa 21,6 och avskrivningar pa 20,0 mnkr blir arets upplaningsbehov ca 35,0 mnkr. Detta
innebar att kommunen kommer att klara att finansiera minst 50% av arets investeringar med egna
medel.
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Balanskravsutredning

Mnkr Delér 2022 Prognos 2022

Arets resultat enligt resultatrakningen 23,5 21,6
Justering for reavinster 0,0 0,0
Avsattning till 0,0 0,0
resultatutjamningsreserv

Arets balanskravsresultat 23,5 21,6
Negativt balanskravsresultat fran 0,0 0,0
foregdende ar

| bade delarsbokslutet och prognosen ar balanskravsresultatet positivt. Nagon bedémning kring
eventuell avsattning till resultatutjamningsreserv gors inte i delarsbokslutet. |

resultatutiamningsreserven finns 27,0 mnkr upparbetat sedan tidigare ar.

Rakenskaper

Resultatrakning

RESULTATRAKNING Kommunen
(belopp i mnkr) not | Budget Jan-Jul Jan-Jul AR 2021 Resultatpro
2022 2022 2021 gnos

Verksamhetens intakter 1 135,0 89,2 91,0 135,9 136,0

Verksamhetens kostnader 2 634,6 -376,0 -350,8 -630,6 -640,7

Avskrivningar 2 -19,0 -11,8 -10,7 -18,6 -20,0

Verksamhetens -518,6 -298,6 -270,5 -513,3 -524,7

nettokostnader

Skatteintakter 3 352,6 2119 202,9 350,0 362,1

Skatteutjamning 4 152,3 95,0 93,6 164,8 158,2

Fastighetsavgift 5 26,2 15,7 15,1 26,0 27,0

Summa skatteintékter och 531,1 322,6 311,0 540,8 547,3

bidrag

Finansiella intakter 5 1,0 0,5 0,3 0,5 0,7

Finansiella kostnader -3,3 -1,0 -0,8 -1,4 -1,7

Summa finansnetto -2,3 -0,5 -0,5 -0,9 -1,0

Resultat fore extraordinara 0 23,5 40,6 26,6 21,6

poster

Extraordinédra intakter 0 0 0 0 0,0

Extraordinéra kostnader 0 0 0 0 0,0

ARETS RESULTAT 10,2 23,5 40,6 26,6 21,6
Sammanstalld redovisning

RESULTATRAKNING Sammanstalld Sammanstalld

(belopp i mnkr) not | Jan-Jul 2022 Jan-Jul 2021

Verksamhetens intakter 1 90,0 91,5

19



— o~

1

VALDEMARSVIKS
KOMMUN

RESULTATRAKNING Sammanstalld Sammanstalld

Verksamhetens kostnader 2 -375,7 -350,2
Avskrivningar 2 -13,0 -11,9
Verksamhetens -298,7 -270,6
nettokostnader

Skatteintakter 3 211,9 202,9
Skatteutjamning 4 95,0 93,6
Fastighetsavgift 4 15,7 15,1
Summa skatteintakter och 322,6 311,6
bidrag

Finansiella intakter 5 0,4 0,2
Finansiella kostnader -1,0 -0,8
Summa finansnetto -0,6 -0,6
Resultat fore extraordinéara 23,3 40,3
poster

Extraordinara intakter 0 0
Extraordinéra kostnader 0 0
Skatt pa arets resultat 0 0,2
ARETS RESULTAT 233 40,3

Kassaflédesrapport

KASSAFLODESRAPPORT Kommunen

(belopp i mnkr) not | JAN-JUL 2022 JAN-JUL 2021 AR 2021

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat 23,5 40,6 26,6
Justering for ej likviditetspaverkande poster 0
- Av- / Nedskrivningar 11,8 11,0 18,8
- Avséttningar pensioner 0,9 0,6 0,4
- Ovriga ej likviditetspaverkande poster -0,1 0,1 0,2
Justering for rérelsekapitalforandring 6 -10,6 -19.,4 -9,5
Kassaflode fran I6pande verksamhet 2,0 32,9 36,5

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering i materiella anlaggningstillg 7 -22,6 -21,7 -35,1
Forsaljning av materiella anlaggningstillg 0 0 0
Investering i finansiella anlaggningstillg -0,2 0 0
Forsaljning av finansiella anlaggningstillg 0 0 0
Kassaflode fran investeringsverksamhet -22,8 -21,7 -35,1

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Okning av langfristiga fordringar 0 0 0

Minskning av langfristiga fordringar 0 0 0
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KASSAFLODESRAPPORT Kommunen

Nyupptagna lan 0 15,0 15,0

Amortering av skuld -14,5

Okning 6vriga langfristiga skulder

Kassaflode fran finansieringsverksamhet -14,5 15,0 15,0

Arets kassaflode -11,8 26,2 16,4

Likvida medel vid arets borjan 55,3 38,9 38,9

LIKVIDA MEDEL VID ARETS SLUT 43,5 65,1 55,3
Sammanstalld redovisning

KASSAFLODESRAPPORT Sammanstalld

(belopp i mnkr) not | JAN-JUL 2022 JAN-JUL 2021

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat 23,3 40,3

Justering for ej likviditetspaverkande poster

- Av- / Nedskrivningar 13,0 12,2

- Avsattningar pensioner 0,9 0,6

- Ovriga ej likviditetspaverkande poster -0,1 0,1

Justering for rérelsekapitalférandring 6 -11,6 -20,7

Kassaflode fran I6pande verksamhet 2,2 32,5

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering i materiella anlaggningstillg 7 -23,0 -21,7

Forsaljning av materiella anlaggningstillg 0 0

Investering i finansiella anléaggningstillg -0,2 0

Forsaljning av finansiella anlaggningstillg 0 0

Kassaflode fran investeringsverksamhet -23,2 -21,7

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Okning av langfristiga fordringar 0 0

Minskning av langfristiga fordringar 0 0

Nyupptagna lan 0 15,0

Amortering av skuld -14,5

Okning 6vriga langfristiga skulder

Kassaflode fran finansieringsverksamhet -14,5 15,0

Arets kassaflode -12,2 25,8

Likvida medel vid arets borjan 57,6 41,0

LIKVIDA MEDEL VID ARETS SLUT 45,4 66,8
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Balansrakning

BALANSRAKNING Kommunen

(belopp i mnkr) not | 220731 210731 211231
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar 8

Mark, byggnader, tekniska 389,0 348,1 381,2
anlaggn

Maskiner och inventarier 21,8 19,2 21,2
Pagaende nyanlaggningar 8,3 35,4 5,9
Langfristiga fordringar 9 38,9 38,9 38,9
Vardepapper och andelar 10 8,9 8,7 8,7
Summa anlaggningstillgangar 466,9 450,3 455,9
Omsattningstillgangar

Forrad 0,3 0,3 0,3
Exploateringsfastigheter 11 0,1 0,2 0,1
Kortfristiga fordringar 12 72,0 136,6 78,4
Kassa och bank 43,5 65,1 55,3
Summa omsattningstillgangar 115,9 202,1 134,1
SUMMA TILLGANGAR 582,8 652,4 590,0
EGET KAPITAL,

AVSATTNINGAR

OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital 233,1 223,6 209,6
darav arets resultat 23,5 40,6 26,6
Summa eget kapital 233,1 223,6 209,6
Avsattningar 13

Avséttningar pensioner 11,7 11,0 10,8
Avsiéttning aterstallande av

deponi

Summa avsattningar 11,7 11,0 10,8
Skulder

Langfristiga skulder 231,1 2455 245,7
Kortfristiga skulder 14 106,9 172,2 123,9
Summa skulder 338,0 417,7 369,6
SUMMA EGET KAPITAL,

AVSATTNINGAR

OCH SKULDER 582,8 652,4 590,0
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Kommunen

Ansvars- och
borgensfoérbindelser

Pensionsforpliktelser som inte
upptagits

bland avsattningar och skulder 158.7 165,0 161,1

Borgensataganden 15 0,1 0,1 0,1
Sammanstalld redovisning

BALANSRAKNING Sammanstalld Sammanstalld

(belopp i mnkr) not | 220731 210731

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar | 8

Mark, byggnader, tekniska 4248 385,0

anlaggn

Maskiner och inventarier 23,3 20,9

Pagaende nyanlaggningar 8,3 35,4

Langfristiga fordringar 9 0 0

Vardepapper och andelar 10 7.9 7,7

Summa anlaggningstillgangar 464,3 448,9

Omsattningstillgangar

Forrad 0,3 0,3

Exploateringsfastigheter 11 0,1 0,2

Kortfristiga fordringar 12 69,4 133,3

Kassa och bank 45,4 66,7

Summa omsaéttningstillgangar 115,2 200,5

SUMMA TILLGANGAR 579,5 649,4

EGET KAPITAL,

AVSATTNINGAR

OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital 2339 2239

darav arets resultat 23,3 40,3

Summa eget kapital 233,9 223,9

Avséttningar 13

Avséttningar pensioner 11,7 11,0

Avsattning aterstallande av

deponi

Summa avsattningar 11,7 11,0
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BALANSRAKNING Sammanstalld Sammanstalld

Skulder

Langfristiga skulder 231,1 2455
Kortfristiga skulder 14 102,8 168,9
Summa skulder 333,9 414,5

SUMMA EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR

OCH SKULDER 579,5 649,4

Ansvars- och
borgensforbindelser

Pensionsforpliktelser som inte

upptagits
bland avséttningar och skulder 158,7 165,0
Borgensataganden 15 0 0,1

Noter och redovisningsprinciper

Noter och redovisningsprinciper

Samma redovisningsprinciper anvands som vid kommunens arsredovisning.

Noter till resultatrakningen

Avser perioden januari t.o.m. juli &r 2022 samt

jamforelsetal perioden januari t.o.m. juli &r 2021

Not 1 Ovriga rérelseintakter

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Realisationsvinst 0,2 0,2 0,1

Exploateringsresultat 0 0 11
0,2 0,2 1,2

Not 2 Verksamhetens kostnader

Avser verksamhetens externa kostnader. Skattekostnader, rantor och avskrivningar ingar ej.

Not 3 Skatteintakter

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Egna skatteintakter 207,8 207,8 198,3

24



— o~

1

VALDEMARSVIKS
KOMMUN

Noter och redovisningsprinciper

Prel slutavr 2019

Prel slutavr, foreg ar, just. 1,6 1,6 2
Prel slutavr. Innev. ar 2,5 25 2,6
2119 211,9 202,9

Not 4 Skatteutjamning *)

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen
Inkomstutjamning 64,4 64,4 62,6
Kostnadsutjamningsavg/bid 3,6 3,6 6,4
Generellt bidrag fran staten 5,7 57 1.8
Regleringsbidrag/avgift 12,3 12,3 13,4
LSS-utjamning 9,1 9,1 9,4
Fastighetsavgift 15,7 15,7 15,1
110,8 110,8 108,7

Not 5 Finansiella intakter

Belopp i mnkr 2022Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen
Rénteintakter 0 0 0
Rantor fran koncernforetag 0,1 0 0,1
Forlagslan Kommuninvest 0,4 0,4 0,2
0,5 0,4 0,3

Noter till kassaflodesanalysen ‘

Avser perioden januari t.o.m. juli &r 2022 samt

jamforelsetal perioden januari t.o.m juli &r 2021

Not 6 Justering for rorelsekapitalets forandring

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Okning (-)/minskning (+) av 6,4 54 7
kortfristiga fordringar

Okning (+)/minskning (-) av -17,0 -17,0 -26,5
kortfristiga skulder

Okning (-)/minskning (+) av 0 0 0

forrdd/exploateringsfastigheter

-10,6 -11,6 -19,5

Not 7 Nettoinvesteringar
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Noter och redovisningsprinciper

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Periodens utgifter 22,6 23 22,2

Investeringshidrag 0 0 -0,5
22,6 23 21,7

Noter till balansrakningen

Avser stéllningen vid aktuell periods slut 2022-07-31 samt stéllningen vid 2021-07-31

Not 8 Materiella anlaggningstillgangar

Belopp i mkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen
Markreserv 25,9 25,9 23,3
Verksamhetsfastigheter 216,6 216,6 181,6
Fastigheter, 84,4 120,2 83,1
affarsverksamhet
Publika fastigheter 49,5 49,5 47,1
Fastigheter, annan 12,6 12,6 13
verksamhet
Maskiner och Inventarier 21,8 23,3 19,2
Pagaende ny-till- 8,3 8,3 35,4
ombyggnad

419,1 456,4 402,7

Not 9 Langfristiga fordringar

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Vetab 4,7 0 4,7

Centrumhuset AB 34,2 0 34,2
38,9 0 38,9

Not 10 Vardepapper och andelar

Belopp i mkr 2021 Kommunen 2021 Sammanstalld 2020 Kommunen AR
Vetab 0,1 0 0,1
Centrumhuset AB 0,9 0 0,9

Kommuninvest Ek Forening

Andelskapital 0,3 0,3 0,3
Forlagslan 1,3 1,3 1,3
Sarskild medlemsinsats 5,4 5,4 5,2
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Noter och redovisningsprinciper

FSF AB (For Smakom 0 0 0

Forsakr)

Raddningstj Ostra 0,3 0,3 0,3

Gotaland

Ostsvenska 0,1 0,1 0,1

Yrkeshogskolan

Kommunassurans Syd 0,5 0,5 0,5

Inera AB 0 0 0

Ovrigt 0 0 0
8,9 7.9 8,7

Andelskapitalet i Kommuninvest ekonomisk férening avser inbetalt andelskapital vid medlemskapet. Det totala
insatskapitalet for Valdemarsviks kommun uppgar till 8 423 tkr.

Not 11 Exploateringsfastigheter

Belopp i mkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Omrade Borg 0,1 0,1 0,1

Omrade Liljekonvaljen 0 0 0,1

Omrade Takmossen 0 0 0

Omrade Ringarums Prastg 0 0 0
0,1 0,1 0,2

Not 12 Kortfristiga fordringar

Belopp i mkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen

Kundfordringar 3,4 3,5 8,6

Ovriga kortfristiga 44,7 42,5 110,9

fordringar

Interimsfordringar 24,7 24,2 17,1
72,8 70,2 136,6

Not 13 Avsattningar

Pensionsskulden ar redovisad enligt blandad modell vilket innebéar att pensioner intjanade fore 1998 redovisas som
ansvarsforbindelse och att pensioner intjanade fran och med 1998 redovisas som avséttning.

Not 14 Kortfristiga skulder

Belopp i mnkr 2022 Kommunen 2022 Sammanstalld 2021 Kommunen
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Noter och redovisningsprinciper

Leverantorsskulder 12,5 12,7 10,9
Ovr kortfristiga skulder 64,1 59,8 131,7
Semesterloneskuld 22,9 22,9 24,1
Forskott miljoprojekt 8,2 8,2 55

107,7 103,6 172,2

Not 15 Borgensataganden

Belopp i mnkr 2021 Kommunen 2021 Sammanstalld 2020 Kommunen AR
Valdemarsviks IF 0 0 0
Kommunalt férlustansvar 0,1 0,1 0,1

for egnahem

0,1 0.1 0.1

Valdemarsviks kommun har i september 1994 ingatt en solidarisk borgen sasom for egen skuld for
Kommuninvest i Sverige AB:s samtliga nuvarande och framtida forpliktelser. Samtliga 293
kommuner och landsting/regioner som per 2022-07-31 var medlemmar i Kommuninvest ekonomisk
forening har ingatt likalydande borgensforbindelser. Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest
ekonomisk forening har ingatts ett regressavtal som reglerar fordelningen av ansvaret mellan
medlemmarna vid ett eventuellt ianspraktagande av ovan namnd borgensforbindelse. Enligt
regressavtalet ska ansvaret fordelas dels i forhallande till storleken pa de medel som respektive
medlem lanat av Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhallande till storleken pa medlemmarnas
respektive insatskapital i Kommuninvest ekonomisk forening. Vid en uppskattning av den
finansiella effekten av Valdemarsviks kommuns ansvar enligt ovan namnd borgensforbindelse, kan
noteras att per 2022-06-30 uppgick Kommuninvest i Sverige AB:s totala forpliktelser till 586 308
mnkr och totala tillgangar till 576 546 mnkr. Valdemarsviks kommuns andel av de totala
forpliktelserna uppgick till 335 mnkr och andelen av de totala tillgangarna uppgick till 322 mnkr.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Delarsrapporten ar upprattad i enlighet med lagen om kommunal redovisning och
rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning. Undantaget investeringsbidrag som till
viss del minskat anskaffningsvardet och darmed inte redovisats enligt rekommendation RKR 18.1
Intakter fran avgifter, bidrag och férsaljningar. Ej utnyttjade investeringsbidrag till
miljosaneringsprojekten ar skuldbokférda.

Intakter redovisas i den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska tillgaAngarna kommer att
tillgodogtras kommunen och intékterna kan berdknas pa ett tillforlitligt satt. Den preliminara
slutavrékningen for skatteintakter baseras pa SKR:s juniprognos.

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beraknas inflyta.

Tillgangar och skulder har upptagits till anskaffningsvarde déar inget annat anges. Periodiseringar
av intakter och kostnader har skett enligt god redovisningssed.

Sammanstalld redovisning. | den kommunala koncernen ingar tva helagda fastighetsbolag,
Centrumhuset i Valdemarsvik AB samt Valdemarsviks Etablerings AB. Inga forandringar har skett
under aret i kommunkoncernens sammansattning.

Langfristiga skulder avser Ian som upptagits for att finansiera investeringar. Kommande ars
amorteringar klassificeras som kortfristiga skulder. Som langfristiga skulder har aven upptagits
eventuella 1an som forfaller under 2022 och som avses konverteras/omsattas.
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Pensionsskulden redovisas enligt blandad modell. Det innebar att pensionsférmaner intjanade fran
och med 1998 redovisas som avsattning och tidigare ars intjanade pensioner redovisas som
ansvarsforbindelse. Forpliktelser for pensionsataganden for anstallda i kommunen &r berdknade
enligt RIPSO07.

Anlaggningstillgangar ar upptagna till anskaffningsvardet (utgiften minus eventuella
investeringsbidrag) med avdrag for avskrivningar. Linjar avskrivning tillampas, dvs. lika stora
nominella belopp varje ar under den beréknade nyttjandeperioden, mellan 3 och 50 ar.
Avskrivningen baseras pa ursprungligt anskaffningsvarde exklusive eventuellt restvarde och
paborjas nar tillgangen tas i bruk. Intern ranta har under ar 2022 belastat fardigstallda
anlaggningstillgangar med 1,0%.

Omsattningstillgdngar: Vardering av omsattningstillgangar har skett i enlighet med kapitel 6 lagen
om kommunal redovisning. Pabdrjade exploateringsomraden redovisas som omsattningstillgang.
Omklassificering av markreserv till omsattningstillgang vid exploatering sker da detaljplan
faststéllts och vunnit laga kraft.

Sarskilda noteringar: Valdemarsviks kommuns samtliga leasingavtal géllande inventarier
klassificeras som operationella, med en avtalstid om hdgst tre ar.

Investeringsuppfdljning

Projekt, Mkr E(l)szzget lngoa7”31 Avvikelse g(r)ggnos
FORSKOLOR 1,4 1,2 0,2 1,2
RINGGARDEN 39,0 0,9 38,1 32,7
MINDRE FASTIGHETSPROJEKT 9,9 1,0 8,9 5,5
FASTIGHETSUNDERHALL ENLIGT PLAN PLU 4,7 1,4 3,3 4,7
SPONTER KAJER BRYGGOR 15 1,4 0,1 1,5
TOPPBELAGGNING GATOR ENLIGT PLAN (PLU) 1,0 0,0 1,0 1,0
LEKPLATSER UNDERHALL (PLU) 0,3 0,0 0,2 0,3
KULVERTAR 2,0 0,8 1,2 1,4
OVERSVAMNINGSATGARDER 3,0 0 3,0 2,0
UTVECKLING ANLAGGNINGAR OCH GATOR 3,1 1,7 1,4 3,1
UTRUSTNING GATA OCH FASTIGHET 1,9 1,7 0,2 1,9
INVENTARIER OCH UTRUSTNING 24 0,2 2,2 2,4
FASTIGHETSTEKNIK NORRG. 0,5 0,0 0,5 0,5
IT INVESTERINGAR 2,5 0,5 2,0 2,5
VARDSAMVERKAN 0,0 0,4 -0,4 0,6
DETALJPLAN STATIONSHUSET 0,0 0,1 -0,1 0,1
OVRIGT 0,0 0,1 -0,1 0,1
KOP SORBY 2:39 RINGARUM 0,0 2,3 -2,3 2,3
EKONS CAMPING 0,0 7,0 -7,0 7,0
SUMMA 73,2 20,7 52,5 70,8
AVGIFTSFINANSIERAD VERKSAMHET
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Projekt, Mkr Egzdzget g;ga;lgl Avvikelse ;(r)ggnos
VATTEN- OCH AVLOPPSANLAGGNINGAR 7,0 2,0 5,0 3,0
RENHALLNING TOVERUM 0,3 0,0 0,3 0,3
SUMMA AVGIFTSFINANSIERAD VERKSAMHET 7,3 2,0 5,3 3,3
RESERV 15 0,0 1,5 1,5
NETTOINVESTERINGAR 82,0 22,7 59,3 75,6
LANGFRISTIGA FORDRINGAR

UTLAMNADE LAN TILL CENTRUMHUSET OCH VETAB 2,0 0 2,0 2,0
SUMMA ATT FINANSIERA 84,0 22,7 61,3 77,6

Per den 31/7 2022 har 22,7 mnkr av budgeterat 84,0 mnkr forbrukats av investeringsbudgeten.
Prognosen pekar mot tre storre avvikelser:

Ringgarden +6,3 mnkr

Projektet &r nagot forsenat vilket leder till att delar av projektet forvantas ombudgeteras till ar 2023.
Projektets totalkostnad ar dock oférandrat 79 mnkr.

Mindre fastighetsprojekt +4,4 mnkr.

Projektet nytt kok Sorbyskolan ar pausat i vantan pa utredning. Detta pga. brister i
omkringliggande fasadkonstruktion.

Investeringar i vatten- och avloppsanlaggningar +3,0 mnkr.

For narvarande ar det stopp i projekteringsprocessen for nytt vattenverk Fallingeberg.
Saneringstakten for ledningsnatet har varit forhallandevis lagt pga. htg personalomsattning.

Detta innebar att prognosen for investeringsbudgeten pekar mot en férbrukning av 77,6 mnkr.

Sektorsvis redovisning

Viktiga handelser

Barn, Utbildning, Arbetsmarknad och Kultur

Aret har inletts med en satsning pa vart arbetsmiljdarbete for battre struktur och férutsagbarhet. Ett
narvarande ledarskap efterstravas med ett coachande och tillitsfullt forhallningssatt. En
kompetensforsorjningsplan, med manga insatser for att attrahera och behalla medarbetare i var
kommun och aven gora bra avslut, har skrivits fram. Vi har forstarkt med en bitradande rektor pa
Vammarskolan for ett nara och pedagogiskt ledarskap for en forbattrad maluppfyllelse.

Insatser via Skolverket fortsatter enligt plan och med goda resultat. En utvardering av lasarets
insats sker i delredovisning 2 som ska lamnas till Skolverket den 30 augusti. Vara skolresultat for
slutbetyg for grundskolan gallande meritpoang och godkant i alla amnen visar pa en hojning
varterminen 22 jamfort med varterminen 21. Vi kan inte med sakerhet veta vilken insats som gett
effekt d& analysarbete av maluppfyllelse ar komplext. Infor nasta lasar intensifieras arbetet med att
utveckla undervisning och larande.

Med béttre forutsattningar i budget har vi majliggjort kompetensutveckling for medarbetare vilket ar
vardefullt och nodvandigt for att skapa forutsattningar for ett hog kompetens i var sektor. Vi lever i
en foranderlig varld och behdver vara uppdaterade for att folja den rattsliga styrningen och bevaka
forskningen och vilka framgangsfaktorer som leder vart arbete framat.
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Under perioden har grundskola arbetat infor laroplansbytet fran Lgrl1 till Lgr22. Lgr22 boérjar galla
vid hostterminens start 2022.

I nulaget finns, vad kommunen har vetskap om, 24 ukrainska flyktingar i privat boende inom
kommunen. Kommunerna har tilldelats kommuntal som utgar fran respektive kommuns
forutsattningar. Valdemarsvik har ett kommuntal om 71 flyktingar fran Ukraina. Aviseringar
paborjas under augusti. | september och december kommer kommunen &aven att ta emot 10
kvotflyktingar frdn Kongo.

Pa grund av vikande elevunderlag i arskurs 6 pa Gusums och Ringarums skolor fick rektor for
rektorsomrade 2 tillsammans med férvaltningen i uppdrag att ta fram underlag for tre olika
organisationsalternativ infor hosten 2023. Elever, vardnadshavare och personal har varit delaktiga i
processen och i framtagningen av underlaget. Utskottet har hallits informerade under processen. |
underlaget ingar riskbedémningar och en barnkonsekvensanalys. Genomférandet har fungerat bra.
Ett utbyte med Séderképings landsbygdsskolor har skett for att 6ka kompetensen i att undervisa i
aldersintegrerade klasser.

Spanska ambassaden med séllskap besokte var kommun for att se skulpturen av Baltasar Lobo
vid Fyrudden. Dagen erbjod aven utstallning, férelasning och kulturellt utbyte.

Stdd och omsorg

Pandemin har haft fortsatt stor paverkan pa verksamheten. Detta ger utslag pa det ekonomiska
utfallet genom hoga kostnader for sjukfranvaro samt 6vertid. Det har varit stora utmaningar att
rekrytera saval utbildade medarbetare som sommarvikarier. Medarbetare har darfor erbjudits att
I6sa in semesterveckor mot ekonomisk ersattning. Det har raddat sommarens bemanning samt
givit verksamheten en god och saker kvalitet. En utvardering av arets semesterplanering ska goras
for att se dver arbetssatt och rutiner infor kommande somrar. Detta blir ocksa en del i arbetet med
kompetensforsorjningsstrategin.

Samtliga medarbetare inom sektorn inbjods till en inspirationsdag med en tankvéard och
underhallande forelasare. Dagen mojliggjordes via riktade statsbidrag och utvarderingen visade pa
att dagen var mycket uppskattad.

Under juli meddelande Smittskyddsenheten inom region Ostergétland att medarbetare ater ska
anvanda munskydd kontinuerligt i verksamheten beroende pa dkad smittspridning i samhallet.

Aldreomsorg

Under varen har utbildningar som &r viktiga for verksamheten pébérjats. Arets statsbidrag till
aldreomsorgen har skapat forutsattningar for utbildningsinsatser, aktiviteter for aldre och fokus pa
psykisk halsa. Forsta delen av ett projekt om aterhamning har genomférts och mojligheterna som
projektet med aktivitetsledare har varit mycket uppskattat hos de aldre.

Under sommaren har belaggningen pa Ostergarden varit lagre an under den intensiva varen. Alla
beslut om vard- och omsorgsboende har kunnat verkstéallas i tid. Under sommaren har hemtjansten
aven uppdrag for insatser till fritidsboende. Trots utmaningar att [6sa bemanningen har
verksamheterna fatt mycket positiv respons fran enskilda och anhériga.

Forsta spadtaget for renoveringen av Ringgarden togs i juni.
Stod vid funktionsnedsattning

Daglig verksamhet arbetar vidare med att fler deltagare ska kunna erbjudas arbetsplatsférlagd
verksamhet.

Pensionarsklubben ar ater igang och ar mycket uppskattad.

Underlag fér byggnation av ny korttidsverksamhet har med hjélp av fastighetskontoret, konsult och
arkitekt tagits fram och ska presenteras for politiken.

Sommaren innebar utmaningar att hitta vikarier. De vikarier som arbetade har fungerat véldigt bra.
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Det har gatt att genomfora utflykter och andra aktiviteter som planerat.

Ett arbete ska goras for att se 6ver planering fér de stédanvandare som har behov da
boendesttdet ar stangt kvallar, helger och storhelger.

Halso- och sjukvard

Under sommaren har verksamheten behdovt ta in legitimerad hyrpersonal da det varit svart att
tillsatta vikarier.

Arbetet med Nara vard pagar genom kunskapsspridning och involvering pa olika nivaer for att
fortsatt utveckla arbetssatt och metoder i syfte att erbjuda en trygg och séker vard och omsorg
nara medborgaren.

Individ - och familieomsorg

Samverkan med elevhalsan har kat med regelbundna moten. Under varen har diskussioner forts
om hur mer férebyggande arbete kan ske och hur framtidens socialtjanst kan komma att se ut
bland annat utifran nya socialtjanstlagen.

Ett kvalitetsarbete inom forsorjningsstod har paborjats dar nagra kriterier ar i sarskilt fokus. En
lattare okning av unga "hemmasittande”, som efter avslutad skolgang blir kvar i foraldrahemmet
har uppmarksammats. Utifran detta har IFO tillsammans med Arena Arbetsmarknad startat ett
projekt.

IFO har fatt statliga medel for arbete med vald i nara relationer samt familjehemsvard. Utifran detta
kommer en ny funktion som kallas Barnféljare att anstéllas, vars huvuduppdrag ar att félja barn i
placeringar i syfte att kvalitetsséakra arbetet.

Service och samhallsbyggnad

Arbetet med att skapa bra forutsattningar for naringslivet i kommunen har varit ett viktigt
fokusomrade under aret. Dialog och kontakter med kommunens foretagare har varit prioriterat och
i linje med detta planeras en ny struktur fér kommunens naringslivsrad. Under hosten kommer
ocksa den sedan tidigare planerade utbildning och arbetsgrupperna for att 6ka kommunens
servicegrad for foretagare att inledas. Under 2022 kommer aven en sa kallade "ndjd-kund-index”-
undersokning att genomforas. Denna kommer fanga upp hur de som haft kontakt med kommunen i
enskilda arenden uppfattar service och bemétande. Resultatet av denna kommer ge en béttre bild
av kommunens serviceniva.

Under arets borjan fattades beslut om att inleda samarbete med Soderkdpings kommun for att
skapa ett gemensamt plan- och byggkontor. Sammanslagningen verkstalldes den 1 juni, men
arbete kommer att fortga for att 6ka samordning och samverkan kring rutiner och arbetssétt.

Under varen slutférdes upphandlingen av entreprenaden féor ombyggnaden och renoveringen av
Ringgarden i Ringarum. Byggstart var i maj 2022.

Arbetet med utvecklingen av mojligheter till friluftsliv har fortsatt under arets bérjan. Ostgotaleden
har varit fortsatt prioriterad och en mountainbikebana har invigts vid Grannas idrottsplats.

Stod och samverkan med foreningslivet har varit ett viktigt fokusomrade under aret. Det
foreningsrad som bildats har blivit en lyckad satsning och deltagandet har varit stort. | och med
radet har arbete ocksa inletts med att skapa ett fullstandigt foreningsregister. En 6versyn av de
foreningsbidrag kommunen betalar ut har ocksa genomforts och beslut om nya regler vantas fattas
av kommunstyrelsen under juni. Utdver dessa bidrag har aven ett engangsbidrag inforts under
2022 dar ett stort antal foreningar sokt stod av kommunen for aktiviteter under 2022.

Under arets borjan lanserades en uppdaterad version av kommunens webbplats. Arbete har
darefter fortsatt for att utveckla kommunens intranat och byta plattform for detta. Ett nytt intranat
lanserades under sommaren 2022.
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Framtid

Barn, utbildning, arbetsmarknad och kultur
Vi fortsatter pa inslagen vag med Skolverksinsatser och for att forbattra kvalitetsarbetet i alla led.

Vi utdkar rektorsorganisationen pa Vammarskolan med en bitradande rektor. Det ar nédvandigt for
att mojliggora ett narvarande, coachande och tillitsfullt ledarskap.

Forbattring av sektorns systematiska kvalitetsarbete ar en del av de utvecklingsomraden som
identifierats for lasaret 21/22. Mall for kvalitetsrapport och resultatrapporter har under forsta delen
av aret reviderats i samrad med rektorer och verksamhetschefer. Aven en lokal utvecklingsplan ar
framtagen, vilken ska tas i bruk fran och med laséaret 22/23.

En fortsatt utveckling av skolbiblioteken &r viktig for fortsatt fokus pa lasning. Idag finansieras
skolbibliotekarier med Skolverksbidrag. Det ar av stor vikt att efter juni 2023 har
budgetforutsattning att fortsatta arbetet.

Under augusti startade rekryteringen av en ny sektorchef till var sektor. Nuvarande sektorchef och
skolchef [amnar Valdemarsviks kommun for nytt uppdrag sista september.

Stéd och omsorg

Fortsatt ar aterhamtning och kvalitetsarbete i fokus. Manga aktiviteter kommer kunna genomféras
tack vare de statsbidrag som finns och mojliggér utdkad bemanning, utveckling av verksamhet for
aldre och kompetenshéjande insatser fér medarbetare. Genom héjd grundbemanning och darmed
minskat behov av timvikarier samt vidareutvecklat samarbete mellan verksamheter skapas béttre
arbetsvillkor och kvalitet.

Planering for chefsutbildning fortsatter och sa dven arbetet med kompetensfoérsorjningsstrategin.
Arbetet med digitalisering och e-tjanster fortgar for att forbattra och effektivisera vard och omsorg
for medborgare och medarbetare.

Arbetet med Nara vard sker genom utbildningsinsatser och olika mindre projekt i syfte skapa nya
arbetssatt som ar mer halsoframjande, férebyggande och habiliterande/rehabiliterande.
Projektgruppen arbetar ocksa for att utveckla samordning inom och mellan vardgivare samt 6ka
kontinuitet och delaktighet for patienter och narstdende och aven for att utveckla och forbattra
medarbetarnas arbetssituation.

Aldreomsorg
Vardegrunds- och forbattringsarbeten pagar inom bade hemtjanst och vard- och omsorgsboende.

Okning av grundbemanningen har skett och genom att arbeta med underschema och nyttja
personalresurserna effektivt minskas behovet av timvikarier.

Ringgarden kommer att sta fardig i december 2023, det innebar 30 andamalsenliga platser pa vart
vard- och omsorgsboende i Ringarum. Det innebar dven att en organisationséversyn behover
goras inom &ldreomsorgen.

Vammarhojden ar i behov av ombyggnation for att mota kraven pa ett modernt vard- och
omsorgsbhoende. Kommunen ska ga in i ett forprojekteringsarbete ihop med Regionen som &ger
fastigheten.

Stdd vid funktionsnedséttning

Inventeringen av nuvarande och framtida behov av bostad med sarskild service har genomforts, sa
aven en o6versyn av kommunens nuvarande boenden. Oversynen visar pa stort behov av att
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utveckla lokaler/bostader och maste fortsatt planeras for.
SKR:s brukarundersokning avseende boende och daglig verksamhet (LSS) ska genomféras.

Under hosten kommer flertalet utbildningsinsatser att genomféras, vilka tidigare har fatt sta tillbaka
pa grund av pandemin.

Halso- och sjukvard

Bemanningssituationen med vakanser och foraldraledigheter innebér att vi till viss del behdver
anlita bemanningsforetag. Arbetet med Néara vard fortldper och fokus under aret ska inriktas pa
intern implementering och fortsatt arbete ihop med Vardcentralen.

Arbetet med vaccinationer for saval influensa som Covid-19 pagér och fortgar under hsten.
Individ - och familieomsorg

Arbetet med familiebehandling intensifieras genom att erbjuda det &ven pa obekvam arbetstid for
att fa en storre ingang i familjer med problematik och behov av stod.

IFO ser ett behov av att snabbt kunna méta upp unga forsérjningsstédssokare och starta en
process av rorelse i samverkan med Arena arbetsmarknad.

Inom R&d och stod startar under hosten ett projekt om intensiv familiebehandling i syfte att undvika
placeringsvard. Samverkan med Soderkdping gallande Ungdomshélsa startar under hosten.

Arbetet med Nara vard, socialtjanst, pagar i form av dialog med medarbetare och
samverkanspartners.

Service och samhallsbyggnad

Befolkningsminskningen kommer att fortsatta vara en av kommunens stérsta utmaningar. Vid
sidan av denna finns det samtidigt en 6kande efterfragan pa byggklar mark i kommunen. For att
mota denna efterfragan och for att stavja befolkningsminskningen ar det av stor vikt att plan- och
exploateringsarbetet i kommunen fokuserar pa befolkningstillvéxt och pa att skapa byggklar
lattexploaterad mark.

Tekniska avdelningen inom sektorn har under flera ar arbetet under ekonomiskt allt for snava
ramar. Verksamheten star infor 6kande framtida krav vad galler underhall och utveckling av
kommunens infrastruktur. Detta tillsammans med de ekonomiska férutsattningarna skapar stora
utmaningar for verksamheten. Aven inom de delar av verksamheten som finansieras utanfor
skattekollektivet finns kommande stora behov av investeringar. Detta kan pa sikt medféra behov av
justeringar av respektive taxa.

Arbetet med folkhalsa och prevention kommer fortsatta att vara i fokus under aret. Bland annat
kommer en preventionsstrategi tas fram och férelaggas kommunfullmaktige for beslut under
hosten 2022. Kommunen deltar ocksa i regiondvergripande samarbeten och ar har ledande inom
flera omraden kring folkhalsa och friluftsliv. Arbetet med att ta fram en ny folkhalsostrategi for
Ostergoétland &r i sitt slutskede. Strategin har tagits fram pa uppdrag av Region Ostergétland, i
samverkan med Ostergétlands kommuner, Lansstyrelsen Ostergétland och representanter for
civilsamhallet.
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2022-09-28

Revisorerna i Valdemarsviks kommun

Till: Kommunfullmaktige

Revisorernas bedomning av delarsrapport

Vi, av fullmiktige utsedda revisorer, har uppdraget att bedéma om resultatet i delarsrapport per 2022-07-31 ér
forenligt med de mal fullmiktige beslutat om. Bedomningen avser mal och riktlinjer som dr av betydelse for
en god ckonomisk hushallning, savil finansiella som for verksamheten.

Granskningen har utforts av sakkunniga som bitrader revisorerna.

Var bedomning édr baserad pa en 6versiktlig granskning av delarsrapporten, inriktad pa dvergripande analys
och inte pa detaljer i redovisningen. Granskningen har utforts enligt god revisionssed i kommunal verksamhet.

Granskningens resultat presenteras i bifogad rapport.

Revisorerna samlade bedomning ér att resultatet i delarsrapporten ér forenligt med de mal fullmiktige
beslutat om, savil de finansiella som for verksamheten.

Med utgangspunkt fran den 6versiktliga granskningen gérs foljande bedomningar:

- Videlar kommunens bedomning att de finansiella malen i stort kommer att uppnas for helaret 2022
da tre av fyra mal uppnas.

- Vi bedomer delvis att kommunens maluppfyllelse kan bedémas vara god avseende de
verksamhetsmassiga malen utifran de redovisningar som gjorts. Kommunen har i ar redovisat en
sammantagen bedémning och prognos kring maluppfyllelsen for de verksamhetsmissiga mélen, vilket vi
ser positivt pa. Det underlag som presenteras bedoms diremot fortsatt som bristfilligt da det inom flera av
malen saknas savil indikatorer/mitpunkter som utfall och malvirde. En utforligare redovisning sker i KS
protokoll och inte i delarsbokslutet. T delarsbokslutet finns det beskrivningar av det pagaende arbetet men
bedomningen kring huruvida malet dr pa god vig att nas eller inte limnas i stor utstrickning till ldsaren.

- Bokslutsdokumentationen bedoms vara tillricklig. Vi bedomer att delirsbokslutet i allt viisentligt
ger en rittvisande bild av kommunens resultat och stiillning for perioden.

Valdemarsvik kommun 2022-09-28 QN %
{ v 1 \J\‘/\f
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Bilaga: Revisionsrapport 2022. Granskning av delarsbokslut per den 31 juli 2021.
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Revisorerna i Valdemarsviks kommun

Till: Kommunfullmaktige

Revisorernas bedomning av delarsrapport

Vi, av fullméktige utsedda revisorer, har uppdraget att bedoma om resultatet i delarsrapport per 2022-07-31 ér
forenligt med de mal fullmiaktige beslutat om. Bedémningen avser mal och riktlinjer som é&r av betydelse for
en god ekonomisk hushallning, savil finansiclla som for verksamheten.

Granskningen har utférts av sakkunniga som bitrdder revisorerna.

Vér bedomning ér baserad pa en dversiktlig granskning av delarsrapporten, inriktad pa 6vergripande analys
och inte pa detaljer i redovisningen. Granskningen har utforts enligt god revisionssed i kommunal verksamhet.

Granskningens resultat presenteras i bifogad rapport.

Revisorerna samlade bedomning ir att resultatet i delarsrapporten ér forenligt med de mal fullmiiktige
beslutat om, savil de finansiella som for verksamheten.

Med utgangspunkt fran den dversiktliga granskningen gors foljande beddmningar:

- Videlar kommunens bedomning att de finansiella malen i stort kommer att uppnas for helaret 2022
da tre av fyra mal uppnas.

- Vibedomer delvis att kommunens maluppfyllelse kan bedémas vara god avseende de
verksamhetsmassiga malen utifran de redovisningar som gjorts. Kommunen har i ar redovisat en
sammantagen bedomning och prognos kring maluppfyllelsen for de verksamhetsmissiga malen, vilket vi
ser positivt pa. Det underlag som presenteras bedoms ddremot fortsatt som bristfilligt da det inom flera av
malen saknas savil indikatorer/métpunkter som utfall och malvirde. En utforligare redovisning sker i KS
protokoll och inte i delarsbokslutet. I delarsbokslutet finns det beskrivningar av det pdgdende arbetet men
bedomningen kring huruvida malet dr pa god vég att nas eller inte limnas i stor utstrackning till 1dsaren.

- Bokslutsdokumentationen bedoms vara tillricklig. Vi bedomer att delarsbokslutet i allt visentligt
ger en rittvisande bild av kommunens resultat och stillning for perioden.

Valdemarsvik kommun 2022-09-28 .
Y WY \\1\/\/‘

Jim Andersson
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Bilaga: Revisionsrapport 2022. Granskning av delarsbokslut per den 31 juli 2021.
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1. Sammanfattning

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna har vi dversiktligt granskat Valdemarsvik
kommuns delarsrapport per 31 juli 2022. De vasentligaste slutsatserna i granskningen
sammanfattas enligt féljande:

Bokslutsdokumentationen beddms vara tillrdcklig. Granskningen av resultat- och
balansrakningar indikerar inte att det foreligger nagra vasentliga fel vad galler resultat
och stéllning for perioden.

Vi har noterat en brist i kommunens hantering av tillgangar nar rivning har skett.
Kommunen har rivit en byggnad och aktiverat kostnaden i balansrakningen vilket de
enbart kan géra om en ny byggnad skall upprattas pad marken. Enligt kommunen finns
det inga planer pa att bygga pa marken i dagslaget.

Kommunen har under aret tagit del av bidrag kopplat till &ldreomsorgslyftet om cirka 2
mnkr. Detta har kommunen bokfort som ett driftbidrag i sin helhet &ven om det skall
ses som ett riktat statsbidrag med aterbetalningsskyldighet och skall bokféras mot
balanskonto och aterféras varefter kostnader kopplat till lyftet uppkommer.

Service och samhallsbyggnad redovisar ett prognostiserat underskott om cirka 7,5
mnkr, detta motsvarar en tredjedel av det berdknade resultatet for kommunen. Trots
detta pavisar verksamheterna ett totalt dverskott om 11,4 mnkr.

Vi delar kommunens bedémning, att tre av fyra finansiella mal kommer att uppnas for
helaret 2022.

Likt tidigare ar finns det inom delarsrapporten en oversiktlig beskrivning av
kommunens genomforda och pagaende insatser for att nd kommunfullmaktiges
inriktningsmal. Kommunen gor i &r en sammanvagd 6versiktlig bedomning av
maluppfyllelsen, vilket vi ser positivt pa. Dock noteras likt foregadende ar att det
underlag som presenteras bedoms som bristfalligt da det inom flera av méalen saknas
saval indikatorer/méatpunkter som utfall och malvarde. Beskrivningen av det pagaende
arbetet och bedomningen kring huruvida dessa relaterar till maluppfyllelse lamnas i
stor utstrackning till lasaren. | stéllet sker en hanvisning till sammantradesprotokoll for
utforlig redovisning av resultatmal.

2. Inledning

En oversiktlig granskning av kommunens delarsrapport per 2022-07-31 har utforts i enlighet
med god revisionssed samt med beaktande av bestammelserna i kommunallagen och den
kommunala bokférings- och redovisningslagen. Granskningen &r saledes begransad i jamfo-
relse med den granskning som genomfors av ett arsbokslut.

3. Kommunens resultat och balansrakning

Vi har granskat resultatutfallet per 31 juli 2022 samt analyserat storre budgetavvikelser och
forandringar mot féregaende ars delarsrapport. Vi har aven tagit del av redovisad prognos
avseende helaret 2022. Med utgangspunkt fran var vasentlighets- och riskanalys har vi
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granskat delarsrapportens resultat- och balansrakningar. Nedan ges kommentarer till vasent-
liga resultat- och balansposter for vilka vi gjort iakttagelser.

3.1. Resultatrakning

Kommunens verksamhetsintakter ar i niva med delaret 2021 samtidigt som verksamhetens
kostnader har tkat med 25,2 mnkr motsvarande period. Framsta anledningen till de
forandring av kostnaderna bestar av 6kade kop av huvudverksamheter i form av generellt
Okade kostnader om cirka 4,5 mnkr, 6kade I6nekostnader om 7,6 mnkr samt reservation om
3,7 mnkr for kundfordringar som ar forfallna med mer an tre manader.

Nar det galler de forfallna kundfordringarna sa noterade vi detta i var rapport i samband med
arsbokslutet 2021 och att det da ej fanns nagon reservation for detta. Reservationen i
delarsbokslutet avser flera ars forfallna kundfordringar som borde ha reserverats tidigare.

Kommunens skatteintakter har 6kat med 9,0 mnkr jamfort med féregdende ars delarsbokslut,
vilket i sin helhet ar kopplad till 6kade skatteintékter under forsta halvaret av 2022 jamfort
med 2021.

For mer detaljer kring kommunens resultat och stallning se tabeller nedan.

| 6vrigt har vi inte noterat nagot avvikande i kommunens resultatrakning jamfort med
foregaende ars delar.

Valdemarsviks kommuns resultatrakning per 2022-07-31, T2

Resultatrékning (MSEK) Budget 2022-07- 2021-07. Férandring Kommentar
2022 31 31
Verksamhetens intakter 0,0 89,2 91,0 -1,8
Verksamhetens kostnader = -499,6 = -3760 = -3508 = -252 \?e"riggrﬁﬁjt”ader kopplat till kop av
Avskrivningar -19,0 -11,8 -10,7 -1,1
thrtkosk%rgthne;ggf -518,6 -298,69 = -270,5 -28,1
Skatteintakter 531,1 2119 | 202,9 9,0 ;:’:ggjgﬁﬁgg”g av féregdende ars
Skatteutjdmning 0,0 95 93,6 1,4
Fastighetsavgift 0,0 15,7 15,1 0,6
Verksamhetens resultat 531,1 322,6 311,0 11,0
Finansiella intakter 0,0 0,5 0,3 0,2
Finansiella kostnader 0,0 -1 -0,8 -0,2
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Resultat fore

S -2,3 -0,5 -0,5 0,0
extraordinara poster
Extraordinara
intakter/kostnader 0.0 0.0 0.0 0.0
Periodens resultat 10,2 23,5 40,6 -17,1
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3.2. Balansrakningen

Valdemarsviks kommuns balansréakning ar

2022
2022- 2021- — .

TILLGANGAR (MSEK) 07-31 12-31 Forandring | Kommentar

N - Mindre investeringar utférda under aret
Anlaggningstiligangar 419.1 408,3 108 framst relaterat till byggnader och mark
Immateriella
anlaggningstillgangar 0.0 0.0 0.0
Byggnader och mark 389,0 381,2 7,8
Maskiner och inventarier 21,8 21,2 0,6
Pagaende projekt 8,3 5,9 2,4
Finansiella
anlaggningstillgangar 47,8 47,6 0.2
Var_depapper, andelar samt 8.9 87 0.2
aktier
Langfristiga fordringar 38,9 38,9 0
summa 466,9 4559 11,0
anlaggningstillgangar
Omsattningstillgangar
Forrad och lager 0,3 0,3 0,0
Exploateringsomraden 0,1 0,1 0,0
Kortfristiga fordringar 72,8 78,4 -5,6
Kortfristiga placeringar 0,0 0,0 0,0

Minskar i och med 6kade investeringar och

Kassa och bank 435 553 118 lagre langfristiga- och kortfristiga skulder
summa 1167  134,1 -17,4
omsattningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR 583,6 590,0 -6,4

Valdemarsviks kommuns balansrakning ar 2022
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(En?kEr')l' RAFITAL O8] S CLBIER 23_232]: 52-231:[ Forandring | Kommentar

Eget kapital 233,1 209,6 23,5 Avser arets resultat

varav arets resultat 23,5 26,6 -3,1

fg\izﬁté?;g%?r och liknande 117 108 09

Langfristiga skulder 231,1 2457  -146 fﬁﬁr?eyri'sé” upptagna och befintliga
VA anslutningsavgifter 0,0 0,0 0

Ovriga langfristiga skulder 0,0 0,0 0

Kortfristiga skulder 107,7 123,9 -16,2 Frémst minskning av interimsskulder
Kortfristiga skulder 107,7 123,9 -16,2

Summa skulder 338,8 369,6 -30,8

gEMEAISAEEGET KAPITAL OCH 583.6 5900

4. Overgripande kommentarer kring férvaltningsberittelsen

Kommunen ska enligt Lag om kommunal redovisning (13 kap) i sin delarsrapport avge en
forenklad forvaltningsberattelse. Kommunen har valt att i stort félja det format som tillampas i
arsredovisningen.

4.1. Handelser av vasentlig betydelse

Den forenklade forvaltningsberattelsen ska innehalla handelser av vasentlig betydelse som
intraffat under delarsperioden eller efter dess slut.

I kommunens delarsrapport framhalls att forandringar i omvarlden efter invasionen av
Ukraina har renderat i stor osakerhet for kommunen. Kommunen antas paverkas av en dkad
inflationstakt och utmaningar med kompetensférsorjning. Kommunen har aven ett utsatt lage
vad galler demografi och geografi. Prognosen kring demografin visar pa en minskning av
befolkningen. Det uppges finns en risk att det byggs upp en verksamhetsskuld och att det
kan bli svart att uppna delar av verksamhetsmalen. | delaret beskrivs arbetet med att bryta
trenden med en minskad befolkning. Vi beddmer att det ar en tydlig och relevant redogorelse
som framfors.

Vidare redovisas viktiga handelser inom ramen for kommunens sektorer. Det framgar att
stod och omsorg fortsarr paverkas av pandemin genom hoga kostnader for sjukfranvaro och
overtid. Vidare finns kompetensforsorjningsutmaningar inom halso- och sjukvard. Det
framgar aven att det finns stora behov av investeringar inom kommunen, saval som
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forvantade 6kade krav pa underhall och utveckling av infrastruktur. Kommunen kommenterar

att finansieringen kan behova ses 6ver pa lang sikt.

4.2. Kommunens forvantade utveckling

Av delarsrapporten framgar kommunens forvantade utveckling utifran malen om god
ekonomisk hushallning. Resultat som andel av skatter och generella statsbidrag beréknas
overskrida fullmaktiges malvarde pa 2,5 %. Aven Se tabell nedan.

Overgripande mal

Bedoms malet
uppnas for
heldret 2022?

Kommentar

Arets resultat (fore
balanskravsutredning) ska uppga

Delarsresultatet uppgar till +23,3 mnkr och

procent.

til 2,5 % av skatter, generella Ja prognosen pekar mot ett resultat pa 21,6

statshidrag och kommunal mnkr. Detta a&r 7% av skatteintéakter och

ekonomisk utjamning. statsbidrag for perioden.
Soliditeten uppgar vid delaret till 39,9%. |
2021 ars bokslut uppgick soliditeten till
35,5%. Den huvudsakliga orsaken till att
soliditeten Okat avser dels det positiva

Soliditeten ska vara oférandrad Nej resultatet vilket 6kat kommunens eget
kapital, dels att investeringsnivan de forsta
sju manaderna varit lag.
Balansomslutningen har &aven minskat
nagot.

Skattesatsen ska vara oféréandrad Kvarstar enligt kommunfullmaktiges beslut i

.. - Ja °

med undantag for skattevaxling. mal och budget.

Nya investeringar ska over en I delé_rsbokslutet_ fra_mgér att oérets

tioArsperiod vara !n\{estoerlngar har finansierats utan lan per

S o ) : . Ja juli manad 2022. Prognosen som ges &r att

sjalvfinansierade till lagst 50

arets upplaningsbehov kommer landa pa
ca. 35 mnkr, 45% av investeringsbudget.

| delarsrapporten redovisas en éversiktlig beskrivning av arbetet inom ramen for fullmaktiges
inriktningsmal. Vidare sker en samlad bedémning av om malet kommer att uppfyllas i slutet
av 2022. Per augusti bedoms samtliga fullmaktiges mal bedéms kunna uppfyllas.
Revisorerna gor en slutlig bedomning av maluppfyllelsen i samband med granskningen av

arshokslutet.

Underlag for resultat, indikatorer och genomférda samt planerade insatser redovisas
kortfattat for varje malomrade. For flera inriktningsmal och resultatmal saknas daremot en
tillracklig redovisning av ett stort antal indikatorer. | vissa fall saknas utfall for nyckeltalet vid
delarsbokslutets redovisning. | annat fall hanvisar kommunen i delarsrapporten till
kommunstyrelsens sammantradesprotokoll. Av Kommunstyrelsens verksamhetsplan framgar
att arbetet med inriktningsmalen och resultatmalen redovisas utforligt vid sex av
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kommunstyrelsens sammantraden under aren. | delarsrapporten hanvisar kommunen till de
sammantradesprotokoll da inriktningsmalen har behandlats for utférlige redovisning.

Fullméktiges samtliga pagaende uppdrag till kommunstyrelsen och namnderna
aterrapporteras likt tidigare ar i strukturerad form.

| delarsrapporten beskrivs och kommenteras aven sjukfranvaron, nyckeltal for personal,
Delarsrapportens darpa foljande avsnitt omfattar kommunens och sektorernas ekonomiska
resultat och prognos/avvikelse, driftsredovisning och investeringsredovisning.

4.3. Helarsprognos i forhallande till budget

Av delarsrapporten framgar tydligt hur periodens resultat och helarsprognosen forhaller sig
till den budget som faststéllts for verksamheterna (sektorerna, rdddningstjansten och
finansforvaltningen). Det budgeterade resultatet uppgar till 10,2 mnkr. Delarsbokslutets
resultat ar 23,5 mnkr och prognosen pekar mot ett resultat pa 21,6 mnkr. For koncernen ar
resultatet och prognosen 0,2 mnkr lagre.

Service och samhallsbyggnad redovisar ett prognostiserat underskott om cirka 7,5 mnkr,
detta motsvarar en tredjedel av det berdknade resultatet for kommunen. Trots detta
underskott pavisar verksamheterna totalt sett ett dverskott om 11,4 mnkr.

4.4. Beddmning av prognos rérande balanskravsresultatet

For att uppfylla kommunallagens balanskrav och for att sakerstalla god ekonomisk
hushallning ska kommunernas intakter dverstiga kostnaderna. | delarsrapporten redogor
kommunen f6r periodens resultat mot balanskravet 23,5 mnkr.

5. Sammanfattande slutsats

Grundat pa var oversiktliga granskning har det inte kommit fram nagra omstandigheter som
ger oss anledning att anse att det upprattade delarsbokslutet inte, i allt vasentligt, ger en
rattvisande bild av kommunens finansiella stallning per den 31 juli 2022 samt av dess
finansiella resultat for perioden januari-juli 2022.

Valdemarsvik den 28 september 2022

Anders Hellgvist Johanna EKIo6f

Certifierad kommunal revisor Auktoriserad revisor

Madeleine Gustafsson

Certifierad kommunal revisor
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KO M M U N Sammantradesdatum

2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 157 KS-KcS.2019.74

Taxa - Uthyrning av idrottshallar
Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige antar ny taxa gallande uthyrning av kommunens
idrottshallar att galla fr o m 2023-01-01.

Kommunfullmaktige upphaver beslut 1995-03-28 § 9.
Protokollsanteckning

Jonas Andersson (V) lamnar foljande protokollsanteckning:

"Vénsterpartiet finner taxehdjning infér &r 2023 som rimlig. Dock anser vi att
denna taxa boér réda under perioden 2023 — 2024 sa att kommunstyrelsen
kan fa kunskaper om taxehéjningens effekter pa féreningarnas
verksamheter. Den féreslagna 200% héjningen fran 2022 niva till ny 2024 ar
i sadan grad att negativa effekter kommer att uppsta, vilket kan védga éver till
nackdel mot en férvantad intédktshdjning for férvaltningen."

Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun har sedan manga ar antagit en taxa for uthyrning av
idrottshallar. Det galler Vammarskolans idrottshall, Sérbyskolans, Gusums,
Ringarums och Lovisebergs idrottshallar samt Skyttehallen. Hallarna ar olika
stora och nuvarande taxa ar differentierad utifran hallstorlek.

Arendet aterremitterades av kommunfullméaktige 2020-08-31 § 81 for
ytterligare utredning avseende taxan for féreningar. | samband med att nya
riktlinjer tagits fram for foreningsbidrag har aven taxan for uthyrning av
idrottshallar setts Over.

Kommunstyrelsens arbetsutskott aterremitterade arendet 2022-05-18 § 63
for att ge forvaltningen i uppdrag att skicka ut forslaget till foreningar for
maijlighet att yttra sig samt se dver den stegvisa hdjningen av taxan.

Taxenivan

Den nuvarande taxenivan beslutade kommunfullmaktige om 1995-03-28 § 9.
Forslaget skiljer sig nagot fran det forslag som presenterades 2019/2020.
Den nu foreslagna andringen sker i tva steg med hojningar pa 50 procent, for
att undvika samma chockhdjning. En férsta 6kning gors 2023-01-01 och
ytterligare en fran 2024-01-01. Taxebeloppen ska fran och med 2025-01-01

Justerare
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KS § 157 KS-KcS.2019.74

indexregleras med konsumentprisindex (KPIl) med oktober som basmanad
infor varje nytt ar. | det forslag som presenteras nu foreslas aven alla ideella
féreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet kunna hyra
idrottshallarna till halva timkostnaden, inte enbart ett fatal namngivna
féreningar.

Férslag till ny taxa

Nedan foljer dagens taxa och férslag till ny taxa, som anges i kronor/timme.

Idrottshall 2022 2023-01-01 2024-01-01
Vammarskolan | 80 120 180
Ringarum 60 90 135
Sorbyskolan 60 90 135
Loviseberg 40 60 90

Gusum 70 105 160
Skyttehallen 40 60 90

Reducerad uthyrning

Ideella féreningar som ar registrerade i kommunens foreningsregister och

bedriver barn- och ungdomsverksamhet hyr idrottshallarna till halva

timkostnaden.

Overnattning

Overnattning i Lovisebergs idrottshall kostar idag 500 kr/dygn. Enligt

forslaget ska gymnastikhallen kunna hyras for 800 kr/dygn fr o m 2023-01-
01. Darefter ska hyran arligen indexregleras med KPI.

Overnattning

2022-01-01

2023-01-01

Lovisebergs

500 kr/dygn

800 kr/dygn

idrottshall
Okade intékter
Idrottshallarna hyrs ut under foljande tider:
Mandag-fredag kl. 16-22
Lordag — sdndag kl. 08-22
Skolfria vardagar kl. 08-22

Nar arendet forst utreddes av forvaltningen hdsten 2020 beraknades

intakterna till ca 150 tkr per ar. De féreslagna beloppen skilde sig nagot fran
de som nu foreslas. Vid det tillfallet beraknades de arliga intékterna 6ka, med

ofdrandrad uthyrningsniva, till ca 225 — 350 tkr.

Justerare




e \/ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

X

KO M M U N Sammantradesdatum

2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 157 KS-KcS.2019.74

| bilaga 1 framgér taxejamférelse med Séderkdpings och Atvidabergs
kommuner.

Yttranden fran féreningar

Forslaget skickades ut till ideella foreningar i kommunen 2022-05-25 for
mojlighet att lamna yttranden pa det nya forslaget till taxa. Svaret skulle vara
kommunen till handa senast 2022-07-01. Synpunkter inkom fran 3
féreningar.

Ringarums IF lamnade synpunkter och framférde att summan ar rimlig och
att det ar bra att alla féreningar far rabatten.

Valdemarsviks IF framfor att det ar ett stort plus att samtliga féreningar nu far
hyra till halva timkostnaden. Valdemarsviks IF lyfter att héjningen inte
behdver ske pa grund av att taxan inte korrigerats pa lange eller for att
grannkommunerna har hogre taxor, eftersom det kan anvandas som en
marknadsforingsfordel. Samtidigt framfor de att en hojning ar férstaelig om
det kravs for att exempelvis kunna halla budget.

IF Trym har ocksa lamnat synpunkter och menar att en hdjning redan har
gjorts nyligen och att féreslagna hdjningen darfor blir for stor. Vad
forvaltningen har kunnat se har taxenivaerna for idrottshallarna varit
konstanta sedan kommunfullmaktiges beslut 1995. IF Trym har aven
synpunkter pa att jamférelse gérs med hallar i grannkommuner som ar olika
stora och dar olika utrustning ingar i priset. De har ett 6nskemal om att hyran
for Vammarskolan ska fortsatta vara lagre an Atvidabergs och
Ramunderhallen och Vikingen i S6derkoping. Med det nya forslaget, i och
med att foéreningar far reducerad uthyrning, kommer avgiften for
Valdemarsvik dven vid hojningen 2024 vara lagre &n i Atvidaberg och
Sdderkdping (90 kr/h jamfért med 100 kr for Atvidaberg, 115 kr/h fér Vikingen
och 95 kr/h for Ramunderhallen).

Justerare
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Beslutsunderlag

Protokoll KSAU 2022-08-24 § 75

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-05-19
Bilaga 1 Jamférelse taxor S6derképing och Atvidaberg

Synpunkter fran Ringarums IF, Valdemarsviks IF och IF Trym

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 75 KS-KcS.2019.74

Taxa - Uthyrning av idrottshallar
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige antar ny taxa gallande uthyrning av kommunens
idrottshallar att galla fr o m 2023-01-01.

Kommunfullmaktige upphaver beslut 1995-03-28 § 9.
Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun har sedan manga ar antagit en taxa for uthyrning av
idrottshallar. Det galler Vammarskolans idrottshall, Sérbyskolans, Gusums,
Ringarums och Lovisebergs idrottshallar samt Skyttehallen. Hallarna ar olika
stora och nuvarande taxa ar differentierad utifran hallstorlek.

Arendet aterremitterades av kommunfullméktige 2020-08-31 § 81 for
ytterligare utredning avseende taxan for foreningar. | samband med att nya
riktlinjer tagits fram for féreningsbidrag har aven taxan for uthyrning av
idrottshallar setts dver.

Kommunstyrelsens arbetsutskott aterremitterade arendet 2022-05-18 § 63
for att ge forvaltningen i uppdrag att skicka ut forslaget till féreningar for
mojlighet att yttra sig samt se 6ver den stegvisa hdjningen av taxan.

Taxenivan

Den nuvarande taxenivan beslutade kommunfullmaktige om 1995-03-28 § 9.
Forslaget skiljer sig nagot fran det férslag som presenterades 2019/2020.
Den nu foreslagna andringen sker i tva steg med hojningar pa 50 procent, for
att undvika samma chockhdjning. En forsta 6kning gors 2023-01-01 och
ytterligare en fran 2024-01-01. Taxebeloppen ska fran och med 2025-01-01
indexregleras med konsumentprisindex (KPI) med oktober som basmanad
infor varje nytt ar. | det forslag som presenteras nu foreslas aven alla ideella
foéreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet kunna hyra
idrottshallarna till halva timkostnaden, inte enbart ett fatal namngivna
foreningar.

Justerare
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Foérslag till ny taxa
Nedan foljer dagens taxa och forslag till ny taxa, som anges i kronor/timme.
Idrottshall 2022 2023-01-01 2024-01-01
Vammarskolan | 80 120 180
Ringarum 60 90 135
Sorbyskolan 60 90 135
Loviseberg 40 60 90
Gusum 70 105 160
Skyttehallen 40 60 90

Reducerad uthyrning

Ideella féreningar som ar registrerade i kommunens féreningsregister och
bedriver barn- och ungdomsverksamhet hyr idrottshallarna till halva
timkostnaden.

Overnattning

Overnattning i Lovisebergs idrottshall kostar idag 500 kr/dygn. Enligt
forslaget ska gymnastikhallen kunna hyras fér 800 kr/dygn fr o m 2023-01-
01. Darefter ska hyran arligen indexregleras med KPI.

Overnattning 2022-01-01 2023-01-01
Lovisebergs 500 kr/dygn 800 kr/dygn
idrottshall

Okade intékter

Idrottshallarna hyrs ut under féljande tider:

Mandag-fredag kl. 16-22

Lérdag — sbndag kl. 08-22

Skolfria vardagar kl. 08-22

Nar arendet forst utreddes av forvaltningen hésten 2020 beraknades
intakterna till ca 150 tkr per ar. De féreslagna beloppen skilde sig nagot fran
de som nu foreslas. Vid det tillfallet beraknades de arliga intakterna 6ka, med
oférandrad uthyrningsniva, till ca 225 — 350 tkr.

| bilaga 1 framgér taxejamforelse med Séderkdpings och Atvidabergs
kommuner.

Justerare
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Yttranden fran féreningar

Forslaget skickades ut till ideella foreningar i kommunen 2022-05-25 for
mojlighet att ldmna yttranden pa det nya forslaget till taxa. Svaret skulle vara
kommunen till handa senast 2022-07-01. Synpunkter inkom fran 3
foreningar.

Ringarums IF lamnade synpunkter och framforde att summan ar rimlig och
att det ar bra att alla féreningar far rabatten.

Valdemarsviks IF framfor att det ar ett stort plus att samtliga féreningar nu far
hyra till halva timkostnaden. Valdemarsviks IF lyfter att hdjningen inte
behdver ske pa grund av att taxan inte korrigerats pa lange eller for att
grannkommunerna har hogre taxor, eftersom det kan anvandas som en
marknadsforingsférdel. Samtidigt framfér de att en hojning ar forstaelig om
det kravs for att exempelvis kunna halla budget.

IF Trym har ocksa lamnat synpunkter och menar att en hojning redan har
gjorts nyligen och att féreslagna héjningen darfor blir for stor. Vad
forvaltningen har kunnat se har taxenivaerna for idrottshallarna varit
konstanta sedan kommunfullmaktiges beslut 1995. IF Trym har aven
synpunkter pa att jamférelse gérs med hallar i grannkommuner som ar olika
stora och dar olika utrustning ingar i priset. De har ett 6nskemal om att hyran
for Vammarskolan ska fortsatta vara lagre an Atvidabergs och
Ramunderhallen och Vikingen i S6derkoping. Med det nya forslaget, i och
med att féreningar far reducerad uthyrning, kommer avgiften for
Valdemarsvik dven vid héjningen 2024 vara lagre an i Atvidaberg och
Séderkoping (90 kr/h jamfort med 100 kr for Atvidaberg, 115 kr/h for Vikingen
och 95 kr/h for Ramunderhallen).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-05-19
Bilaga 1 Jamférelse taxor Séderképing och Atvidaberg

Synpunkter fran Ringarums IF, Valdemarsviks IF och IF Trym

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13

E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Taxa - Uthyrning av idrottshallar
Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige antar ny taxa gallande uthyrning av kommunens
idrottshallar att galla fr o m 2023-01-01.

Kommunfullmaktige upphaver beslut 1995-03-28 § 9.
Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun har sedan manga ar antagit en taxa for uthyrning av
idrottshallar. Det galler Vammarskolans idrottshall, S6rbyskolans, Gusumes,
Ringarums och Lovisebergs idrottshallar samt Skyttehallen. Hallarna ar olika
stora och nuvarande taxa ar differentierad utifran hallstorlek.

Arendet aterremitterades av kommunfullméaktige 2020-08-31 § 81 for
ytterligare utredning avseende taxan for foreningar. | samband med att nya
riktlinjer tagits fram for féreningsbidrag har aven taxan for uthyrning av
idrottshallar setts dver.

Kommunstyrelsens arbetsutskott aterremitterade arendet 2022-05-18 § 63
for att ge forvaltningen i uppdrag att skicka ut forslaget till foreningar for
mojlighet att yttra sig samt se dver den stegvisa hdjningen av taxan.

Taxenivan

Den nuvarande taxenivan beslutade kommunfullmaktige om 1995-03-28 § 9.
Forslaget skiljer sig nagot fran det forslag som presenterades 2019/2020.
Den nu foreslagna andringen sker i tva steg med hojningar pa 50 procent, for
att undvika samma chockhdjning. En forsta 6kning gors 2023-01-01 och
ytterligare en fran 2024-01-01. Taxebeloppen ska fran och med 2025-01-01
indexregleras med konsumentprisindex (KPI) med oktober som basmanad
infor varje nytt ar. | det forslag som presenteras nu foreslas aven alla ideella
foreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet kunna hyra
idrottshallarna till halva timkostnaden, inte enbart ett fatal namngivna
foreningar.
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Férslag till ny taxa
Nedan foljer dagens taxa och forslag till ny taxa, som anges i kronor/timme.
Idrottshall 2022 2023-01-01 2024-01-01
Vammarskolan 80 120 180
Ringarum 60 90 135
Soérbyskolan 60 90 135
Loviseberg 40 60 90
Gusum 70 105 160
Skyttehallen 40 60 90

Reducerad uthyrning

Ideella féreningar som ar registrerade i kommunens foreningsregister och
bedriver barn- och ungdomsverksamhet hyr idrottshallarna till halva
timkostnaden.

Overnattning

Overnattning i Lovisebergs idrottshall kostar idag 500 kr/dygn. Enligt
forslaget ska gymnastikhallen kunna hyras for 800 kr/dygn fr o m 2023-01-
01. Darefter ska hyran arligen indexregleras med KPI.

Overnattning 2022-01-01 2023-01-01
Lovisebergs idrottshall | 500 kr/dygn 800 kr/dygn

Okade intékter
Idrottshallarna hyrs ut under féljande tider:

Mandag-fredag kl. 16-22
Lérdag — sbndag kl. 08-22
Skolfria vardagar kl. 08-22

Nar arendet forst utreddes av forvaltningen hésten 2020 beraknades
intakterna till ca 150 tkr per ar. De féreslagna beloppen skilde sig nagot fran
de som nu foreslas. Vid det tillfallet beraknades de arliga intakterna 6ka, med
oférandrad uthyrningsniva, till ca 225 — 350 tkr.

| bilaga 1 framgér taxejamforelse med Séderkdpings och Atvidabergs
kommuner.

Yttranden fran féreningar

Forslaget skickades ut till ideella foreningar i kommunen 2022-05-25 for
mojlighet att lBmna yttranden pa det nya forslaget till taxa. Svaret skulle vara
kommunen till handa senast 2022-07-01. Synpunkter inkom fran 3
féreningar.

Ringarums IF lamnade synpunkter och framfoérde att summan ar rimlig och
att det ar bra att alla féreningar far rabatten.

Valdemarsviks IF framfor att det ar ett stort plus att samtliga féreningar nu far
hyra till halva timkostnaden. Valdemarsviks IF lyfter att hdjningen inte



= VALDEMARSVIKS Tjansteskrivelse Dnr Sida

o KO M M U N 2022-05-19 KS-KcS.2019.74 3(3)

behdver ske pa grund av att taxan inte korrigerats pa lange eller for att
grannkommunerna har hogre taxor, eftersom det kan anvandas som en
marknadsféringsférdel. Samtidigt framfér de att en hdjning ar forstaelig om
det kravs for att exempelvis kunna halla budget.

IF Trym har ocksa lamnat synpunkter och menar att en hdjning redan har
gjorts nyligen och att féreslagna hdjningen darfor blir for stor. Vad
forvaltningen har kunnat se har taxenivaerna for idrottshallarna varit
konstanta sedan kommunfullmaktiges beslut 1995. IF Trym har aven
synpunkter pa att jamférelse gérs med hallar i grannkommuner som ar olika
stora och dar olika utrustning ingar i priset. De har ett 6nskemal om att hyran
for Vammarskolan ska fortsatta vara lagre an Atvidabergs och
Ramunderhallen och Vikingen i S6derkoping. Med det nya forslaget, i och
med att féreningar far reducerad uthyrning, kommer avgiften for
Valdemarsvik dven vid hojningen 2024 vara lagre an i Atvidaberg och
Séderképing (90 kr/h jamfort med 100 kr for Atvidaberg, 115 kr/h fér Vikingen
och 95 kr/h for Ramunderhallen).

Beslutsunderlag
Bilaga 1 Jamférelse taxor Séderképing och Atvidaberg
Synpunkter fran Ringarums IF, Valdemarsviks IF och IF Trym

Beslutet skickas till
Arbetsledare medborgarservice
Kommunsekreterare M.C.
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor



Bilaga 1 Jamforelse taxor Soderkdping och Atvidaberg

Valdemarsvik

Objekt

Vammarskolans sporthall
Gusums sporthall
Ringarums sporthall
Sorbyskolans sporthall
Lovisebergs sporthall

Gryts sporthall

Skyttehallen Vammarskolan

Atvidaberg

Objekt

Gymnastiksal Bjorsater
Gymnastiksal Grebo
Gymnastiksal Langbrott
Sporthall A-hall
Sporthall B-hall
Sporthall C-hall
Sporthall D-hall

Soderkoéping

Objekt

Sporthallen Vikingen
Ramunderhallen
Skénbergahallen
Ovriga gymnastiksalar

Matt
36x18 m
32x16m
20x12 m
18x13 m
16x7 m
22x13 m

Matt

24x14 m

13x10 m
26x10 m
13x10 m

Matt

40x20 m
36x18 m
21x10m

Foreningar* kr/h
40
35
30
30
20
30
20

*inte alla

Foreningar kr/h
60
90
80
100
60
60
60

Foreningar kr/h
115
95
55
50

Andra kr/h
80
70
60
60
40
60
40

Andra kr/h
120
170
140
200
120
120
120

Andra kr/h
740
365
115
105
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2022-05-18

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 63 KS-KcS.2019.74

Taxa - Uthyrning av idrottshallar
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott aterremitterar arendet for att inhamta
synpunkter fran féreningar i kommunen samt for att se dver den stegvisa
hdjningen av taxan.

Yrkanden

Jenny Elander Ek (C) yrkar att arendet aterremitteras for att inhamta
synpunkter fran féreningar i kommunen samt for att se dver den stegvisa
hdjningen av taxan.

Beslutsgang

Ordférande finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Jenny
Elander Eks (C) yrkande om aterremiss for att inhamta synpunkter fran
foreningar i kommunen samt for att se 6ver den stegvisa hojningen av taxan.

Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun har sedan manga ar antagit en taxa for uthyrning av
idrottshallar. Det galler Vammarskolans idrottshall, Sérbyskolans, Gusums,
Ringarums och Lovisebergs idrottshallar samt Skyttehallen. Hallarna ar olika
stora och nuvarande taxa ar differentierad utifran hallstorlek.

Arendet aterremitterades av kommunfullméaktige 2020-08-31 § 81 for
ytterligare utredning avseende taxan for féreningar. | samband med att nya
riktlinjer tagits fram for foreningsbidrag har aven taxan for uthyrning av
idrottshallar setts Over.

Den nuvarande taxenivan beslutade kommunfullmaktige om 1995-03-28 § 9.
Forslaget skiljer sig nagot fran det forslag som presenterades 2019/2020.
Den nu féreslagna andringen sker i fler steg med mindre héjningar (50 %
respektive 5 %), for att undvika samma chockhgjning. En forsta 6kning gors
2023-01-01, ytterligare en fran 2023-07-01 och en tredje fran 2024-01-01.
Taxebeloppen ska fran och med 2025-01-01 indexregleras med
konsumentprisindex (KPIl) med oktober som basmanad infor varje nytt ar. |
det férslag som presenteras nu foreslas aven alla ideella féreningar som

Justerare
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bedriver barn- och ungdomsverksamhet kunna hyra idrottshallarna till halva
timkostnaden, inte enbart ett fatal namngivna féreningar.

Foérslag till ny taxa

Nedan foljer dagens taxa och forslag till ny taxa, som anges i kronor/timme.
Idrottshall 2022 2023-01-01 | 2023-07-01 2024-01-01
Vammarskolan | 80 120 180 190
Ringarum 60 90 135 140
Sorbyskolan 60 90 135 140
Loviseberg 40 60 90 95
Gusum 70 105 160 170
Skyttehallen 40 60 90 95

Reducerad uthyrning

Ideella féreningar som ar registrerade i kommunens féreningsregister och
bedriver barn- och ungdomsverksamhet hyr idrottshallarna till halva
timkostnaden.

Overnattning

Overnattning i Lovisebergs idrottshall kostar idag 500 kr/dygn. Enligt
forslaget ska gymnastikhallen ga att hyra for 800 kr/dygn fr o m 2023-01-01.
Darefter ska hyran arligen indexregleras med KPI.

Overnattning 2022-01-01 2023-01-01
Lovisebergs 500 kr/dygn 800 kr/dygn
idrottshall

Okade intékter

Idrottshallarna hyrs ut under féljande tider:

Mandag-fredag kl. 16-22
Lérdag — sbndag kl. 08-22
Skolfria vardagar kl. 08-22

Nar arendet forst utreddes av forvaltningen hésten 2020 beraknades
intakterna till ca 150 tkr per ar. De féreslagna beloppen skilde sig nagot fran
de som nu foreslas. Vid det tillfallet beraknades de arliga intakterna 6ka, med
oférandrad uthyrningsniva, till ca 225 — 350 tkr.

Justerare
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 63 KS-KcS.2019.74

| bilaga 1 framgér taxejamforelse med Séderkdpings och Atvidabergs
kommuner.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-04-11
Bilaga 1 Jamférelse taxor Séderképing och Atvidaberg

Protokoll KF 2020-08-31 § 81

Beslutet skickas till
Kommunsekreterare M.C.
Akten

Justerare



Fran: Fredrik Nilsson

Skickat: den 27 juni 2022 15:39:48 (UTC+01:00) Amsterdam, Berlin, Bern, Rom,
Stockholm, Wien

Till: Carlstrom, Matilda

Amne: Nytt forslag taxa idrottshallar.

Varning: Det hér e-postmeddelandet har sitt ursprung utanfor organisationen. Klicka
inte palankar eller 6ppna bilagor om du inte kdnner igen avsandaren och vet att
innehallet ar sakert.

Hej!

Det har tidigare varit lite val billigt men en htjning gjordes ju nyligen sa den har
hojningen &r ju aldeles for stor.

Vammarskolan ska dessutom jamfdras med Ramunderhallen och absolut inte som
Vikingen. Det & inte samma standard och storlek pa dom.

Dessutom sdingdr sarg och annat i hyran for Soderkdping det gor det inte hér for vi
ager savavaran utrustning. Bade sarg mal och matchklocka med styrning &gs av IF
Trym.

Vi méstei safall farabatt pd hyran om man ska likstdlla med Atvidaberg och
Soderkdping. Men Atvidaberg och Vikingen & storre &n vad vammarskolan & som
sagt sAman bor ligga under dessai hyran. Sedan ytterligare davi har investerat
sexsiffriga belopp ur egen fickavilket alltsd inte Soderkoping eller Atvidabergs
fOreningar gjort.

Kanner att man bor kallain foreningar till dialog innan man bestammer ndgot och
inte bara att man ska skickain. Detta & ju en ganska extrem héjning for vara
foreningar som har det tufft anda efter Coronan.

Vill se ett mer tillténkt och relevant forslag an detta.



Mvh Fredrik Nilsson IF Trym

Hamta Outlook for Android



Fran: Carolina Berglund <>

Skickat: den 25 maj 2022 18:24

Till: Carlstrom, Matilda <Matilda.Carlstrom@valdemarsvik.se>
Amne: Re: Nytt forslag till taxa fér uthyrning av idrottshallar

Hej.

Jag ar ungdomsansvarig | Ringarums IF.
Tycker att summan ni kommit fram till ar rimlig och bra med att ALLA féreningar far rabatten! (Men
ej insatt i vad styrelsen i foreningen tycker)

Det jag funderar 6ver ar alltid - Skolloven! Far man hyra da? Som férening? Som privat person? Den
fragan kommer ofta upp och man far olika svar!

Varfor kan man inte ha som i Paddel bokningen... att man betalar nar man bokar om det ar ledigt!?
Vet att man kan boka via ndtet men man maste invanta en bekraftelse pa bokningen... och ibland vill

man vara impulsiv...

Mvh Carolina Berglund
Ungdomsansvarig Ringrums IF

Hamta Outlook for Android



mailto:marielund5@outlook.com
mailto:Matilda.Carlstrom@valdemarsvik.se
https://aka.ms/AAb9ysg

Fran: Tomas o Marie Pettersson <>
Skickat: den 30 maj 2022 14:50
Till: Kommun <Kommun@valdemarsvik.se>; Tomas Pettersson <>

Amne: Taxa for uthyrning av idrottshallar.

Hejsan!

Vi har tagit del av forslaget pa forandrade nivaer pa taxan for uthyrning av idrottshallar.
Ett stort plus ar att alla foreningar nu far hyra fér halva timkostnaden.

Men en hojning av taxan kommer alltid fa konsekvenser i slutdndan da den paverkar bade
privatpersoner och foreningars ekonomi och i det simsta av fall gér denna paverkan att
foreningar inte kan hyra i den omfattning de 6nskar utan tvingas prioritera. Tyvarr ar det da
oftast barn- och ungdomsverksamheten som drabbas, direkt eller indirekt.

For privatpersoner blir det ocksa en motsvarande effekt.

Att nivan pa taxan varit detsamma sedan 1995 och att andra kommuner har en hogre taxa,
gor ju inte per automatik att den maste justeras och hdjas.

Finns behov av att hoja taxan for att exempelvis kunna halla budgeten ar det sjalvklart
forstaeligt.

Men &r det inte det som &r skalet foreslar vi en oférandrad taxa och istéllet anvanda det som
en bra marknadsforingsdel for Valdemarsviks kommun.

"Valdemarsviks kommun, vi satsar pa friskvard fér gammal som ung
utan att det ska tomma nagons penningpung"

"Valdemarsviks kommun, vi vill aktiviteter maxa
och hojer darfor inte nagon taxa"

Det vill sdga, en mdjlighet att an mer profilera oss som en friskvards- och friluftskommun!

Med vanliga halsningar

Tomas "Coopa" Pettersson
Ordférande WIF


mailto:Cop-Mary@hotmail.com
mailto:Kommun@valdemarsvik.se
mailto:tomas.l.pettersson@mil.se

] VALDEMARSVIKS

SAMMANTRADESPROTOKOLL

KDMMUN Sammantradesdatum
Fommunfullmaktige 2020-08-31
KF §81 KS-KcS.2019.74

Taxa - Uthyrning av idrottshallar
Kommunfullmaktiges beslut

1.  Kommunfullmaktige beslutar att aterremittera arendet med
foljande motivering:
e For ytterligare utredning avseende taxa for
foreningar.

Yrkanden
Jenny Elander Ek (C) yrkar att arendet aterremitteras for ytterligare
utredning avseende taxa for féreningar.

Arendebeskrivning

Valdemarsviks kommun har sedan manga ar antagit en taxa for
uthyrning av idrottshallarna. Det galler Vammarskolans idrottshall,
Sorbyskolans, Gusums, Ringarums och Lovisebergs idrotthallar samt
Skyttehallen. Hallarna ar olika stora och nuvarande taxa ar
differentierad utifran hallstorlek.

Taxan ar inte andrad pa manga ar och forslaget bygger darfér pa att
andringar gors i tva steg, d v s fran och med 2020-10-01 och 2022-
01-01. Under hésten 2022 ska ny taxa faststallas fr o m 2023-01-01.
Uthyrningstider ar:

Mandag — fredag kl 16 — 22

Lérdag — sondag kl 08 — 22

Skolfria vardagar kl 08 — 22

| bilaga 1 framgar taxejamférelse med Soéderkdpings och Norrkdpings
kommuner.

Férslag till ny taxa

Nedan foljer dagens taxa och forslag till ny taxa, som anges i
kronor/timma.

Idrottshall 2020 20201001 2022

Justerare



KDMMUN Sammantradesdatum

Fommunfullmaktige

VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

2020-08-31

KF §81 KS-KcS.2019.74

Vammarskolans idrottshall 80 150 200
Ringarums idrottshall 60 110 130
Sorbyskolans idrottshall 60 110 130
Lovisebergs idrottshall 40 80 100
Gusums idrottshall 70 120 140
Skyttehallen 40 80 100

Overnattning

Overnattning i Lovisebergs Gymnastikhall — 800 tkr/dygn fr o m 1
januari 2021 (2020: 500:-). Darefter med 5 % arligen.

Okade intakter

| dag beraknas intakterna till ca 150 tkr per ar. Med ovanstaende
forslag skulle intéakterna 6ka, med oférandrad uthyrningsniva, till ca
225 — 350 tkr pa helarsniva.

Beslutsunderlag

Protokoll fran KS 2020-06-01 § 135

Protokoll fran KSAU 2020-05-13 § 90

Skrivelse fran Kommunchef & Stab 2020-05-15
Protokoll fran KSAU 2019-10-16 § 117

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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;L KOMMUN

Fommunfullmaktige

Motesdatum

NrParagrafNrLittera ArendeNr Kod Fastighet

ProtokollBeskrivning

Kommunfullmaktiges beslut

Arendebeskrivning

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Beslutsmottagare
XXXXX

Akten

Justerare



e \/ALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

X

KO M M U N Sammantradesdatum

2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 158 KS-SA.2021.113 059

Upphandlingspolicy

Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige beslutar att anta forslag till upphandlingspolicy.
Kommunfullmaktiges beslut KF 2011-10-10 § 150 upphavs.
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar, under forutsattningen av kommunfullmaktiges
beslut gallande upphandlingspolicy, att anta Riktlinjer fér upphandling och
inkdp samt att upphava tidigare beslut KS 2015-09-14 § 110.

Arendebeskrivning

Fran och med 2022-02-01 tradde nya upphandlingsregler i kraft enligt lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling. Tidigare policy och riktlinjer for
upphandling och inkép hanvisade till gamla lagen (2007:1091) om offentlig
upphandling (LOU) och har reviderats for att uppfylla de nya reglerna.

Storre andringar i upphandlingspolicyn

e Avsnitt 1 Inledning hanvisar till nuvarande lagstiftning

e Avsnitt 6.3 Upphandlingsenheten har ansvar for bla
kommunovergripande upphandlingar.

e Avsnitt 9 Planering en upphandlingsplan ska tas fram for att planera
arbetet av upphandlingar samt ge presumtiva anbudsgivare en inblick
av vad som kommer upphandlas.

Storre andringar i Riktlinjer for upphandling och inkop;

e Avsnitt 1 Mal har kompletterats med upphandlingsprinciperna.

e Avsnitt 3 Hallbarhet har lagts till fér de 6kade kraven pa hallbara
inkop.

e Avsnitt 4.3 har skrivits om da Upphandlingscenter har upphért och
nya samarbetslésningar ar pa plats.

e Avsnitt 6 Ansvar upphandlingsverksamhetens ansvar ar mer
definierat och utdkat med malet att upphandlingarna ska blir mer
planerade och strukturerade.

Justerare
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 158 KS-SA.2021.113 059

e Auvsnitt 7 Upphandlingsprocessen har utdkats for att ge ett mer
omfattande bild dver upphandlingsprocessen.

e Avsnitt 8 Uppfoljning storre omskrivning for att belysa betydelsen av
uppfdljning.

Arendet har tidigare behandlats av kommunstyrelsen 2022-05-09 § 101 dar
kommunstyrelsen beslutade att, under forutsattningen av
kommunfullmaktiges beslut att anta ny policy for upphandling, att anta
riktlinjer for upphandling. Samtidigt lamnades forslag till kommunfullmaktige
att anta upphandlingspolicyn. Arendet aterremitterades av
kommunfullmaktige 2022-06-07 § 101 och tas nu aterigen upp for
behandling.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-04-22
Protokol KF 2022-06-07 § 101

Protokolls KS 2022-05-09 § 101

Riktlinjer upphandling och inkdp 2022

Upphandlingspolicy 2022

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Tobias Svanberg

Tel: 0123-191 00
E-post: tobias.svanberg@valdemarsvik.se

Upphandlingspolicy

Forslag till beslut i Kommunfullmaktige
Kommunfullmaktiges beslut KF 2011-10-10 § 150 upphavs.
Kommunfullmaktige antar Upphandlingspolicyn.

Forslag till beslut i Kommunstyrelse

Under forutsattning av kommunfullmaktiges beslut:

Kommunstyrelsens beslut KS 2015-09-14 § 110 upphavs. Kommunstyrelsen
antar Riktlinjer for upphandling och inkop.

Arendebeskrivning

Fran och med 2022-02-01 trade nya upphandlingsregler i kraft enligt lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling. Tidigare policy och riktlinjer for
upphandling och inkép hanvisade till gamla lagen (2007:1091) om offentlig
upphandling (LOU) och har reviderats for att uppfylla de nya reglerna.

Storre andringar i upphandlingspolicyn

e Avsnitt 1 Inledning hanvisar till nuvarande lagstiftning

e Auvsnitt 6.3 Upphandlingsenheten har ansvar for bla
kommundvergripande upphandlingar.

e Avsnitt 9 Planering en upphandlingsplan ska tas fram for att planera
arbetet av upphandlingar samt ge presumtiva anbudsgivare en inblick
av vad som kommer upphandlas.

Storre andringar i Riktlinjer for upphandling och inkop;

e Auvsnitt 1 Mal har kompletterats med upphandlingsprinciperna.

e Avsnitt 3 Hallbarhet har lagts till fér de 6kade kraven péa hallbara
inkop.

e Avsnitt 4.3 har skrivits om da Upphandlingscenter har upphért och
nya samarbetslésningar ar pa plats.

e Avsnitt 6 Ansvar upphandlingsverksamhetens ansvar ar mer
definierat och utdkat med malet att upphandlingarna ska blir mer
planerade och strukturerade.
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e Avsnitt 7 Upphandlingsprocessen har utdkats for att ge ett mer
omfattande bild dver upphandlingsprocessen.

e Avsnitt 8 Uppfoljning stdrre omskrivning for att belysa betydelsen av
uppfdljning.

Beslutsunderlag
Riktlinjer upphandling och inkop 2022
Upphandlingspolicy 2022

Beslutet skickas till
Tobias Svanberg
Sven Stengard
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor
Tobias Svanberg
Ekonomi- och upphandlingshandlaggare

Sida
2(2)
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Sammantradesdatum
iﬂ KOMMUN 2022-06-07
Fommunfullmaktige
KF §101 KS-SA.2021.113 059

Upphandlingspolicy

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullmaktige aterremitterar arendet.
Yrkanden

Lars Beckman (S) yrkar att arendet aterremitteras.
Beslutsordning

Kommunfullmaktige godkanner att Lars Beckmans (S) yrkande och
kommunstyrelsens forslag stalls under proposition. Efter stallda
propositioner finner ordféranden att kommunfullmaktige beslutar enligt Lars
Beckmans (S) yrkande om aterremiss.

Arendebeskrivning

Fran och med 2022-02-01 tradde nya upphandlingsregler i kraft enligt lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling. Tidigare policy och riktlinjer for
upphandling och inkép hanvisade till gamla lagen (2007:1091) om offentlig
upphandling (LOU) och har reviderats for att uppfylla de nya reglerna.

Storre andringar i upphandlingspolicyn:

e Avsnitt 1 Inledning hanvisar till nuvarande lagstiftning

e Auvsnitt 6.3 Upphandlingsenheten har ansvar for bl a
kommundvergripande upphandlingar.

e Avsnitt 9 Planering en upphandlingsplan ska tas fram for att
planera arbetet av upphandlingar samt ge presumtiva anbudsgivare
en inblick av vad som kommer upphandlas.

Storre andringar i Riktlinjer for upphandling och inkép:

e Avsnitt 1 Mal har kompletterats med upphandlingsprinciperna.

e Avsnitt 3 Hallbarhet har lagts till fér de 6kade kraven pa hallbara
inkop.

e Avsnitt 4.3 har skrivits om da Upphandlingscenter har upphért och
nya samarbetsldsningar ar pa plats.

Justerare



VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN ammantradesdatum

Fommunfullmaktige

2022-06-07

KF §101 KS-SA.2021.113 059

e Auvsnitt 6 Ansvar upphandlingsverksamhetens ansvar ar mer
definierat och utdkat med malet att upphandlingarna ska blir mer
planerade och strukturerade.

e Avsnitt 7 Upphandlingsprocessen har utdkats for att ge ett mer
omfattande bild dver upphandlingsprocessen.

e Avsnitt 8 Uppfoljning storre omskrivning for att belysa betydelsen
av uppfdljning.

Beslutsunderlag

Protokoll KS 2022-05-09 § 101

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-04-22
Upphandlingspolicy 2022

Beslutet skickas till
Ekonomi- och upphandlingshandlaggaren
Akten

Justerare
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KO M M U N Sammantradesdatum

2022-05-09

Kommunstyrelsen

KS § 101 KS-SA.2021.113 059

Upphandlingspolicy

Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige beslutar att anta forslag till upphandlingspolicy.
Kommunfullmaktiges beslut KF 2011-10-10 § 150 upphavs.
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar under forutsattningen av kommunfullmaktiges
beslut att anta Riktlinjer for upphandling och inkép samt att upphava tidigare
beslut KS 2015-09-14 § 110.

Arendebeskrivning

Fran och med 2022-02-01 trade nya upphandlingsregler i kraft enligt lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling. Tidigare policy och riktlinjer for
upphandling och inkép hanvisade till gamla lagen (2007:1091) om offentlig
upphandling (LOU) och har reviderats for att uppfylla de nya reglerna.

Storre andringar i upphandlingspolicyn

e Avsnitt 1 Inledning hanvisar till nuvarande lagstiftning

e Avsnitt 6.3 Upphandlingsenheten har ansvar for bla
kommunovergripande upphandlingar.

e Avsnitt 9 Planering en upphandlingsplan ska tas fram for att planera
arbetet av upphandlingar samt ge presumtiva anbudsgivare en inblick
av vad som kommer upphandlas.

Storre andringar i Riktlinjer for upphandling och inkop;

e Avsnitt 1 Mal har kompletterats med upphandlingsprinciperna.

e Avsnitt 3 Hallbarhet har lagts till fér de 6kade kraven pa hallbara
inkop.

e Avsnitt 4.3 har skrivits om da Upphandlingscenter har upphért och
nya samarbetslésningar ar pa plats.

e Avsnitt 6 Ansvar upphandlingsverksamhetens ansvar ar mer
definierat och utdkat med malet att upphandlingarna ska blir mer
planerade och strukturerade.

Justerare



VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-05-09

Kommunstyrelsen

KS § 101 KS-SA.2021.113 059

e Auvsnitt 7 Upphandlingsprocessen har utdkats for att ge ett mer
omfattande bild dver upphandlingsprocessen.

e Avsnitt 8 Uppfoljning storre omskrivning for att belysa betydelsen av
uppfdljning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-04-22
Riktlinjer upphandling och inkdp 2022

Upphandlingspolicy 2022

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Ekonomichefen
Upphandlingshandlaggaren
Akten

Justerare
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Dokument

Upphandlingspolicy

Policy for upphandling i Valdemarsviks kommun

1 Inledning
All offentlig upphandlingsverksamhet regleras genom lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling (LOU).

Till denna policy finns aven riktlinjer som beslutas av
kommunstyrelsen.

2 Overgripande mal
Det 6vergripande malet med upphandlingsverksamheten ar att
astadkomma en effektiv upphandlingsprocess som, inom ramen for
lagar, riktlinjer och policyer, skapar de for kommunen formanligaste
avtalen. Kommunens upphandlingsenhet ska bidra till att skapa en
hallbar utveckling i samhallet och se till att skattemedel anvands pa
ratt satt.

3 Omfattning
Denna policy galler for all anskaffning av varor, tjanster och
entreprenader inom kommunen. Upphandling kan avse kop,
avbetalningskop, leasing, hyra eller hyrkop.

Anskaffning eller hyra av befintlig fastighet, byggnad eller egendom
som utgor fast egendom omfattas inte av upphandlingslagstiftelsen.

Kép mellan kommunen och kommunens bolag omfattas i vissa fall av
upphandlingslagstiftelsen. Kop internt inom kommunens organisation
omfattas inte av upphandlingslagstiftelsen.

4 Upphandlande myndighet
Valdemarsviks kommun, som helhet, ar en upphandlande myndighet
och bar alltid ansvaret for de upphandlingar och inkdp som sker i
organisationen. Inget enskilt utskott/namnd eller férvaltning
(motsvarande) inom kommunen kan betecknas som egen
upphandlande myndighet. De kommunala bolagen ar egna
upphandlande myndigheter.

5 Forhallningssatt
Anbudsgivare, anbudssokande och anbud ska behandlas objektivt,
utan ovidkommande hansyn. Foretradare fér kommunen ska agera pa
ett affarsetiskt korrekt satt. Den som deltar i beredningen av ett
upphandlingsarende ska forfara sa att fortroendet for hans/hennes
opartiskhet inte rubbas. Kommunallagens regler rérande jav galler vid
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KOMMUN
Dokument
XXXX XX
upphandling.
6 Ansvar

6.1 Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen har den dvergripande ansvaret for
upphandlingsfragorna och antar riktlinjer utifran denna policy.

6.2 Forvaltning

Forvaltningen ansvarar for att:

e Fodrvaltningen medverkar i och verkar fér samordnad
upphandling bl.a. genom att avsatta resurser for egen
medverkar och expertkompetens.

e Forvaltningen genomfor sektorsspecifika upphandlingar som
inte lampar sig for att samordna med andra

e Forvaltningen kanner till och anvander de ramavtal och andra
avtal som upphandlats

6.3 Upphandlingsenheten
Upphandlingsenheten har huvudansvar for kommundvergripande
upphandlingar for forvaltningen, verksamheterna, agera konsultativt
och utbilda.

7 Upphandlingskrav
Upphandlingar ska dar det ar majligt utformas sa att de underlattar for
och uppmuntrar till fler anbudsgivare, bland annat sma och
medelstora foretag och sociala foretag.

8 Miljokrav
Kommunstyrelsen ska beakta hogt stallda hallbarhetskrav

9 Planering
Kommunen ska infor varje budgetar sammanstalla alla planerade
upphandlingar i en gemensam upphandlingsplan. Som kommer
anvandas som ett verktyg for planering och prioritering, samt att visa
presumtiva anbudsgivare vilka upphandlingar som kommunen
planerar. Upphandlingsenheten ansvar for att sammanstalla
upphandlingsplanen efter de behov som rapporteras in fran
sektorerna. De upphandlingar som rapporteras in kommer prioriteras
men Upphandlingsenheten ska avsatta tid for att genomfdra akuta
upphandlingar som kan uppsta under aret.
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Det 6vergripande malet med upphandlingsverksamheten ar att astadkomma en
effektiv upphandlingsprocess som, inom ramen fér gallande ratt samt av
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige fattade beslut, skapar de for
kommunen férmanligaste avtalen i forhallande till de krav och kriterier som
efterfragas.

Samtliga upphandlingar ska folja de fem grundlaggande
upphandlingsprinciperna.

e Principen om Icke-diskriminering
Innebar att det ar forbjudet att diskriminera leverantérer pa grund av nationalitet. Den
upphandlande myndigheten eller enheten far inte stalla krav som bara svenska
leverantdrer kanner till eller kan klara av att uppfylla. Det géller &ven om organisationen
inte férvantar sig anbud av nagra utlandska leverantorer. Lokala leverantorer far inte
ges foretrade.

« Likabehandlingsprincipen
Innebéar att leverantérer i lika situationer ska behandlas lika. Alla leverantorer ska
exempelvis fa samma information vid samma tillfalle. Ytterligare ett exempel ar att det
inte gar att acceptera ett anbud som lamnats in for sent, eftersom samma regler och
tidsfrister ska galla alla.
Principen betyder ocksa att leverantorer i olika situationer ska behandlas olika. Till
exempel kan leverantérer behdva visa pa olika satt att de kan leverera det som ska
upphandlas.
Undantag fran huvudregeln om likabehandling &r endast majliga om det finns sakliga
skal for det.

e Proportionalitetsprincipen
Med principen om proportionalitet menas att kraven, kriterierna och villkoren i
upphandlingen ska vara rimliga i forhallande till det som upphandlas. Kraven ska vara
bade lampliga och nédvandiga for att uppna syftet med upphandlingen. Om det finns
flera alternativ bor den upphandlande myndigheten eller enheten valja det alternativ
som ar minst belastande for leverantérerna.

e Principen om 6ppenhet
Oppenhetsprincipen (transparensprincipen) innebér att en upphandlande myndighet
eller enhet ska agera pa ett 6ppet sétt. Det handlar exempelvis om att inte hemlighalla
uppgifter om upphandlingen.

Upphandlingsdokumenten ska vara férutsebara, det vill sdga

o klart och tydligt formulerade
o Iinnehalla samtliga krav som stélls
o ha information om hur upphandlingen kommer att genomféras.

Pé sa sétt blir det tydligt fér leverantérerna pa vilka grunder kontrakt kommer att
tilldelas. Principen syftar huvudsakligen till att garantera att det inte férekommer nagon
risk fér favorisering eller godtycke fran den upphandlande myndighetens eller enhetens
sida.

e Principen om dmsesidigt erkannande
Principen om émsesidigt erkdnnande innebér att bevis, sa som intyg och certifikat, som

har utfardats av en medlemsstats behériga myndigheter ska gélla ocksa i évriga EU-
och EES-lander.
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2 Omfattning

Riktlinjen galler for all upphandling och inkdp av varor, tjanster och
entreprenader inom kommunen. Upphandling kan avse kop, avbetalningskop,
leasing, hyra eller hyrkop.

Kop eller hyra av befintlig fastighet, byggnad eller egendom som utgor fast
egendom samt anstallningsavtal omfattas inte av riktlinjerna.

3 Hallbarhet

Kommunen ska genom sina upphandlingar uppna en lamplig balans mellan de
tre dimensionerna for hallbar utveckling; ekonomisk, miljdomassig och social
hallbarhet.

Ekonomisk hallbarhet
Kommunen ska genom sina upphandlingar bidra till en sund ekonomisk
hushallning med de resurser som forvaltas pa medborgarnas uppdrag.

Miljomassig hallbarhet

Kommunen ska dar det ar mgjligt stalla miljdkrav i de upphandlingar som
genomfdrs. Kraven ska vara utformade som kvalificeringskrav,
utvarderingskriterier eller sarskilda kontraktsvillkor.

Social hallbarhet

Kommunen ska dar det ar majligt stalla krav pa social hansyn i sina
upphandlingar. Det ar viktigt att sddana krav stalls pa ratt satt och ar mojliga att
folja upp. Kraven ska vara utformade som kvalificeringskrav,
utvarderingskriterier eller sarskilda kontraktsvillkor.

Social hansyn vid upphandling kan omfatta skaliga arbetsvillkor men aven syfta
till att framja sysselsattning, ge lika rattigheter och mdjligheter i arbetslivet, 6ka
social integration och forbattra tillgangligheten i samhallet

Aterbruk/cirkular ekonomi

Innan en bestallning/upphandling sker ska en intern inventering genomfdras for
att sékerstalla att upphandlat féremal inte redan finns i kommunens ago. Krav
om aterbruk ska stéllas i relevanta upphandlingar. Kraven ska vara utformade
som kvalificeringskrav, utvarderingskriterier eller sarskilda kontraktsvillkor.

Sma och medelstora foretag

Upphandlingar ska dar det ar majligt utformas sa att de underlattar fér och
uppmuntrar till fler anbudsgivare, bland annat sma och medelstora féretag och
sociala foretag.
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4. Upphandlande myndighet eller enhet
4.1 Valdemarsviks kommun

Valdemarsviks kommun, som helhet, ar en och samma upphandlande
myndighet och bar alltid ansvaret for de upphandlingar och ink6p som sker i
organisationen.

Ingen enskilt utskott/namnd eller sektor inom kommunen utgor en egen
upphandlande myndighet.

4.2 Kommunens majoritetsdagda bolag

Var och en av kommunens maijoritetsagda bolag utgor en egen upphandlande
myndighet eller upphandlande enhet. Valdemarsviks kommun ska i storsta
modjliga man inkludera bolagen i sina upphandlingar. Upphandlingsenheten ska
vid behov genomféra upphandlingar at bolagen.

4.3 Samarbeten inom upphandlingsomradet.
Valdemarsviks kommun har flera samarbeten inom upphandlingsomradet.

Samverkansavtal

Valdemarsviks kommun har samverkansavtal med Norrkdpings kommun.

Dar kommunen ska delta i samordnade upphandlingar med Norrkdpings
kommun, nar det ar lampligt. Norrképings kommun har huvudansvaret for de
upphandlingar som 6verlamnats. Upphandlingsenheten deltar i
avstamningsmoéten med Finspang, Norrkdping och Séderkdpings kommun vid
fyra tillfallen per ar.

Norrkopings kommun kan aven, efter sarskild dverenskommelse, genomféra
upphandlingar pa uppdrag av kommunen.

Upphandlingsnatverk

Valdemarsviks kommun ingar i ett upphandlingsnatverk med Finspang, Kinda,
Sdéderkdping och Atvidabergs kommun. Syftet med natverket ar att lyfta fragor,
ge stdd samt genomféra samordnade upphandlingar.

Upphandlingscentraler
Valdemarsviks kommun avropar pa ramavtal fran upphandlingar som
genomférs av Adda (fd SKL Inkdépscentral) och Kammarkollegiet.
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5 Forhallningssatt

Anbudsgivare, anbudssokande och anbud ska behandlas objektivt, utan
ovidkommande hansyn. Féretradare for kommunen ska agera pa ett affarsetiskt
korrekt satt. Den som deltar i beredningen av ett upphandlingsarende ska
forfara sa att fortroendet for hans eller hennes opartiskhet inte rubbas.
Kommunallagens regler rérande jav galler aven vid upphandling.

6 Ansvar

6.1 Kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige antar upphandlingspolicy.

6.2 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for upphandlings- och
inkdpsfragorna inom kommunen. | ansvaret ingar att fatta strategiska beslut
som paverkar kommundvergripande upphandlingskrav avseende exempelvis
kvalitet, miljo och etik.

6.3 Sektorer/Avdelning
Sektorerna ansvarar for att

e genomfdra sektorsspecifika upphandlingar som inte lampar sig for att
samordna med andra

e sektorn medverkar i och verkar fér samordnad upphandling

e sektorn kanner till och anvander de ramavtal och andra avtal som
upphandlats

6.4 Upphandlingsenheten

Upphandlingsenheten har huvudansvar fér kommunoévergripande upphandling
av avtal for varor och tjanster for kommunens verksamheter. | uppdraget ingar
aven att:

genomfdra samordnade upphandlingar
projektleda upphandlingar
ha en stdédjande och konsultativ roll kring upphandlingsfragor

o publicera upphandlingar i relevanta upphandlingsdatabaser

o ge information kring upphandlade avtal

. teckna avtal inom beslutade omraden

. kontinuerligt utreda upphandlingsbehovet inom sektorerna

o utbilda sektorerna inom upphandlingslagstiftning, riktlinjer och

tillampningsanvisningar.
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7 Upphandlingsprocessen

7.1 Beloppsgranser

Det ar inte tillatet att kringga beslutade eller lagstadgade beloppsgranser, sa
kallade troskelvarden, genom att dela upp vardet pa flera koptillfallen.
Upphandlingsvardet beraknas genom det enskilda kontraktets totala varde.

7.2 Direktupphandling

Direktupphandling av varor och tjanster far genomféras om det uppskattade
kontraktsvardet for upphandlingen inte dverstiger maximibelopp for
direktupphandling enligt LOU (Lagen om offentlig upphandling) alternativt LUF
(Lagen om upphandling inom omradena vatten, energi, transporter och
posttjanster) och LUK (lagen om upphandling av koncessioner).

Dokumentation
Foljande uppgifter ska dokumenteras vid direktupphandling 6verstigande
100 000 kr och understigande maximibeloppet enligt LOU, LUF och LUK:

e Den upphandlande myndighetens eller enhetens namn och organisationsnummer.
e avtalsforemalet,

e avtalets I6ptid och uppskattade varde samt nar avtalet ingicks,

e om och hur konkurrensen togs till vara,

e vilka leverantorer som tillfragades och hur manga som lamnade anbud,

e vilken leverantor som tilldelades avtalet och

e det viktigaste skalet for tilldelningen

7.3 Upphandlingar over troskelvardena
Val av forfarande vid upphandling 6ver troskelvardena satts i samrad med
upphandlingsenheten.

7.4 Upphandlingsverktyg

Upphandlingar som har ett uppskattat varde éver 100 000 kr ska publiceras via
kommunens upphandlingsverktyg férnarvarande Tendsign. | det fall det inte
avser avrop pa ramavtal som medger hdgre belopp. Detta for att utnyttja
konkurrensen pa basta satt samt att all dokumentation blir registrerad enligt
punkt 7.2.

7.5 Planering

All upphandlingsverksamhet ska planeras med god framférhallning och foras in
i kommunens upphandlingsplan. Det sker automatiskt genom att inkludera
kommunens upphandlingsenhet i planeringen. Upphandlingsenheten har som
ansvar att projektleda, radfraga eller ge administrativt stéd genom hela
upphandlingsprocessen. Upphandlingar av verksamhet som beddéms paverka
sysselsattningen for kommunens eller extern organisations anstallda bor vara
avslutade senast sju manader innan ikrafttradande.
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7.6 Krav
7.6.1 Kvalificeringskrav

Ekonomi

Kommunen ska dar det ar relevant for uppdraget stalla kvalificeringskrav som
sakerstaller att vi far leverantorer som har en stabil ekonomi for att sakerstalla
stabila inkopskanaler.

Tekniskt och yrkesmassig kapacitet

Kommunen ska dar det ar relevant for uppdraget stalla kvalificeringskrav som
sakerstaller att leverantorerna har tillrackliga utbildnings- och yrkesmassiga
kvalifikationer och vara valorganiserad pa samtliga resursomraden som
anknyter till tjanstens utférande.

Sociala hdansyn

Anbudsgivande foretag och organisationer som har anstallda ska uppfylla krav i
enlighet med svenska kollektivavtal. | varje upphandlingsdokument dar detta
tilampas ska specificeras vilket kollektivavtal eller del av kollektivavtal som
hanvisas till. Tilldmpning kan ske vid kdp av tjanster, byggentreprenader och
tillverkning av varor efter bestallning.

Vid upphandlingar ska villkor stallas om sociala hansyn nar det ar majligt och
relevant. Det kan exempelvis innebara att anbudsgivaren vid utférandet:

e anstaller eller anordnar utbildning fér personer star utanfér den
reguljara arbetsmarknaden

e framjar mangfald i fraga om koén, alder, funktionsnedsattning och etniskt
ursprung

e tillgodoser tillgangligheten for personal med funktionsnedsattning

e sakerstaller att kommuninvanares synpunkter tas tillvara samt

e erbjuder praktik- eller larlingsplatser

Fairtrade

Valdemarsviks kommun ar en Fairtrade City, vilket innebar att det ska stallas
etiska och sociala krav vid upphandlingar och inkép av produkter som ar
producerade i utvecklingslander. Kommunen kan komma att anta etiska mal,
vilket innebar att krav pa etiskt markta produkter ska stallas inom utvalda
produktgrupper enligt beslut i kommunstyrelsen.
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7.6.2 Upphandlingsspecifika krav

Upphandlings- och inkdpsverksamheten ska genom relevanta krav och kriterier
underlatta uppfyllandet av kommunala beslut och mal vad galler bland annat
sociala och etiska fragor samt milj6 och klimat. Som stéd vid upphandling och
inkdp ska Konkurrensverkets kriterier anvandas i forsta hand for utformning av
kraven.

Det ska stallas krav pa att den yttrande- och meddelarfrihet som galler for
kommunanstallda aven ska galla for entreprendrers personal som utfor
verksamhet at kommunen.

Specifika och relevanta krav ska stallas pa entreprendrer, utifran 3 kap 19a §
kommunallagen, att de pa kommunens begaran, ska lamna information som gor
det majligt for allmanheten att fa insyn i hur verksamheten skots.

Miljohdansyn

Livsmedel

Vid upphandling av livsmedel ska krav stallas om att produkterna ska vara
framstallda i enlighet med regler som finns i svenska miljé- och
djurskyddsbestammelser. | varje upphandlingsdokument dar detta tillampas ska
specificeras vilka regler som det hanvisas till. Upphandlingen av livsmedel ska
utformas sa att aven de mindre producenterna ges goda mojligheter och
forutsattningar att lamna anbud. Valdemarsvik ska vara en GMO-fri kommun.
For att uppna det ska det ske en 6kning av andelen ekologiska livsmedel som
upphandlas och inkops till den kommunala verksamheten.

Bilar och transporttjénster

Huvudsyftet med miljokraven pa personbilar ar att minska bransleférbrukningen
och darmed koldioxidutslappen. En miljébil drivs av miljdbranslen som el,
etanol, biogas eller andra fornybara drivmedel. En miljébil kan aven vara en
valdigt bensin- eller dieselsnal bil. Vid upphandling av tjanstebilar och
formansbilar ska krav stallas pa att bilen ar en miljobil. Nya leasingbilar ska vara
utrustade med alkolas och elektronisk kérjournal.

Vid upphandling av transporttjanster for gods och personer ska klimatkrav
stallas liksom krav pa miljofordon. Om behov av verksamhetsanpassade fordon
forsvaras, pa grund av anvandning av miljofordon, ska de anvandas i den
utstrackning som ar mgjligt. Vid upphandling av varor, tjanster och
entreprenader dar transporter ingar som en underordnad del ska det, i den man
det gar att paverka, stallas krav pa miljdanpassade transportkedjor.

Hotellrum
Vid bokning av hotellrum ska i férsta hand sadana hotell som har ett
dokumenterat miljdengagemang valjas.

Byggvaror, golv, hormonstérande &mnen

Vid upphandling och inkép av byggvaror ska sadana valjas som gor att sarskilt
farliga @mnen undviks. Dessutom ska krav stéllas pa att byggvarors innehall
dokumenteras och att avfallet hanteras pa ett bra satt ur miljésynpunkt vid
byggande och rivning.
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Vid inkép ska galla att material (leksaker, mobler etc.) som innehaller ftalater
och hormonstdrande amnen inte skall forekomma i kommunens lokaler.
Forteckning dver hormonstdérande amnen hanvisas till SIN-listan. SIN star for
Substitute It Now och ar en forteckning éver amnen som ar utvalda utifran
kriterierna for sarskilt farliga @mnen (SVHC) i den europeiska lagstiftningen
REACH. Bakom listan star Internationella Kemikaliesekretariatet, ChemSec.

Vid nybyggnationer, ombyggnationer och renoveringar skall golvmattor fria fran
ftalater upphandlas. PVC-golv med ftalater ska undvikas helt i lokaler for skola
och forskola.

Aldre PVC-golv med ftalater (aldre &n 10 &r) bor successivt bytas ut och detta
utbyte ska planeras i den PLU (Plan for langsiktigt underhall av fastigheter) som
arligen upprattas.

Utgangspunkten for arbetet med att successivt minska hormonstérande @mnen
i kommunens lokaler ar att det sker inom befintliga budgetramar.

Energi

Vid upphandling och inkdp ska krav pa energieffektivitet stallas. Detta sker dels
genom att valja utrustning pa grundval av férteckningar som Konkurrensverket
har tagit fram i samverkan med Energimyndigheten och som innehaller
energieffektiva produktspecifikationer for olika kategorier av utrustning, och dels
genom att valja utrustning med effektiv energianvandning i alla Iagen, aven i
vilolage.

7.7 Leasing och andra finansieringsformer

Investeringar och inkdp ska normalt betalas direkt mot faktura. Inom de
omraden dar ramavtal tecknats och det framgar av avtalen om leasing eller hyra
kan anvandas.

7.8 Utvardering

Kommunen ska infor varje upphandling strava efter en utvardering som ger en
bra balans mellan pris och kvalitet. Detta bestams i samrad med
upphandlingsenheten hur det ska uppnas exempelvis genom utférliga krav eller
mervarden. Upphandlingsenheten ansvar for skapande av utvadringsrapport
som ska ligga till grund for tilldelning.

7.9 Tilldelning, avtalsskrivning och uppstartsmote

Tilldelning

Om kommunen beslutar om att tilldela kontrakt skickas ett tilldelningsbeslut ut
till samtliga anbudsgivare. Efter det infaller den eventuella avtalssparren, under
den tiden far inte kommunen teckna avtal. Anbudsgivare kan under
avtalssparren stalla fragor om tilldelningsbeslut, krava ut andra anbud och
overklaga tilldelningsbeslutet.

Avtalsskrivning
Nar avtalssparren har passerat kan kommunen inga avtal med vinnande
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anbudsgivare.

Uppstartsmote

Efter att upphandling har skett och avtal har skrivits, bjuds upphandlade
leverantorer in till uppstartsmote om former for samverkan med kommunen
under avtalsperioden. Samverkan ska syfta till att skapa en 6ppenhet for
medborgarnas basta genom att det skapas former for informationséverforing
och insyn i varandras verksamheter. Leverantérerna ska ha tillgang till utpekade
kontaktpersoner i kommunen och samverkan kan organiseras genom
aterkommande besdk av kommunen i den upphandlade verksamheten

7.10 Overprdvning
Om dverklagan av tilldelningsbeslut sker far inte avtal tecknas férens arendet ar
I6st i domstol. Upphandlingsenheten bistar i sadana arenden.

8 Kontroll och uppfoljning

Det ska framga tydligt i upphandlingsdokumenten/avtalen vilka punkter som
kan vara féremal for uppfoljning det kan exempelvis galla kvalitet, volym och
pris.

Alla leverantorer ska kontrolleras i samband med upphandling och darefter
I6pande sa lange leverantéren har avtal med kommunen. Leverantéren ska
under avtalstiden uppfylla de krav som ar satta i upphandlingsdokumentet. | de
fall detta inte uppfylls férbehaller kommunen ratten att upphandla tjanster och
varor av annan leverantor till dess att leverantéren kan pavisa att de uppfyller
kraven. Avtalsansvarig enhet har som ansvar att regelbundet genomféra
kontroller och uppfdljning av sina avtal for att sakerstalla hallbar utveckling
enligt punkt 3.

Som en del av den arliga intern kontrollen ska ett antal slumpmassiga avtal
valjas ut for uppfoljning. Uppfdljningen utférs i samarbete mellan
upphandlingsenheten och avtalsansvarig enhet.

Tillampningen av dessa riktlinjer for upphandling och inkdp foljs upp av
kommunstyrelsen.
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innebar mindre justeringar och fortydliganden for att dokumentet ska blir
tydligare och dverensstamma med radande sprakbruk och arbetssatt.

Beslutsunderlag

Protokoll KSAU 2022-09-14 § 89

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-08-02
Forslag till revidering av arkivreglemente

Arkivreglemente antagen 2011-10-31 § 151
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Bakgrund

Forutom de i arkiviagen (SFS 1990:782) och arkivforordningen (SFS 1991:446) intagna bestammelserna om
arkivvard géller for den kommunala arkivvarden inom Valdemarsviks kommun féljande reglemente, meddelat med
stod av 16 § arkivlagen.

1 § Tillampningsomrade

Detta reglemente galler for alla myndigheter inom Valdemarsviks kommun. Med myndighet avses
kommunstyrelsen och évriga namnder, kommunfullmaktiges revisorer samt andra kommunala organ med
sjalvstandig stallning.

Reglementet galler aven for aktiebolag, handelsbolag, ekonomiska foreningar och stiftelser dar kommunen utovar
ett rattsligt bestdmmande och inflytande samt de samagda foretag for vilka kommunen har arkivansvar enligt
sarskild overenskommelse. | detta reglemente inberaknas i fortsattningen aven dessa organ i begreppet myndighet.

2 § Ansvar for arkivbildning och arkivvard

Varje myndighet ansvarar for det egna arkivet samt for av myndigheten évertagna arkiv. Myndigheternas ansvar
preciseras i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Arkivmyndigheten ansvarar for arkiv som 6verlamnas till kommunarkivet samt
for tillsynen dver myndigheternas arkivbildning och -vard, inklusive inspektion av myndigheternas arkiv.
Arkivmyndigheten far utfarda riktlinjer som behdvs for en god arkivvard i kommunen.

3 § Arkivansvarig

Varje myndighet ska utse en eller flera arkivansvariga. Arkivansvarig ska kénna till gallande lagar och
bestammelser rérande arkivvard och bevaka att arkiviagen, arkivreglementet och dokumenthanteringsplanen
efterfoljs. Arkivansvarig ska informera berord personal om bestammelser och rutiner inom arkivomradet och bevaka
arkivfragorna vid organisationsforandringar.

Arkivansvarig ansvarar for att dokumenthanteringsplaner, arkivforteckning och arkivbeskrivning utarbetas. Det &r
arkivansvarig som forbereder och ombesérjer leverans till kommunarkivet nér handlingar ska arkiveras.
Arkivansvarig verkstaller &ven beslutad gallring.

4 § Arkivmyndigheten
Hos arkivmyndigheten ska det finnas ett kommunarkiv, administrerat av kansliet. Arkivmyndigheten ska utéva tillsyn

over arkivbildning och arkivvard hos myndigheterna samt ge rad och svara pa fragor om arkiv.

Arkivmyndigheten ska halla handlingar tillgéngliga enligt offentlighetsprincipen och verka for att arkivmaterialet
levandegdrs genom att framja deras anvandning i kulturell verksamhet och for forskning. Arkivmyndigheten ska
varda och i forekommande fall forteckna till arkivmyndigheten éverlamnade handlingar. | fdrekommande fall ska
arkivmyndigheten verkstélla foreskriven och beslutad gallring av handlingar som 6verlamnats till arkivmyndigheten.

Arkivmyndigheten far ta emot enskilda arkiv av lokalhistoriskt intresse.



=== \ALDEMARSVIKS KS-SA 2022.04 3(4)
) KOMMUN

5 § Arkivbeskrivning, dokumenthanteringsplan och arkivférteckning

Varje myndighet ska uppratta en arkivbeskrivning. Av arkivbeskrivningen ska det framga hur arkivet ar och har varit
organiserat samt vilka typer av handlingar som kan finnas.

Varje myndighet ska uppratta en dokumenthanteringsplan. Dokumenthanteringsplanen ska beskriva myndighetens
allmanna handlingar och hur dessa hanteras.

Handlingar som lamnas till kommunarkivet som inte ar gallringsbara ska fortecknas i en arkivforteckning. Varje
arkiv ska fortecknas for sig och far inte sammanblandas.

Eventuella undantag fran dessa regler meddelas av arkivmyndigheten.

6 § Gallring

Gallring innebar att allménna handlingar forstors och det behdver alltid foregas av ett gallringsbeslut.
Arkivmyndigheten beslutar efter samrad med berérd myndighet om gallring av allménna handlingar, savida inte
annat foljer av lag eller forordning.

Sekretessbelagda handlingar ska forstéras under kontroll. Om sadana handlingar sénds till destruktion ska
destruktionsintyg begaras.

7 § Rensning

Handlingar som inte ar allmanna och som inte ska tillhora myndighetens arkiv ska rensas ut nar ett arende ska
avslutas. Rensning ska genomféras senast i samband med att handlingen levereras till arkivet.

8 § Overlamnande

Arkivmyndigheten kan dverta arkivhandlingar enligt dverenskommelse eller enligt bestammelser i arkivlagen eller
annan forfattning. Av dokumenthanteringsplanen framgar nar éverlamnandet ska ske.

Fore 6verlamnandet ska rensning och beslutad gallring verkstallas, savida inte annan éverenskommelse traffats
med arkivmyndigheten. Handlingarna ska vara fortecknade och férpackade enligt dverenskommelse med
arkivmyndigheten. Myndigheten vars arkiv overldmnas ansvarar for 6verlamnandet.

Kommunarkivet far ta emot enskilda arkiv av lokalhistoriskt intresse. Enskilda arkiv ska vara fortecknade och
forpackade enligt 6verenskommelse med arkivmyndigheten.

Om en kommunal verksamhet 6verfors till annan kommunal myndighet, stiftelse eller bolag, kan hela eller delar av
arkivet folja med till den nya huvudmannen. En forteckning ska upprattas dver vilka handlingar som berdrs. Uppgift
om Overlamnandet ska noteras i arkivbeskrivningen vid nasta revidering.

Overlamnande till enskilt organ eller myndighet utanfr kommunen kraver stod av lag eller sarskilt beslut av
kommunfullmaktige. Samrad ska ske med arkivmyndigheten.

9 § Bestandighet

Handlingar som ska bevaras ska framstallas med material och metoder som garanterar informationens
bestandighet. Narmare bestammelser om arkivbestandighet och forvaring meddelas av arkivmyndigheten.
Riksarkivets vagledning om arkivhantering géller som norm fér den kommunala arkivvarden inom Valdemarsviks
kommun.
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10 § Forvaring

Allmanna handlingar ska alltid forvaras under betryggande former. Arkiviokalen ska skydda handlingar mot fukt,
vatten, skadlig klimat- och miljépaverkan, rék och brand. Lokalen ska vidare ge skydd mot obehérig atkomst,
forstorelse, skador och stold. Om myndigheten saknar arkiviokal eller under viss tid maste férvara handlingarna
utanfor arkivlokal ska handlingarna placeras i skap som ger motsvarande skydd.

11 § Utlaning

Utlan av allmanna handlingar ska ske under sadana former att risk for skador och forluster inte uppkommer.
Forutsattning for utlan ar att ut@mnande kan ske enligt tryckfrihetsférordningens och offentlighet- och
sekretesslagens bestammelser.

Arkivhandlingar far lanas ut for tjansteandamal till annan myndighet och for vetenskapligt andamal till institution
under forutsattning att de kan forvara och hantera arkivmaterialet pa ett sékert och tillforlitligt vis.

Handlingar far inte lanas ut till enskilda for anvandning utanfér myndighetens lokal.
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18 Tillampningsomrade

Detta reglemente galler for kommunfullmaktige och kommunens myndigheter. Med
myndighet avses kommunstyrelsen och 6vriga namner, kommunfullméktiges
revisorer samt andra kommunala organ med sjalvstandig 6verenskommelse.

Reglementet géller &ven for aktiebolag, handelsbolag, ekonomiska féreningar och
stiftelser dar kommunen utdvar ett rattsligt bestammande inflytande samt de
samagda foretag for vilkka kommunen har arkivansvar enligt sarskild
overenskommelse. | detta reglemente inberaknas i fortsattningen aven dessa organ i
begreppet myndighet.

28 Ansvar for arkivbildning och arkivvard

Myndighetens ansvar

Varje myndighet ansvarar for det egna arkivet samt for av myndigheten dvertagna
arkiv. Myndighetens ansvar preciseras i 4-14 88 i detta reglemente.

Arkivmyndighetens ansvar

Kommunstyrelsen &r arkivmyndighet. Arkivmyndigheten ansvarar for arkiv som
overlamnats till kommunarkivet. Arkivmyndigheten har vidare ansvar for tillsynen dver
myndigheternas arkivbildning och arkivvard, vari ingar inspektion av myndigheternas
arkiv. Arkivmyndigheten far utfarda riktlinjer som behévs for en god arkivvard i
kommunen.

38 Kommunarkivet

Hos arkivmyndigheten ska det finnas ett kommunarkiv, administrerat av arkivarie.
Kommunarkivet ska under arkivmyndigheten:

- utdva tillsyn éver arkivbildning och arkivvard hos myndigheterna

- ge myndigheterna rad i arkivfragor

- varda och i férekommande fall forteckna till arkivmyndigheten éverlamnade
handlingar

- halla handlingar tillgangliga enligt offentlighetsprincipen och framja deras
anvandning i kulturell verksamhet och fér forskning.

- i forekommande fall verkstalla foreskriven och beslutad gallring av handlingar som
overlamnats till arkivmyndigheten.

- verka for att arkivmaterialet i kommunarkivet levandegors.

Kommunarkivet far aven ta emot enskilda arkiv av lokalhistoriskt intresse.

48 Arkivhandlaggare

Hos varje myndighet ska det finnas en eller flera arkivhandlaggare. Arkivhandlaggare
ska:

- kanna till gallande lagar och bestammelser rérande arkivvarden

- bevaka arkivlagens och reglementets tillampning hos myndigheten

- bevaka arkivfragorna vid forandring i organisation och rutiner

- forbereda och ombesorja leverans till kommunarkivet

- ansvara for att dokumenthanteringsplaner, arkivférteckningar och arkivbeskrivningar
utarbetas.



o VALDEMARSVIKS
\lf KOMMUN
- verkstalla beslutad och foreskriven gallring hos myndigheten

- tillse att arkivbildningen sker enligt dokumenthanteringsplanen
- informera berérd personal om bestammelser och rutiner inom arkivomradet

2011-09-12

58 Arkivbeskrivning

Varje myndighet ska uppratta en arkivbeskrivning. Arkivbeskrivningen ska innehalla
uppgifter om:

- myndighetens organisation och uppgifter

- myndighetens och eventuella féregangares historik

- de viktigaste arende- och handlingstyperna hos myndigheten

- s6kingangar till arkivet

- inskrankningar i tillgangligheten genom sekretess (i forekommande fall)
- gallringsbeslut som tillampas

- myndighetens arkivhandlaggare

Arkivbeskrivningen ska hallas kortfattad.

68 Dokumenthanteringsplan

Varje myndighet ska uppratta en dokumenthanteringsplan som beskriver
myndighetens allmanna handlingar och hur dessa hanteras.
Dokumenthanteringsplanen ska innehalla uppgifter om:

- handlingens benamning

- handlingen medium: papper, mikrofilm, elektronisk, fotografi etc.

- férvaringsplats

- sorteringsordning (registreras digitalt eller halls systematisk forvarad)
- gallringsfrist

- tidpunkt for leverans till kommunarkiv

Eventuella undantag fran bestammelserna i denna paragraf meddelas
arkivmyndigheten.

Dokumenthanteringsplanen ska faststéllas av respektive myndighet.

78 Arkivforteckning

Kommunarkivets handlingar

De handlingar som lamnas till kommunarkivet ska fértecknas. For gallringsbara
handlingar behdver dock ingen arkivforteckning upprattas. Varje arkiv ska fortecknas
for sig och far inte sammanblandas med andra arkiv

Vid forteckningsarbetet ska en sarskild plan, det s.k allmanna arkivschemat, foljas.
Arkivforteckningen ska inledas med en innehallsférteckning 6ver de serierubriker
som arkivet omfattar. For arkiv som avslutats, dvs. for upphdérda myndigheter, ska
forteckningen forses med historik. Eventuella undantag fran dessa regler meddelas
arkivmyndigheten.

Handlingar som foérvaras hos myndighet

Allmanna handlingar hos en myndighet fértecknas/redovisas i en
dokumenthanteringsplan. Samtliga handlingstyper som férekommer hos en
myndighet, oavsett medium, skall vara upptagna i planen. For
dokumenthanteringsplanens utformning i 6vrigt galler bestdmmelserna i 68 i detta
reglemente.
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88 Gallring

Arkivmyndigheten beslutar, efter samrad med respektive berérd myndighet, om
gallring (forstoring) av allméanna handlingar, savida ej annat foljer av lag och
forordning.

Handlingar som gallras ska forstoras. Sekretessbelagda handlingar ska forstéras
under kontroll. Om sadana handlingar sands till destruktion ska destruktionsintyg
begaras.

98 Rensning
Handlingar som inte ar allménna och som inte ska tillhéra myndighetens arkiv ska
rensas. Rensning ska genomféras senast i samband med arkivlaggningen.

108 Overlamnande

Overlamnande till kommunarkiv

Arkivmyndigheten kan 6verta arkivhandlingar enligt 6verenskommelse eller enligt
bestammelser i arkivlagen eller annan forfattning. Av dokumenthanteringsplanen
framgar nar éverlamnande ska ske.

Fore overlamnandet ska rensning och beslutad gallring ha verkstallts, savida inte
annan 6verenskommelse traffats med kommunarkivet. Handlingarna ska vara
forpackade och markta enligt 6verenskommelse med kommunarkivet.

Myndigheten ansvarar for overlamnandet.

Enskilda arkiv med lokalhistoriskt varde ska vara fértecknade och forpackade enligt
overenskommelse med kommunarkivet.

Overlamnande till annat kommunalt organ

Om en kommunal verksamhet 6verfors till annan kommunal myndighet, stiftelse eller
bolag, kan hela eller delar av arkivet félja med till den nya huvudmannen. Det ska
framga av 6verenskommelse vilka handlingar som berérs. Uppgift om 6verlamnandet
ska noteras i arkivbeskrivningen.

Overlamnande till enskilt organ eller myndighet utanfér kommunen

Overlamnande till enskilt organ eller myndighet utanfér kommunen kraver stod av lag
eller sarskilt beslut av kommunfullmaktige. | sddana fall ska myndigheten samrada
med arkivmyndigheten.

118 Bestandighet
Handlingar som ska bevaras ska framstallas med material och metoder som
garanterar informationens bestandighet.

12 § FOrvaring
Allmé&nna handlingar ska alltid férvaras under betryggande former.

Arkivlokal ska vara skyddad mot fukt, vatten, skadlig klimat- och miljopaverkan, rok
och brand. Lokalen ska vidare ge skydd mot stold och olaga intrang.
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Om myndigheten saknar arkivliokal eller under viss tid maste forvara handlingarna
utanfor arkivlokal ska handlingarna placeras i skap som ger motsvarande skydd

138 Utlan
Utlan av allmanna handlingar ska ske under sadana former att risk for skador och
forluster inte uppkommer.

For tjansteandamal kan handling Ianas ut till annan myndighet och fér vetenskapligt
andamal till institution som beviljats inlaningsratt av riksarkivet. Handlingar far inte
lanas ut till enskilda for anvandning utanfér myndighetens lokal.

Forutsattning for utlan ar att utlamnande kan ske enligt tryckfrinetsférordningens och
sekretesslagens bestammelser.

148 Samrad

Ut6éver vad som anges i 10 och 11 88 ska myndigheterna samrada med
arkivmyndigheten i viktigare fragor rérande arkivvarden. Med viktiga fragor avses till
exempel inréattande och inredning av arkiviokal eller omorganisationer.

Susanne Pohlman-Ericsson
Registrator
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Kommunstyrelsen

KS § 150 KS-SA.2022.74

Motion - Engagera vara ungdomar och var personal i
klimatarbetet!

Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige bifaller motionen. Kommunstyrelsen uppdras att goéra en
oversyn hur kommunen kan 6ka delaktigheten i klimatarbetet bland sina
kommunmedlemmar samt de anstallda.

Arendebeskrivning

Anna Nilsson (M) lamnade in en motion till kommunfullmaktige med forslaget
att kommunfullmaktige beslutar att:

"Uppdra till KS att tillsammans med férvaltningen se éver hur kommunens
medborgare och personal kan géras mer delaktiga i klimatarbetet.”

| motiveringen till motionen anges det ofta saknas politisk styrning och
ledning i klimatarbetet samt att de kommuner som lyckas ofta har en eller
flera engagerade medarbetare.

Forvaltningen delar intentionen i motionen. Kommunen maste bidra med sa
mycket som mojligt for att vanda utvecklingen angaende klimatet, vilket
ocksa ar ett pagaende arbete. Att géra kommunmedlemmarna och
personalen mer delaktiga i kommunens arbete bedéms vara en fordel for att
just fortsatta utveckla det pagaende arbetet.

Kommunfullmaktige har i budgeten for ar 2022 faststallt sex inriktningsmal for
verksamheten. Ett av dessa mal ar att ”Valdemarsviks kommun ska vara den
klimatsmarta och miljékloka kommunen”. Pa kommunstyrelsens
sammantrade 2022-06-13 § 125 redovisades hur organisationen idag arbetar
utifrén det inriktningsmalet. Redovisningen angav féljande:

Inriktningsmal

Klimatférandringarna ar ett verkligt hot. Utslappen av vaxthusgaser fortsatter
att stiga och som foljd riskerar vi att nd en global uppvarmning som skulle fa
allvarliga konsekvenser. Varje kommun och organisation maste bidra med
det som ar mojligt for att vanda utvecklingen. Det innebar att Valdemarsviks
kommun, bade som organisation och som samhallsaktor ska bidra till
minskat koldioxidutslapp genom att ge forutsattningar for medarbetare och
medborgare att gora kloka val. Det gar hand i hand med att varda
kommunens natur. En avgérande tillgang for kommunen ar naturlandskapet

Justerare
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Kommunstyrelsen

KS § 150 KS-SA.2022.74

dar saval skog, odlings- och beteslandskap samt vatten — insj6 och hav — ska
varnas och utvecklas for framtiden.

Prioriterat uppdrag

Klimatet ar var tids 6desfraga och aven i Sverige syns féljderna av de
drastiska férandringar som nu sker. Valdemarsvik har som mal att vara
Ostersjons ledande miljskommun och behéver darfér vidta kraftiga atgarder
under kommande ar for att bli klimatneutrala som organisation, varna miljén
och den biologiska mangfalden men aven underlatta féor kommuninvanare
och andra att minska sina klimatavtryck.

Arbete med maélet

Malet ligger i linje med mal och strategier som galler pa nationell och regional
niva. Bland annat innehaller den regionala utvecklingsstrategin for
Ostergoétland tydliga mal och inriktningar helt i linje med kommunens mal:

Ett klimatneutralt och energieffektivt Ostergétland

Ar 2040 &r energiproduktionen- och distributionen helt férnybar och robust.
Effektivitet och hallbarhet ar ledord i resursanvandningen och vid produktion
anvands alltid livscykel- och systemperspektiv. Transportsystemet i
Ostergodtland ar effektivt, innovativt och hallbart. Ekonomin praglas av
cirkulara floden med en ansvarsfull konsumtion.

(ur Regional utvecklingsstrategi fér Ostergétland)

Miljéledning

Under 2022 genomfors en kartlaggning av de omraden dar kommunens
verksamheter har storst miljopaverkan att genomféras. Denna kommer att
ske genom en inventering av miljdpaverkande faktorer och sedan en
beddmning av dessa utifran ett vasentlighetsperspektiv. Erfarenheter fran
andra kommuner ger att det till stor del kommer att handla om upphandlingar
och krav som stalls i dessa, egna transporter och avfall samt arbete med
utbildning.

Det miljéledningsarbete som bedrivs inom tekniska avdelningen ar en grund
for det dvergripande miljdledningsarbete som ska bedrivas i hela den
kommunala organisationen. Gatu- och fastighetskontoret arbetar sedan 2017
med miljdarbete via ett verksamhetsanpassat miljdéledningssystem.

Fordonsparken

Justerare
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En utredning genomfordes rorande kommunens fordon har genomfoérts under
arets forsta manader. Utredningen har resulterat i ett antal forslag for
verksamheterna. Beslut ska nu fattas internt kopplat till bland annat
gemensam bilpool och gemensam fordonshantering for att minska
transporter.

Transporter

Verksamheterna forsoker i den man det gar att anvanda miljovanliga fordon
och planerar sitt akande pa basta satt. Dar det ar maojligt anvands aven
cyklar, elcyklar och gang. Ett arbete med att se 6ver kommunens fordonspark
har pabdrjats for att optimera anvandandet av de fordon som finns och om
det ar majligt att minska antalet. En positiv foljd av pandemin ar att vanan att
planera och genomféra digitala méten ar stor och nyttjas ofta, vilket minskar
resor med bil.

Aven tydligare krav i upphandlingar &r en viktig faktor.

Avfall

Under 2020 inférdes utsortering av matavfall. Volymen for férbranning har
daremot inte minskat men troligen ar detta pa grund av pandemin da en stor
del av de fritidsboende har tillbringat en storre del av aret i sina fritidshus.
Omradet maste bevakas sarskilt under 2022 for att sakerstalla att det sker en
verklig minskning av mangden avfall som skickas till férbranning. En
utvardering behover ocksa forberedas kopplat till insamlingen av matavfall
och hur denna efterfdljs och hanteras.

Milj6- och hélsofarliga produkter

Under 2020-21 har ett omfattande arbete skett med att minska
anvandningen av miljé- och halsofarliga produkter. Arbetet behover fortsatta
under 2022 och malet ar att flera miljoer i kommunens verksamheter ska
vara giftfria.

Fastighetsprojekten i byggnationer eller storre renoveringar anvander
"byggvarubeddémningen”, "Sunda hus” eller liknande system for att bedéma
byggrelaterade produkter utifran dess kemiska innehall, miljdpaverkan under
livscykeln och i férlangningen aven social paverkan i leverantorsledet.

Energiférbrukning
Energiférbrukningen i kommunens verksamheter har minskat under 2020
21. Minskningen har en tydlig koppling till minskat lokalutnyttjande. Arbetet

Justerare
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framat kommer handla om fortsatta energieffektiviseringsatgarder kopplat till
kommunens fastigheter.

Med anledning av ovanstaende redovisat finns ett pagaende uppdrag inom
forvaltningen gallande klimatfragor. Att kontinuerligt se 6ver hur det arbetet
kan utvecklas beddms vara viktigt.

Beslutsunderlag

Protokoll KSAU 2022-08-24 § 83

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-06-17
Motion fran Anna Nilsson (M) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 83 KS-SA.2022.74

Motion - Engagera vara ungdomar och var personal i
klimatarbetet!

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige bifaller motionen. Kommunstyrelsen uppdras att géra en
dversyn hur kommunen kan 6ka delaktigheten i klimatarbetet bland sina
kommunmedlemmar samt de anstallda.

Arendebeskrivning

Anna Nilsson (M) lamnade in en motion till kommunfullmaktige med forslaget
att kommunfullmaktige beslutar att:

"Uppdra till KS att tillsammans med férvaltningen se éver hur kommunens
medborgare och personal kan géras mer delaktiga i klimatarbetet.”

I motiveringen till motionen anges det ofta saknas politisk styrning och
ledning i klimatarbetet samt att de kommuner som lyckas ofta har en eller
flera engagerade medarbetare.

Forvaltningen delar intentionen i motionen. Kommunen maste bidra med sa
mycket som mdjligt for att vanda utvecklingen angaende klimatet, vilket
ocksa ar ett pagaende arbete. Att géra kommunmedlemmarna och
personalen mer delaktiga i kommunens arbete bedoms vara en fordel for att
just fortsatta utveckla det pagaende arbetet.

Kommunfullmaktige har i budgeten for ar 2022 faststallt sex inriktningsmal for
verksamheten. Ett av dessa mal ar att ”Valdemarsviks kommun ska vara den
klimatsmarta och miljékloka kommunen”. Pa kommunstyrelsens
sammantrade 2022-06-13 § 125 redovisades hur organisationen idag arbetar
utifran det inriktningsmalet. Redovisningen angav féljande:

Inriktningsmal

Klimatférandringarna ar ett verkligt hot. Utslappen av vaxthusgaser fortsatter
att stiga och som foljd riskerar vi att n& en global uppvarmning som skulle fa
allvarliga konsekvenser. Varje kommun och organisation maste bidra med
det som ar mojligt for att vanda utvecklingen. Det innebar att Valdemarsviks
kommun, bade som organisation och som samhallsaktér ska bidra till
minskat koldioxidutslapp genom att ge forutsattningar for medarbetare och
medborgare att gora kloka val. Det gar hand i hand med att varda
kommunens natur. En avgoérande tillgang for kommunen ar naturlandskapet

Justerare
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott
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dar saval skog, odlings- och beteslandskap samt vatten — insjo och hav — ska
varnas och utvecklas for framtiden.

Prioriterat uppdrag

Klimatet ar var tids 6desfraga och aven i Sverige syns foljderna av de
drastiska forandringar som nu sker. Valdemarsvik har som mal att vara
Ostersjons ledande miljskommun och behéver darfor vidta kraftiga atgarder
under kommande ar for att bli klimatneutrala som organisation, varna miljon
och den biologiska mangfalden men aven underlatta féor kommuninvanare
och andra att minska sina klimatavtryck.

Arbete med malet

Malet ligger i linje med mal och strategier som galler pa nationell och regional
niva. Bland annat innehaller den regionala utvecklingsstrategin for
Ostergotland tydliga mal och inriktningar helt i linje med kommunens mal:

Ett klimatneutralt och energieffektivt Ostergétland

Ar 2040 &r energiproduktionen- och distributionen helt férnybar och robust.
Effektivitet och hallbarhet ar ledord i resursanvandningen och vid produktion
anvands alltid livscykel- och systemperspektiv. Transportsystemet i
Ostergétland ar effektivt, innovativt och hallbart. Ekonomin praglas av
cirkulara floden med en ansvarsfull konsumtion.

(ur Regional utvecklingsstrategi fér Ostergétland)

Miljéledning

Under 2022 genomférs en kartlaggning av de omraden dar kommunens
verksamheter har storst miljopaverkan att genomféras. Denna kommer att
ske genom en inventering av miljdpaverkande faktorer och sedan en
beddmning av dessa utifran ett vasentlighetsperspektiv. Erfarenheter fran
andra kommuner ger att det till stor del kommer att handla om upphandlingar
och krav som stalls i dessa, egna transporter och avfall samt arbete med
utbildning.

Det miljoledningsarbete som bedrivs inom tekniska avdelningen ar en grund
for det 6vergripande miljéledningsarbete som ska bedrivas i hela den
kommunala organisationen. Gatu- och fastighetskontoret arbetar sedan 2017
med miljoarbete via ett verksamhetsanpassat miljoledningssystem.

Fordonsparken

Justerare
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En utredning genomfordes rérande kommunens fordon har genomfoérts under
arets forsta manader. Utredningen har resulterat i ett antal forslag for
verksamheterna. Beslut ska nu fattas internt kopplat till bland annat
gemensam bilpool och gemensam fordonshantering for att minska
transporter.

Transporter

Verksamheterna forsOker i den man det gar att anvanda miljévanliga fordon
och planerar sitt akande pa basta satt. Dar det ar mojligt anvands aven
cyklar, elcyklar och gang. Ett arbete med att se 6ver kommunens fordonspark
har pabdrjats for att optimera anvandandet av de fordon som finns och om
det ar maijligt att minska antalet. En positiv foljd av pandemin ar att vanan att
planera och genomféra digitala méten ar stor och nyttjas ofta, vilket minskar
resor med bil.

Aven tydligare krav i upphandlingar ar en viktig faktor.

Avfall

Under 2020 inférdes utsortering av matavfall. Volymen for forbranning har
daremot inte minskat men troligen ar detta pa grund av pandemin da en stor
del av de fritidsboende har tillbringat en storre del av aret i sina fritidshus.
Omradet maste bevakas sarskilt under 2022 for att sakerstalla att det sker en
verklig minskning av mangden avfall som skickas till forbranning. En
utvardering behdver ocksa forberedas kopplat till insamlingen av matavfall
och hur denna efterfoljs och hanteras.

Milj6- och hélsofarliga produkter

Under 2020-21 har ett omfattande arbete skett med att minska
anvandningen av miljo- och halsofarliga produkter. Arbetet behdver fortsatta
under 2022 och malet ar att flera miljéer i kommunens verksamheter ska
vara giftfria.

Fastighetsprojekten i byggnationer eller stoérre renoveringar anvander
"byggvarubedémningen”, "Sunda hus” eller liknande system for att bedéma
byggrelaterade produkter utifran dess kemiska innehall, miljdpaverkan under

livscykeln och i férlangningen aven social paverkan i leverantorsledet.

Energiférbrukning
Energiforbrukningen i kommunens verksamheter har minskat under 2020—
21. Minskningen har en tydlig koppling till minskat lokalutnyttjande. Arbetet

Justerare
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framat kommer handla om fortsatta energieffektiviseringsatgarder kopplat till
kommunens fastigheter.

Med anledning av ovanstaende redovisat finns ett pagaende uppdrag inom

forvaltningen gallande klimatfragor. Att kontinuerligt se éver hur det arbetet
kan utvecklas bedoms vara viktigt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-06-17
Motion fran Anna Nilsson (M) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Fredrik Sivula

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 82

E-post: fredrik.sivula@valdemarsvik.se

Motion - Engagera vara ungdomar och var personal i
klimatarbetet!

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige bifaller motionen. Kommunstyrelsen uppdras att goéra en
oversyn hur kommunen kan oka delaktigheten i klimatarbetet bland sina
kommunmedlemmar samt de anstallda.

Arendebeskrivning

Anna Nilsson (M) lamnade in en motion till kommunfullmaktige med férslaget
att kommunfullmaktige beslutar att:

"Uppdra till KS att tillsammans med férvaltningen se éver hur kommunens
medborgare och personal kan géras mer delaktiga i klimatarbetet.”

I motiveringen till motionen anges det ofta saknas politisk styrning och
ledning i klimatarbetet samt att de kommuner som lyckas ofta har en eller
flera engagerade medarbetare.

Forvaltningen delar intentionen i motionen. Kommunen maste bidra med sa
mycket som maijligt fér att vanda utvecklingen angaende klimatet, vilket
ocksa ar ett pagaende arbete. Att géra kommunmedlemmarna och
personalen mer delaktiga i kommunens arbete bedéms vara en fordel for att
just fortsatta utveckla det pagaende arbetet.

Kommunfullmaktige har i budgeten for ar 2022 faststallt sex inriktningsmal for
verksamheten. Ett av dessa mal ar att ”Valdemarsviks kommun ska vara den
klimatsmarta och miljékloka kommunen”. Pa kommunstyrelsens
sammantrade 2022-06-13 § 125 redovisades hur organisationen idag arbetar
utifran det inriktningsmalet. Redovisningen angav féljande:

Inriktningsmal

Klimatforandringarna ar ett verkligt hot. Utslappen av vaxthusgaser fortsatter
att stiga och som féljd riskerar vi att nd"en global uppvarmning som skulle fa
allvarliga konsekvenser. Varje kommun och organisation maste bidra med
det som ar mojligt for att vanda utvecklingen. Det innebar att Valdemarsviks
kommun, bade som organisation och som samhallsaktor ska bidra till
minskat koldioxidutslapp genom att ge forutsattningar for medarbetare och
medborgare att gora kloka val. Det gar hand i hand med att varda
kommunens natur. En avgérande tillgang fér kommunen ar naturlandskapet
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dar saval skog, odlings- och beteslandskap samt vatten — insjo och hav — ska
varnas och utvecklas for framtiden.

Prioriterat uppdrag

Klimatet ar var tids 6desfraga och aven i Sverige syns foljderna av de
drastiska férandringar som nu sker. Valdemarsvik har som mal att vara
Ostersjons ledande miljskommun och behéver darfor vidta kraftiga atgarder
under kommande ar for att bli klimatneutrala som organisation, varna miljén
och den biologiska mangfalden men aven underlatta féor kommuninvanare
och andra att minska sina klimatavtryck.

Arbete med malet

Malet ligger i linje med mal och strategier som galler pa nationell och regional
niva. Bland annat innehaller den regionala utvecklingsstrategin for
Ostergotland tydliga mal och inriktningar helt i linje med kommunens mail:

Ett klimatneutralt och energieffektivt Ostergétland

Ar 2040 &r energiproduktionen- och distributionen helt férnybar och robust.
Effektivitet och hallbarhet ar ledord i resursanvandningen och vid produktion
anvands alltid livscykel- och systemperspektiv. Transportsystemet i
Ostergotland ar effektivt, innovativt och hallbart. Ekonomin praglas av
cirkulara fldden med en ansvarsfull konsumtion.

(ur Regional utvecklingsstrategi fér Ostergétland)

Miljéledning

Under 2022 genomférs en kartlaggning av de omraden dar kommunens
verksamheter har storst miljopaverkan att genomféras. Denna kommer att
ske genom en inventering av miljdpaverkande faktorer och sedan en
beddmning av dessa utifran ett vasentlighetsperspektiv. Erfarenheter fran
andra kommuner ger att det till stor del kommer att handla om upphandlingar
och krav som stalls i dessa, egna transporter och avfall samt arbete med
utbildning.

Det miljoledningsarbete som bedrivs inom tekniska avdelningen ar en grund
for det dvergripande miljéledningsarbete som ska bedrivas i hela den
kommunala organisationen. Gatu- och fastighetskontoret arbetar sedan 2017
med miljoarbete via ett verksamhetsanpassat miljoledningssystem.

Fordonsparken

En utredning genomférdes rérande kommunens fordon har genomférts under
arets forsta manader. Utredningen har resulterat i ett antal forslag for
verksamheterna. Beslut ska nu fattas internt kopplat till bland annat
gemensam bilpool och gemensam fordonshantering for att minska
transporter.

Transporter
Verksamheterna férsoker i den man det gar att anvanda miljévanliga fordon
och planerar sitt akande pa basta satt. Dar det ar mojligt anvands aven
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cyklar, elcyklar och gang. Ett arbete med att se 6ver kommunens fordonspark
har pabdrjats for att optimera anvandandet av de fordon som finns och om
det ar majligt att minska antalet. En positiv foljd av pandemin ar att vanan att
planera och genomféra digitala méten ar stor och nyttjas ofta, vilket minskar
resor med bil.

Aven tydligare krav i upphandlingar &r en viktig faktor.

Avfall

Under 2020 inférdes utsortering av matavfall. Volymen for férbranning har
daremot inte minskat men troligen ar detta pa grund av pandemin da en stor
del av de fritidsboende har tillbringat en storre del av aret i sina fritidshus.
Omradet maste bevakas sarskilt under 2022 for att sakerstalla att det sker en
verklig minskning av mangden avfall som skickas till forbranning. En
utvardering behover ocksa forberedas kopplat till insamlingen av matavfall
och hur denna efterfdljs och hanteras.

Miljé- och hélsofarliga produkter

Under 2020-21 har ett omfattande arbete skett med att minska
anvandningen av miljé- och halsofarliga produkter. Arbetet behdver fortsatta
under 2022 och malet ar att flera miljder i kommunens verksamheter ska
vara giftfria.

Fastighetsprojekten i byggnationer eller storre renoveringar anvander
"byggvarubeddémningen”, "Sunda hus” eller liknande system for att bedéma
byggrelaterade produkter utifran dess kemiska innehall, miljdpaverkan under
livscykeln och i férlangningen aven social paverkan i leverantorsledet.

Energiférbrukning

Energiférbrukningen i kommunens verksamheter har minskat under 2020—
21. Minskningen har en tydlig koppling till minskat lokalutnyttjande. Arbetet
framat kommer handla om fortsatta energieffektiviseringsatgarder kopplat till
kommunens fastigheter.

Med anledning av ovanstaende redovisat finns ett pagaende uppdrag inom
forvaltningen gallande klimatfragor. Att kontinuerligt se 6ver hur det arbetet
kan utvecklas beddms vara viktigt.

Beslutsunderlag
Motion fran Anna Nilsson (M) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
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Kommundirektor



Moderaterna
Valdemarsvik

Motion till Kommunfullméktige 2022-05-02

Engagera vara ungdomar och var personal i klimatarbetet!

Det finns forskning som visar att det ofta saknas politisk styrning och
ledning i klimatarbetet. De kommuner som har lyckats har ofta en eller
flera valdigt engagerade medarbetare.

Jag tycker att vi politiker borde ta ledartréjan och bl.a. besluta om att det
ska sattas av en budgetpost till hallbarhetsmedel dar medarbetare kan
ans6ka om medel till olika projekt inom klimat och hallbarhet. Goda
resultat och initiativ ute i verksamheterna skulle ocksa belénas med
"Manadens tarta” for basta idé.

Vidare borde vi politiker se om méjligheten finns att tillsammans med
skolan utveckla ett forum dar ungas idéer och synpunkter kan ta till
varas. Kanske nagon variant av "fredagar for framtiden” dar man pa olika
satt uppmarksammar nagon fraga inom hallbarhet eller klimat.

Jaq foreslar KF besluta att:

Uppdra till KS att tillsammans med férvaltningarna se éver hur
kommunens medborgare och personal kan géras mer delaktiga i
klimatarbetet.

jsm——

Anna Nilsson (M)

i (567 2022 3¢ |
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Kommunstyrelsen

KS § 164 KS-SA.2022.71

Motion - Kommunen bor ha fritidsbank
Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige bifaller motionen. Kommunstyrelsen uppdras att utreda
om en fritidsbank kan inrattas i Valdemarsviks kommun.

Arendebeskrivning

Marianne Svensson (KD) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-
05-02 om att kommunen boér ha en fritidsbank. Motionaren skriver att
inrattandet av en fritidsbank skulle innebara en satsning pa folkhalsa och
miljé genom aterbruk och bli ett verktyg i arbetet med Agenda 2030.
Motionaren foreslar att "lkommunfullmaktige beslutar att uppdra at
kommunstyrelsen att utreda om en fritidsbank kan inrattas i Valdemarsviks
kommun”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om att inratta en Fritidsbank eller nagon annan typ av fritidsbibliotek
har tidigare diskuterats inom férvaltningen. Nar fragan har diskuterats har det
lyfts fram som en prioriterad verksamhet som det saknats resurser for.

En fritidsbank eller lager med fritidsartiklar anses av forvaltningen vara bra
utifran flera aspekter. Det kan bidra till battre folkhalsa, 6ka delaktigheten i
aktiviteter oavsett invanares socioekonomiska bakgrund och darmed bidra till
att fler invanare i Valdemarsvik kan fa en meningsfull fritid. Hallbarhetstanken
ar ocksa en viktig aspekt da en fritidsbank eller ett fritidsbibliotek bidrar till att
saker ateranvands. Eftersom det inom férvaltningen sedan en langre tid
tillbaka funnits ett intresse for fragan foreslar forvaltningen att forslaget att
utreda fragan om en fritidsbank ska bifallas.

Beslutsunderlag

Protokoll KSAU 2022-09-14 § 92

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-08-08
Motion fran Marianne Svensson (KD) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare
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Motion - Kommunen bor ha fritidsbank
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullmaktige bifaller motionen.
Arendebeskrivning

Marianne Svensson (KD) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-
05-02 om att kommunen boér ha en fritidsbank. Motionaren skriver att
inrattandet av en fritidsbank skulle innebara en satsning pa folkhalsa och
miljé genom aterbruk och bli ett verktyg i arbetet med Agenda 2030.
Motionaren foreslar att "lkommunfullmaktige beslutar att uppdra at
kommunstyrelsen att utreda om en fritidsbank kan inrattas i Valdemarsviks
kommun”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om att inratta en Fritidsbank eller nagon annan typ av fritidsbibliotek
har tidigare diskuterats inom férvaltningen. Nar fragan har diskuterats har det
lyfts fram som en prioriterad verksamhet som det saknats resurser for.

En fritidsbank eller lager med fritidsartiklar anses av forvaltningen vara bra
utifran flera aspekter. Det kan bidra till battre folkhalsa, 6ka delaktigheten i
aktiviteter oavsett invanares socioekonomiska bakgrund och darmed bidra till
att fler invanare i Valdemarsvik kan fa en meningsfull fritid. Hallbarhetstanken
ar ocksa en viktig aspekt da en fritidsbank eller ett fritidsbibliotek bidrar till att
saker ateranvands. Eftersom det inom férvaltningen sedan en langre tid
tillbaka funnits ett intresse for fragan foreslar forvaltningen att forslaget att
utreda fragan om en fritidsbank ska bifallas.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-08-08
Motion fran Marianne Svensson (KD) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13
E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Motion - Kommunen bor ha fritidsbank
Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige bifaller motionen.
Arendebeskrivning

Marianne Svensson (KD) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-
05-02 om att kommunen boér ha en fritidsbank. Motionaren skriver att
inrattandet av en fritidsbank skulle innebara en satsning pa folkhalsa och
miljé genom aterbruk och bli ett verktyg i arbetet med Agenda 2030.
Motionaren foreslar att "lkommunfullmaktige beslutar att uppdra at
kommunstyrelsen att utreda om en fritidsbank kan inrattas i Valdemarsviks
kommun”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om att inratta en Fritidsbank eller nagon annan typ av fritidsbibliotek
har tidigare diskuterats inom forvaltningen. Nar fragan har diskuterats har det
lyfts fram som en prioriterad verksamhet som det saknats resurser for.

En fritidsbank eller lager med fritidsartiklar anses av forvaltningen vara bra
utifran flera aspekter. Det kan bidra till battre folkhalsa, 6ka delaktigheten i
aktiviteter oavsett invanares socioekonomiska bakgrund och darmed bidra till
att fler invanare i Valdemarsvik kan fa en meningsfull fritid. Hallbarhetstanken
ar ocksa en viktig aspekt da en fritidsbank eller ett fritidsbibliotek bidrar till att
saker ateranvands. Eftersom det inom forvaltningen sedan en langre tid
tillbaka funnits ett intresse for fragan foreslar forvaltningen att forslaget att
utreda fragan om en fritidsbank ska bifallas.

Beslutsunderlag
Motion fran Marianne Svensson (KD) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor

Sida
1(1)



2022-05-02

Motion:
Kommunen boér ha fritidsbank

M:nniskor - speciellt barn och ungdomar - behover stimuleras att rora pa
sig mera. Samtidigt &r det dyrt att prova pa olika fritidsaktiviteter. Vi fore-
slar darfér att kommunen inrittar en fritidsbank. “Fritidsbanken” &r som ett
bibliotek, fast med sport- och friluftsprylar. Det innebér en satsning pa folk-
hilsa och miljo genom aterbruk och blir ett verktyg i arbetet med Agenda
2030. Det framjar savil spontan som organiserad idrott och bidrar till 6kat
intresse for friluftsliv.

| var kommun, precis som i hela landet, finns mangder av sport- och friluftsutrust-
ningar som inte langre anvands. Det kan vara skridskorna som ar urvaxta, ski-
dorna som &r for korta, eller flytvésten som har ersatts av en ny. For den som vill
prova pa nya idrotter och friluftsaktiviteter, eller bara vill utova aktiviteter vid en-
staka tillfallen, kan det bli en kostsamt att kdpa utrustning. D& ar det battre att
l&na forst, bade for planboken och miljon.

“Fritidsbanken” har, sedan starten 2013, samlat in utrustningar fran privatperso-
ner, féreningar och foretag och lanar ut dem gratis, precis som ett bibliotek, i upp
till 14 dagar. Erfarenheten visar att man genom Fritidsbanken nar nya malgrupper
som tidigare inte har engagerat sig i féreningsverksamhet och att man, gcnom att
prova olika aktiviteter, kan slussa lantagare vidare till organiserad idrott och fri-
luftsorganisationer.

“Fritidsbanken” ar en investering som ger okad fysisk aktivitet, battre folkhalsa,
social utjamning, 6kad inkludering, minskad klimatpaverkan, fler personer som
upptacker friluftsliv och fler som utévar idrott i foreningar. Fritidsbanken ar en stor
resurs for skolan i samband med frilufts- och temadagar och den &r ocksa en bra
plats for arbetstraning och en tillgang for turismen. Kostnaden, som framst omfat-
tar lokalhyra och négon anstélld platsansvarig. Driftansvaret bor ligga under kom-
munledningskontoret. Det borde finnas lokaler i nagon av kommunens befintliga
fastigheter och kan forslagsvis skotas av t ex arbetsmarknadsenheten.

Lokala huvudman som vill driva en fritidsbank blir medlemmar i den ideella fore-
ningen “Fritidsbanken Sverige” och far dérigenom ratten att bruka varumarket. En
tredjedel av alla kommuner &r anslutna till “Fritidsbanken Sverige” just nu. Vi
tycker att det &r dags for Valdemarsvik att ansluta sig ocksa och pa sa vis bidra
ill att ge invanare okat intresse for fritidsliv.

Vi foreslar att kommunfullmaktige beslutar

o att uppdra at kommunstyrelsen att utreda om en fritidsbank kan inrattas i Valde-
marsviks kommun.

Mer information:
https://www.fritidsbanken.se/sa-har-gar-det-till/
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Kommunstyrelsen

KS § 165 KS-SA.2022.72

Motion - Fritidsbibliotek
Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullmaktige avslar motionen.
Arendebeskrivning

Jonas Andersson (V) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-05-
02 om fritidsbibliotek. Motionaren beskriver fritidsbiblioteket som en
verksamhet dar barn och ungdomar kan lana utrustning till en
fritidsverksamhet och att fritidsbiblioteket ger en mgjlighet till ett bredare
utbud av aktiviteter inom kommunen. Motionaren foreslar kommunfullmaktige
"att Kommunstyrelsen far i uppdrag att uppratta en Fritidsbank enligt
motionens intentioner”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om att inratta ett fritidsbibliotek eller liknande har tidigare diskuterats
inom forvaltningen. Nar fragan har diskuterats har det lyfts fram som en
prioriterad verksamhet som det saknats resurser for.

En fritidsbank eller lager med fritidsartiklar anses av forvaltningen vara bra
utifran flera aspekter. Det kan bidra till battre folkhalsa, 6ka delaktigheten i
aktiviteter oavsett invanares socioekonomiska bakgrund och darmed bidra till
att fler invanare i Valdemarsvik kan fa en meningsfull fritid. Hallbarhetstanken
ar ocksa en viktig aspekt da en fritidsbank eller ett fritidsbibliotek bidrar till att
saker ateranvands.

Eftersom fragan tidigare diskuterats men att det i samband med det
konstaterats att resurser saknas ser férvaltningen garna att ett eventuellt
beslut om att inratta ett fritidsbibliotek eller liknande féregas av en utredning i
fragan. Fragetecken kring personalatgang, lokal och uppbyggnad behéver
bland annat klargoras. Forvaltningen foreslar att motionen avslas.

Justerare



= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
\-L' Rkl 2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 165 KS-SA.2022.72

Beslutsunderlag

Protokoll KSAU 2022-09-14 § 93

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-08-08
Motion fran Jonas Andersson (V) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare



= VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
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KO M M U N Sammantradesdatum

2022-09-14

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 93 KS-SA.2022.72

Motion - Fritidsbibliotek
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullmaktige avslar motionen.
Arendebeskrivning

Jonas Andersson (V) ldmnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-05-
02 om fritidsbibliotek. Motionaren beskriver fritidsbiblioteket som en
verksamhet dar barn och ungdomar kan lana utrustning till en
fritidsverksamhet och att fritidsbiblioteket ger en majlighet till ett bredare
utbud av aktiviteter inom kommunen. Motionaren féreslar kommunfullmaktige
"att Kommunstyrelsen far i uppdrag att uppratta en Fritidsbank enligt
motionens intentioner”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om att inratta ett fritidsbibliotek eller liknande har tidigare diskuterats
inom forvaltningen. Nar fragan har diskuterats har det lyfts fram som en
prioriterad verksamhet som det saknats resurser for.

En fritidsbank eller lager med fritidsartiklar anses av forvaltningen vara bra
utifran flera aspekter. Det kan bidra till battre folkhalsa, 6ka delaktigheten i
aktiviteter oavsett invanares socioekonomiska bakgrund och darmed bidra till
att fler invanare i Valdemarsvik kan fa en meningsfull fritid. Hallbarhetstanken
ar ocksa en viktig aspekt da en fritidsbank eller ett fritidsbibliotek bidrar till att
saker ateranvands.

Eftersom fragan tidigare diskuterats men att det i samband med det
konstaterats att resurser saknas ser forvaltningen garna att ett eventuellt
beslut om att inratta ett fritidsbibliotek eller liknande féregas av en utredning i
fragan. Fragetecken kring personalatgang, lokal och uppbyggnad behover
bland annat klargéras. Férvaltningen foreslar att motionen avslas.

Justerare



=== VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL
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2022-09-14

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 93 KS-SA.2022.72

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-08-08
Motion fran Jonas Andersson (V) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



= VALDEMARSVIKS Tjansteskrivelse Dnr Sida

= KOMMUN 2022-08-08 KS-SA.2022.72 1(2)

Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13
E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Motion - Fritidsbibliotek

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige avslar motionen.
Arendebeskrivning

Jonas Andersson (V) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-05-
02 om fritidsbibliotek. Motionaren beskriver fritidsbiblioteket som en
verksamhet dar barn och ungdomar kan lana utrustning till en
fritidsverksamhet och att fritidsbiblioteket ger en majlighet till ett bredare
utbud av aktiviteter inom kommunen. Motionaren féreslar kommunfullmaktige
"att Kommunstyrelsen far i uppdrag att uppratta en Fritidsbank enligt
motionens intentioner”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om att inratta ett fritidsbibliotek eller liknande har tidigare diskuterats
inom férvaltningen. Nar fragan har diskuterats har det lyfts fram som en
prioriterad verksamhet som det saknats resurser for.

En fritidsbank eller lager med fritidsartiklar anses av forvaltningen vara bra
utifran flera aspekter. Det kan bidra till battre folkhalsa, 6ka delaktigheten i
aktiviteter oavsett invanares socioekonomiska bakgrund och darmed bidra till
att fler invanare i Valdemarsvik kan fa en meningsfull fritid. Hallbarhetstanken
ar ocksa en viktig aspekt da en fritidsbank eller ett fritidsbibliotek bidrar till att
saker ateranvands.

Eftersom fragan tidigare diskuterats men att det i samband med det
konstaterats att resurser saknas ser forvaltningen garna att ett eventuellt
beslut om att inratta ett fritidsbibliotek eller liknande féregas av en utredning i
fragan. Fragetecken kring personalatgang, lokal och uppbyggnad behover
bland annat klargéras. Forvaltningen féreslar att motionen avslas.



:@: VAL D E MARSV' KS Tjansteskrivelse
QT; KOMMUN 2022-08-08

Beslutsunderlag
Motion fran Jonas Andersson (V) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor

Dnr
KS-SA.2022.72

Sida
2(2)



Motion 220502
Kommunfullmaktige Valdemarsvik

Fritidsbibliotek

Att som férilder kunna ge sina barn méjligheterna till att prova pa eller vara aktiv i en fritidsaktivitet

eller flera.

Vi har i kommunen foreningar som erbjuder t ex att kunna fa [dna idrottsutrustning inom barn- och
ungdomsaktiviteter. Kommunen med sitt féreningsstod stodjer dven dessa mojligheter.

Men att kunna f3 Iana utrustning géller inte alla aktiviteter. Har finns det ett tomrum att fylla for att
s& manga barn- och ungdomar ska fa en sé jamlikhet fritid som mgjligt.

En del i att fylla detta tomrum &r att den kommunala fritidsverksamheten kan erbjuda ett
Fritidsbibliotek. Ett fritidsbibliotek dédr barn- och ungdomar kan ldna utrustning till en
fritidsverksamhet. Ett fritidsbibliotek ger &ven en majlighet till ett bredare utbud av aktiviteter inom

kommunen.

Vi ser att detta dr mojligt att genomféra med sma medel.

Vinsterpartiet foreslar fullmaktige att:

Kommunstyrelsen far i uppdrag att uppritta en Fritidsbank enligt motionens intentioner.

Jonas Andersson

Dirfg~s 202232,

Dpl/Obj
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2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 166 KS-SA.2022.73

Motion - Utveckla Valdemarsviksforslaget
Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige avslar motionen.

Reservation

Anna Nilsson (M), Per Hollertz (M) och Anders Sjolander (M) reserverar sig
mot kommunstyrelsens beslut.

Yrkanden
Per Hollertz (M) yrkar att motionen ska bifallas.

Lars Beckman (S) yrkar bifall till arbetsutskottets férslag att motionen ska
avslas.

Beslutsordning

Kommunstyrelsen godkanner att Per Hollertz (M) och Lars Beckmans (S)
yrkanden stalls under proposition. Efter stallda propositioner finner
ordféranden att kommunstyrelsen beslutar enligt Lars Beckmans (S)
yrkande.

Arendebeskrivning

Carina Thuresson (M) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-05-
02 om att utveckla Valdemarsviksforslaget. Motionaren foreslar "att
fullmaktige beslutar att uppdra till Kommunstyrelsen och
Demokratiberedningen att:

1. Ta fram en plan pa hur Valdemarsviksforslaget ska marknadsféras med
syfte att bli kdnt hos medborgarna

2. Utveckla hemsidan med att resultatet av ett forslag redovisas vid
respektive forslag.".

Forvaltningens yttrande

Hittills i &r (2022-08-04) har totalt 7 forslag ldamnats in. Under foregaende ar
ldamnades precis som motionaren skriver 14 forslag in varav ett forslag fick
narmare 150 roster. Aktiviteten tyder pa att medborgarna kanner till
medborgarférslaget. Genom hemsidan uppmanar kommunen dessutom de

Justerare



=S VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KO M M U N Sammantradesdatum

2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 166 KS-SA.2022.73

medborgare som lamnar forslag att marknadsfora férslagen genom
exempelvis e-post eller sociala medier.

Det resultat som gar att Iasa ut pa hemsidan ar hur manga réster varje
forslag har fatt. Valdemarsviksforslaget ar inte uppbyggt for att forvaltningen
ska behandla forslagen som inkommer. Det som hander med ett forslag,
vilket aven gar att lasa pa kommunens hemsida, ar att kommunens politiker
foljer hemsidan. Om politiker tycker att ett forslag ar intressant kan forslaget
tas upp politiskt genom exempelvis en motion... Forslaget verkstalls genom
motioner och andra politiska beslut, och dessa finns tillgangliga pa
kommunens hemsida. Ett satt att lyfta Valdemarsviksforslagets betydelse
skulle darfér kunna vara att politikerna i sina motioner eller forslag till beslut
hanvisar till att férslaget kommer fran just ett Valdemarsviksférslag. Eftersom
Valdemarsviksforslaget ar uppbyggt som det ar och fortfarande tycks vacka
intresse hos medborgarna att lamna forslag foreslar forvaltningen att
motionen avslas.

Beslutsunderlag

Protokoll KSAU 2022-09-14 § 95

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-08-04
Motion fran Carina Thuresson (M) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare
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2022-09-14

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 95 KS-SA.2022.73

Motion - Utveckla Valdemarsviksforslaget

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige avslar motionen.

Reservation

Per Hollertz (M) reserverar sig mot kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut.
Yrkanden

Per Hollertz (M) yrkar att motionen ska bifallas.

Beslutsordning

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner att Per Hollertz (M) yrkande om
bifall och férslaget om avslag stalls under proposition. Efter stallda
propositioner finner ordférande att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
enligt forslaget om avslag.

Arendebeskrivning

Carina Thuresson (M) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-05-
02 om att utveckla Valdemarsviksforslaget. Motionaren foreslar "att
fullmaktige beslutar att uppdra till Kommunstyrelsen och
Demokratiberedningen att:

1. Ta fram en plan pa hur Valdemarsviksforslaget ska marknadsféras med
syfte att bli kdnt hos medborgarna

2. Utveckla hemsidan med att resultatet av ett forslag redovisas vid
respektive forslag.".

Férvaltningens yttrande

Hittills i &r (2022-08-04) har totalt 7 forslag lamnats in. Under foregaende ar
ldamnades precis som motionaren skriver 14 forslag in varav ett forslag fick
narmare 150 roster. Aktiviteten tyder pa att medborgarna kanner till
medborgarférslaget. Genom hemsidan uppmanar kommunen dessutom de
medborgare som lamnar forslag att marknadsfora férslagen genom
exempelvis e-post eller sociala medier.

Justerare



VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-09-14
Faommunstyrelzens arbetsutshkott
KSAU § 95 KS-SA.2022.73

Det resultat som gar att Iasa ut pa hemsidan ar hur manga réster varje
forslag har fatt. Valdemarsviksforslaget ar inte uppbyggt for att forvaltningen
ska behandla forslagen som inkommer. Det som hander med ett forslag,
vilket aven gar att lasa pa kommunens hemsida, ar att kommunens politiker
foljer hemsidan. Om politiker tycker att ett forslag ar intressant kan forslaget
tas upp politiskt genom exempelvis en motion... Forslaget verkstalls genom
motioner och andra politiska beslut, och dessa finns tillgangliga pa
kommunens hemsida. Ett satt att lyfta Valdemarsviksforslagets betydelse
skulle darfér kunna vara att politikerna i sina motioner eller forslag till beslut
hanvisar till att férslaget kommer fran just ett Valdemarsviksférslag. Eftersom
Valdemarsviksforslaget ar uppbyggt som det ar och fortfarande tycks vacka
intresse hos medborgarna att lamna forslag foreslar forvaltningen att
motionen avslas.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-08-04
Motion fran Carina Thuresson (M) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare



= VALDEMARSVIKS Tjansteskrivelse Dnr Sida

e KOMMUN 2022-08-04 KS-SA.2022.73 1(2)

Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13

E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Motion - Utveckla Valdemarsviksforslaget
Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige avslar motionen.
Arendebeskrivning

Carina Thuresson (M) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-05-
02 om att utveckla Valdemarsviksforslaget. Motionaren foreslar "att
fullmaktige beslutar att uppdra till Kommunstyrelsen och
Demokratiberedningen att:

1. Ta fram en plan pa hur Valdemarsviksforslaget ska marknadsféras med
syfte att bli kdnt hos medborgarna

2. Utveckla hemsidan med att resultatet av ett forslag redovisas vid
respektive forslag.".

Férvaltningens yttrande

Hittills i ar (2022-08-04) har totalt 7 forslag lamnats in. Under féregaende ar
ldmnades precis som motionaren skriver 14 forslag in varav ett forslag fick
narmare 150 roster. Aktiviteten tyder pa att medborgarna kanner till
medborgarforslaget. Genom hemsidan uppmanar kommunen dessutom de
medborgare som lamnar forslag att marknadsfora férslagen genom
exempelvis e-post eller sociala medier.

Det resultat som gar att Iasa ut pa hemsidan ar hur manga réster varje
forslag har fatt. Valdemarsviksforslaget ar inte uppbyggt for att forvaltningen
ska behandla forslagen som inkommer. Det som hander med ett forslag,
vilket aven gar att lasa pa kommunens hemsida, ar att kommunens politiker
foljer hemsidan. Om politiker tycker att ett forslag ar intressant kan forslaget
tas upp politiskt genom exempelvis en motion... Forslaget verkstalls genom
motioner och andra politiska beslut, och dessa finns tillgangliga pa
kommunens hemsida. Ett satt att lyfta Valdemarsviksforslagets betydelse
skulle darfér kunna vara att politikerna i sina motioner eller forslag till beslut
hanvisar till att férslaget kommer fran just ett Valdemarsviksférslag. Eftersom
Valdemarsviksforslaget ar uppbyggt som det ar och fortfarande tycks vacka
intresse hos medborgarna att lamna forslag foreslar forvaltningen att
motionen avslas.



:@: VAL D E MARSV' KS Tjansteskrivelse
QT; KOMMUN 2022-08-04

Beslutsunderlag
Motion fran Carina Thuresson (M) inlamnad 2022-05-02

Beslutet skickas till
Akten

VALDEMARSVIKS KOMMUN

Karl Ohlander
Kommundirektor

Dnr
KS-SA.2022.73

Sida
2(2)



2022-05-02

i Valdemarsvik

Motion — Utveckla Valdemarsviksférslaget

Genom Valdemarsviksférslaget har medborgare méjlighet att lamna synpunkter
och/eller féresla idéer om férbéttringar.

Tittar man pa de férslag som ar lamnade &r det inga eller ett fatal roster pa forslagen.
Antal férslag har minskat. Fér 2022 finns det inget férslag tom 2022-05-01.

2014 43

2015 13

2016 24

2017 28

2018 2

2019 0

2020 5

2021 14

2022*0

*{ill och med 2022-05-01

Varfor det ar fa forslag och fa roster pa férslagen kan man vél misstanka ar att
Valdemarsviksforslaget inte &r ként hos medborgarna. Det gar inte heller att lasa ut
resultatet av forslaget pa hemsidan vilken kan vara viktigt for att visa att det finns
férslag som verkstalls.

Det &r viktigt utifran demokratin att mojligheten att lamna forslag och kunna paverka
ar kant hos medborgarna och att antalet réster kan/ar avgérande for om ett forslag

behandlas eller inte.

Utifran ovanstaende foreslar Moderaterna att fullméktige beslutar att uppdra till
Kommunstyrelsen och Demokratiberedningen att:

1. Ta fram en plan pa hur Valdemarsviksforslaget ska marknadsféras med
syfte att bli kdnt hos medborgarna

2. Utveckla hemsidan med att resultatet av ett forslag redovisas vid
respektive forslag.

Foér

[ deratemai Idemarsvik 2022-05-02

oy

arin
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Kommunstyrelsen

KS § 167 KS-SA.2022.82

Motion - Information om Europavag 22 - Ny forbifart pa
hemsidan

Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige bifaller motionen. Kommunstyrelsen uppdras att
uppdatera hemsidan med informatin om ny forbifart Europavag 22 samt att
kontinuerligt uppdatera informationen.

Arendebeskrivning

Carina Thuresson (M) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-06-
07 som handlar om information om Europavag 22 och den nya férbifarten pa
kommunens hemsida. Motionaren goér en jamforelse med Séderkdpings
kommuns hemsida och Oonskar att information om forbifarten aven ska finnas
pa Valdemarsviks kommuns hemsida. Motionaren féreslar
kommunfullmaktige att "ge Kommunstyrelsen i uppdrag att uppdatera
hemsidan med information om Europavag 22 — ny forbifart” samt "ge
Kommunstyrelsen i uppdrag att informationen uppdateras kontinuerligt”.

Férvaltningens yttrande

Att Séderkodpings kommun har information om E22 forbifart Séderképing pa
sin hemsida faller sig naturligt eftersom byggnationen genomfors i
kommunen och har stor paverkan pa naromradet. Pa Valdemarsviks
kommuns hemsida finns en del information om forbifarten kopplat till
fastigheten Sorby 2:10 och markanvisningen. Byggstarten for E22 forbifart
Soderkoping namns resultera i att pendlingen effektiviseras genom att
restiderna férvantas minska. Aven i andra sammanhang dar den férkortade
pendlingstiden ar relevant kan information om forbifarten finnas, forslagsvis
med lankar till Trafikverkets hemsida dar information om projektet uppdateras
I6pande.

Ambitionen ar alltid att den information som finns pa kommunens hemsida
ska vara uppdaterad. Information om férbifarten pa Europavag 22 utgor inget
undantag. Forvaltningen foéreslar darfor att kommunfullmaktige bifaller
motionen i sin helhet.

Justerare
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Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsen

KS § 167 KS-SA.2022.82

Beslutsunderlag

Protokoll KSAU 2022-09-14 § 94

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-08-04
Motion fran Carina Thuresson (M) inlamnad 2022-06-07

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare
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2022-09-14

Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 94 KS-SA.2022.82

Motion - Information om Europavag 22 - Ny forbifart pa
hemsidan

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullmaktige bifaller motionen.
Arendebeskrivning

Carina Thuresson (M) lamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-06-
07 som handlar om information om Europavag 22 och den nya forbifarten pa
kommunens hemsida. Motionaren gor en jamforelse med Soderkopings
kommuns hemsida och 6nskar att information om férbifarten aven ska finnas
pa Valdemarsviks kommuns hemsida. Motionaren féreslar
kommunfullmaktige att "ge Kommunstyrelsen i uppdrag att uppdatera
hemsidan med information om Europavag 22 — ny forbifart” samt "ge
Kommunstyrelsen i uppdrag att informationen uppdateras kontinuerligt”.

Férvaltningens yttrande

Att Séderképings kommun har information om E22 férbifart Séderkbping pa
sin hemsida faller sig naturligt eftersom byggnationen genomfors i
kommunen och har stor paverkan pa naromradet. Pa Valdemarsviks
kommuns hemsida finns en del information om forbifarten kopplat till
fastigheten Sorby 2:10 och markanvisningen. Byggstarten for E22 forbifart
Soderkdping namns resultera i att pendlingen effektiviseras genom att
restiderna férvantas minska. Aven i andra sammanhang dar den férkortade
pendlingstiden ar relevant kan information om forbifarten finnas, forslagsvis
med lankar till Trafikverkets hemsida dar information om projektet uppdateras
I6pande.

Ambitionen ar alltid att den information som finns pa kommunens hemsida
ska vara uppdaterad. Information om forbifarten pa Europavag 22 utgdr inget
undantag. Forvaltningen féreslar darfor att kommunfullmaktige bifaller
motionen i sin helhet.

Justerare
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Faommunstyrelzens arbetsutshkott

KSAU § 94 KS-SA.2022.82

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-08-04
Motion fran Carina Thuresson (M) inlamnad 2022-06-07

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13

E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Motion - Information om Europavag 22 - Ny forbifart pa
hemsidan

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige bifaller motionen.
Arendebeskrivning

Carina Thuresson (M) ldamnade in en motion till kommunfullmaktige 2022-06-
07 som handlar om information om Europavag 22 och den nya forbifarten pa
kommunens hemsida. Motionaren goér en jamforelse med Séderkdpings
kommuns hemsida och 6nskar att information om forbifarten aven ska finnas
pa Valdemarsviks kommuns hemsida. Motionaren foéreslar
kommunfullmaktige att "ge Kommunstyrelsen i uppdrag att uppdatera
hemsidan med information om Europavag 22 — ny forbifart” samt "ge
Kommunstyrelsen i uppdrag att informationen uppdateras kontinuerligt”.

Forvaltningens yttrande

Att Séderkopings kommun har information om E22 férbifart S6derkdping pa
sin hemsida faller sig naturligt eftersom byggnationen genomfors i
kommunen och har stor paverkan pa naromradet. Pa Valdemarsviks
kommuns hemsida finns en del information om forbifarten kopplat till
fastigheten Sorby 2:10 och markanvisningen. Byggstarten for E22 forbifart
Soderkdping namns resultera i att pendlingen effektiviseras genom att
restiderna forvantas minska. Aven i andra sammanhang dar den forkortade
pendlingstiden ar relevant kan information om forbifarten finnas, forslagsvis
med lankar till Trafikverkets hemsida dar information om projektet uppdateras
I6pande.

Ambitionen ar alltid att den information som finns pa kommunens hemsida
ska vara uppdaterad. Information om férbifarten pa Europavag 22 utgér inget
undantag. Forvaltningen foéreslar darfor att kommunfullmaktige bifaller
motionen i sin helhet.

Beslutsunderlag
Motion fran Carina Thuresson (M) inlamnad 2022-06-07

Beslutet skickas till
Akten
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Motion till kommunfullmaktige 2022-06-07

INFORMATION OM EUROPAVAG 22 - NY
FORBIFART PA HEMSIDAN

Som Moderaterna tidigare har lamnat en motion om s& ar Europavig 22 ett
skyltfonster for Valdemarsviks kommun.

Det ar viktigt att det finns tillganglig information om nya férbifarten bade fér
boende i Valdemarsviks kommun samt besdkare som dven kan vara
potentiella nya invanare till kommunen.

Jag har letat och kan inte hitta nagon information pa Valdemarsviks
kommuns hemsida om nya férbifarten.

P& Séderkdpings kommuns hemsida finns féljande information:
« Film fran Trafikverket om férbifarten
- Skriftlig information om projektet
« Lank till Trafikverkets information som bland annat innehéller fakta om
projektet, tidplan, fragor och svar mm.

Liknande information bér finnas pa Valdemarsviks kommuns hemsida
utifran ovanstaende beskrivning.

Vi féreslar Kommunfullméaktige besluta:
- att ge Kommunstyrelsen i uppdrag att uppdatera hemsidan med
information om Europavag 22 - ny forbifart

- att ge Kommunstyrelsen i uppdrag att informationen uppdateras
kontinuerligt

F6r Moderaterna Valdemarsvik

ecen | %Mf A

Carina Thuresson
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Kommunstyrelsen

KS § 168 KS-TEK.2021.65

Motion - Utredning av skolresor och fardtjanst
Kommunstyrelsens forslag

Kommunfullmaktige avslar motionen.
Protokollsanteckning

Jonas Andersson (V) lamnar foljande protokollsanteckning:

"Vénsterpartiet finner motionsvaret som mycket beklagligt. Att kommunens
férvaltning inte méktar med att ge svar pa var motion inom rimlig tid samt att
mdjligheten for kommunstyrelsen att kunna utreda huruvida resurser
effektivast kan anvédndas fér skolresor och férdtjanst, blottar bristen pa
resurseffektivitet. Kommunférvaltningen har en anorektisk organisation som
inte formar att félja upp och utvédrdera upphandlade tidnster. Detta hbjer
risken fér osund ekonomisk hushallning.

Det uppkomna laget ar utifran politiskt lagda ramar. Héar vilar nu ett stort
ansvar fér kommande kommunstyrelse att méjliggéra en resurseffektiv
férvaltning utifran egen verksamhet eller upphandlad med déartill kommande
uppféljiningar och utvéarderingar."

Arendebeskrivning

Jonas Andersson (V) och Olle Wester (V) [dmnade in en motion till
kommunfullmaktige 2021-05-03 gallande utredning av skolresor och
fardtjanst. Motionaren beskriver den kostnadsmodell som anvands i
dagslaget och fragar huruvida det ar den mest kostnadseffektiva for
kommunen. Motionarerna foreslar att "Fullmaktige ger kommunstyrelsen i
uppdrag att genomféra en utredning av kommunala kdp av skolskjutsar och
fardtjanst, samt de regionala trafikuppdrag som utférs inom kommunens
granser utéver Otraf:s linjebussar” samt att "Utredningsarbetet utféres under
perioden 2021-2022 innan radande avtals uppsagningstid”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om kommunens kop av skolskjutsar och fardtjanst har utretts tidigare.
| samband med att avtalet skulle skrivas genomférdes en utredning som
visade pa att det mest kostnadseffektiva alternativet var att kdpa alla delar
fran Ostgétatrafiken. Kommunen far varje manad Idpande redovisning kring
vad de olika delarna kostar. Information ges om kostnader for allt fran
programvara och planering av skolskjutsarna till kostnader for |6pande

Justerare



VALDEMARSVIKS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
KOMMUN 2022-09-26

Kommunstyrelsen

KS § 168 KS-TEK.2021.65

andringar av turer. Den I6pande redovisningen ger en bild av varfor
kostnaderna ser ut som de gor.

Aven om en utredning av skolresor och fardtjanst hade varit dnskvard att fa
till infor att avtalet 16pte ut fanns inte personalresurser pa plats for att kunna
genomféra en sadan utredning. Medel till att ta in en konsult som kan
genomfdra den utredning som motionarerna efterfragar saknas.
Forvaltningen foreslar darfor att motionen avslas.

Beslutsunderlag

Protokoll KSAU 2022-09-14 § 96

Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-08-04
Motion fran Jonas Andersson (V) och Olle Wester (V) inlamnad 2021-05-03

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare
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Motion - Utredning av skolresor och fardtjanst
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunfullmaktige avslar motionen.
Arendebeskrivning

Jonas Andersson (V) och Olle Wester (V) lamnade in en motion till
kommunfullmaktige 2021-05-03 gallande utredning av skolresor och
fardtjanst. Motionaren beskriver den kostnadsmodell som anvands i
dagslaget och fragar huruvida det ar den mest kostnadseffektiva for
kommunen. Motionarerna foreslar att "Fullmaktige ger kommunstyrelsen i
uppdrag att genomfdra en utredning av kommunala kop av skolskjutsar och
fardtjanst, samt de regionala trafikuppdrag som utférs inom kommunens
granser utdver Otraf:s linjebussar’ samt att "Utredningsarbetet utféres under
perioden 2021-2022 innan radande avtals uppsagningstid”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om kommunens kop av skolskjutsar och fardtjanst har utretts tidigare.
| samband med att avtalet skulle skrivas genomférdes en utredning som
visade pa att det mest kostnadseffektiva alternativet var att képa alla delar
fran Ostgbtatrafiken. Kommunen far varje manad l6pande redovisning kring
vad de olika delarna kostar. Information ges om kostnader for allt fran
programvara och planering av skolskjutsarna till kostnader for I6pande
andringar av turer. Den I6pande redovisningen ger en bild av varfor
kostnaderna ser ut som de gor.

Aven om en utredning av skolresor och fardtjanst hade varit 6nskvard att fa
till infor att avtalet 16pte ut fanns inte personalresurser pa plats for att kunna
genomfdra en sadan utredning. Medel till att ta in en konsult som kan
genomfdra den utredning som motionarerna efterfragar saknas.
Forvaltningen foreslar darfor att motionen avslas.

Justerare
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sektor Service och Samhallsbyggnad 2022-08-04
Motion fran Jonas Andersson (V) och Olle Wester (V) inlamnad 2021-05-03

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare
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Tiénstestalle/Handlaggare Mottagare

Sektor Service och Samhallsbyggnad Kommunstyrelsen
Matilda Carlstrom

Kommunsekreterare

Tel: 0123-191 13

E-post: matilda.carlstrom@valdemarsvik.se

Motion - Utredning av skolresor och fardtjanst
Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige avslar motionen

Arendebeskrivning

Jonas Andersson (V) och Olle Wester (V) lamnade in en motion till
kommunfullmaktige 2021-05-03 gallande utredning av skolresor och
fardtjanst. Motionaren beskriver den kostnadsmodell som anvands i
dagslaget och fragar huruvida det ar den mest kostnadseffektiva for
kommunen. Motionarerna foreslar att "Fullmaktige ger kommunstyrelsen i
uppdrag att genomfdra en utredning av kommunala kop av skolskjutsar och
fardtjanst, samt de regionala trafikuppdrag som utférs inom kommunens
granser utdver Otraf:s linjebussar’ samt att "Utredningsarbetet utféres under
perioden 2021-2022 innan radande avtals uppsagningstid”.

Férvaltningens yttrande

Fragan om kommunens kép av skolskjutsar och fardtjanst har utretts tidigare.
| samband med att avtalet skulle skrivas genomférdes en utredning som
visade pa att det mest kostnadseffektiva alternativet var att képa alla delar
fran Ostgotatrafiken. Kommunen far varje manad Idpande redovisning kring
vad de olika delarna kostar. Information ges om kostnader for allt fran
programvara och planering av skolskjutsarna till kostnader for |6pande
andringar av turer. Den I6pande redovisningen ger en bild av varfor
kostnaderna ser ut som de gor.

Aven om en utredning av skolresor och fardtjanst hade varit 6nskvard att fa
till infor att avtalet 16pte ut fanns inte personalresurser pa plats for att kunna
genomfdra en sadan utredning. Medel till att ta in en konsult som kan
genomfdra den utredning som motionarerna efterfragar saknas.
Forvaltningen foreslar darfor att motionen avslas.

Beslutsunderlag
Motion fran Jonas Andersson (V) och Olle Wester (V) inlamnad 2021-05-03

Beslutet skickas till
Akten
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Motion 210503

Valdemarsviks Kommunfullmaktige

Utredning av Skolresor & Férdtjsnst.

Under mandatperioden 2010 — 2014 tog Véansterpartiet initiativ till en tvérpolitisk utredning som
gjorde en 6versyn av kommunens inkdp av resor och interna transporter. Detta arbete utmynnade till
dagens radande modell dar kommunala skolskjutsar, fardtjanst samt viss bestallningstrafik képs
genom avtal med regionens trafikbolag Otraf AB.

Malet var kostnadseffektiva kommunala resor i symbios med regionala trafikuppdrag. Resultatet har
delvist uppndtts. Det trafikuppdrag som regionen har upphandlat med ett Norrkopings baserat
taxibolag har i stort samlat kommunala och regionala uppdrag i samma fordon under dygnets
timmar, med lokalt anstéllda forare.

Detdr dock tveksamt om denna modell dr kostnadseffektivt for kommunen. Fér endast
skolskjutsarna har en omfattning p& 11 mkr 2021, 2019 var den 1 mkr lagre, det ar mycket hog takt
av kostnader. Den administrativa kostnad som betalas till Otraf AB per &r r 350tkr. Omfattningen av
fardtjanst ar just nu okénd.

I runda tal kostar ett fordon for skolskjuts och fardtjanst inkl forare 1 mkr/ar. Om detta sitts i
relation till vad endast skolskjutsarna kostar kommunen, sé finns det underlag fér 11 fordon exkl
skolskjuts for en effektiv reseplanering.

Utifran den senaste utredningen var behovet 14 fordon inkl lokal — kommunal administration, men
absolut inte pd den kostnadsnivd som dagens.

Dagens avtal med Otraf AB har uppségning juni 2022, om en eventuell ny modell av trafikutférare
ska tas fram, bor utredning ske under hésten 2021 och vintern 2022.

Véinsterpartiet ser ddrmed att:

Fullmiktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att genomféra en utredning av kommunala kép av
skolskjutsar och firdtjinst, samt de regionala trafikuppdrag som utférs inom kommunens grdnser
utéver Otraf:s linjebussar.

Samt att:

Utredningsarbetet utféres under perioden 2021 — 2022 innan rédande avtals uppségningstid.

Vansterpartiet Valdemarsvik

Jonas Ande

Olle Wester
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